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 Al personale tecnico amm.vo e CEL 

Al personale docente e ricercatore 

Alle OO.SS/R.S.U. di Ateneo 

LORO SEDI 

  
  
  
Oggetto: 
 

Contributi economici relativi ai centri estivi e servizi di baby sitting per l’anno 
2026 – procedura di richiesta e scadenza 

 

Gentilissime e gentilissimi, 

 

il nostro Ateneo riconosce contributi economici relativi alla frequenza dei figli/e dei 
dipendenti ai centri estivi e per la fruizione di servizi di baby sitting per l’anno 2026.  

Di seguito le informazioni principali per l’accesso ai contributi:  

1. possono beneficiare dei contributi economici il personale tecnico amministrativo e i 
collaboratori ed esperti linguistici, anche a tempo determinato, il personale docente e 
ricercatore in servizio di ruolo e a tempo determinato, con un ISEE ordinario non 
superiore a 37.000,00 euro, valido all’atto della presentazione della domanda;  

2. i contributi in oggetto sono erogabili per spese sostenute a favore di figli/e minori di 
14 anni e fiscalmente a carico del dipendente almeno al 50%; 

3. i contributi economici saranno erogati a sostegno delle spese sostenute dal 
dipendente per le rette di centri estivi e/o servizi di baby sitting fino ad un importo 
massimo di 200,00 euro per figlio/a; 

4. l’erogazione dei contributi è subordinata alla presentazione delle fatture e delle 
ricevute di pagamento fiscalmente valide attestanti le spese sostenute e di idonea 
documentazione da cui risulti la tipologia di servizio fruito; 

5. qualora siano stati richiesti o ottenuti analoghi contributi o sussidi da altri enti, l’importo 
complessivo riconosciuto non potrà superare la spesa effettivamente sostenuta. A tal 
fine, è necessario inserire nell’istanza la dichiarazione o idonea documentazione 
attestante quanto già percepito o da percepire da altri enti. 

I contributi erogati sono esenti IRPEF ai sensi dell’art. 51 del TUIR – Testo Unico delle 
Imposte sui Redditi (DPR 22 dicembre 1986, n. 917) e saranno riportati nel Certificazione 
Unica (CU) 2027 per i redditi di lavoro dipendente 2026.  
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Le domande, con allegate le ricevute fiscali, devono essere compilate, chiuse ed 
inviate on line entro il 30 settembre 2026 compilando il modulo reperibile sul sito 
dell’Ateneo nella pagina dedicata alle Agevolazioni. 

Si precisa che la domanda può essere presentata solo per spese sostenute durante 
il rapporto di lavoro con l’Ateneo. 

Ulteriori dettagli possono essere richiesti all’indirizzo di posta elettronica 
welfare@amm.units.it. 

Cordiali saluti  

 

La Dirigente ad interim dell’Area Risorse Umane  

      Dott.ssa Luciana Rozzini 
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