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Oggetto: Attivazione posizioni di telelavoro, periodo 1° luglio 2026 — 30 giugno
2027: approvazione della graduatoria

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che in data 29 maggio 2023 la Parte Pubblica e la Parte Sindacale
hanno sottoscritto il Contratto collettivo integrativo relativo allo
svolgimento della prestazione lavorativa a distanza (telelavoro) del
personale tecnico-amministrativo;

Premesso che con decreto del Rettore n. 490 del 31 maggio 2023 & stato emanato
il Regolamento per lo svolgimento della prestazione lavorativa a
distanza (telelavoro) del personale tecnico amministrativo;

Premesso che con circolare n.16 dell’11 maggio 2026 & stata avviata la procedura
per la presentazione delle domande e dei progetti di telelavoro per il
periodo 1° luglio 2026 — 30 giugno 2027;

Visto il DPR 8 marzo 1999, n. 70;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

Visto I’Accordo quadro sul telelavoro del 23 marzo 2000;

Visto l'articolo 23 del CCNL del comparto Universita sottoscritto il 16 ottobre
2008;

Visto l'articolo 16 del CCNL del comparto Istruzione e ricerca sottoscritto il 18
gennaio 2024, relativo al lavoro da remoto;

Visto il CCNL del comparto Istruzione e ricerca sottoscritto il 23 dicembre
2025;

Dato atto che é escluso dalla possibilita di effettuare la prestazione lavorativa in

telelavoro il personale che riveste il ruolo di Responsabile di unita
organizzativa e il personale assunto da meno di un anno;

Dato atto che l'accesso al telelavoro & destinato a 10 unita di personale, estensibili
fino ad un massimo del 3% degli aventi diritto esclusivamente per i
dipendenti che rientrano nelle condizioni di cui all’art. 4 co. 3, lett. a) del
regolamento in materia;

Valutate le domande e i progetti pervenuti;

Accertato il possesso dei requisiti per lo svolgimento della prestazione lavorativa in
telelavoro da parte del personale interessato;

Considerato che il numero di domande e progetti presentati &€ paria 17;

Dato atto che in caso di richieste superiori al numero massimo di beneficiari
previsto, € richiesta I'elaborazione di una graduatoria sulla base dei
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criteri di scelta di cui allart. 4 dellAccordo quadro nazionale del
23/03/2000 e all'art. 4 del regolamento di Ateneo in materia;

Valutati i criteri di priorita dichiarati nelle domande pervenute
DECRETA

Art. 1 — di approvare la graduatoria per I'attivazione di n.10 posizioni di telelavoro per
il periodo 1° luglio 2026 — 30 giugno 2027, secondo il punteggio derivante
dall'applicazione dei criteri di priorita di cui all’art. 4 del Regolamento per lo
svolgimento della prestazione lavorativa a distanza (telelavoro), come da
allegato al presente decreto;

Art. 2 — di stabilire sin d’ora lo scorrimento della graduatoria nel caso di recesso antici-
pato dall’'accordo di telelavoro da parte del personale risultante beneficiario;

Art. 3— di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet alla pagina Personale
tecnico amministrativo - Selezioni Riservate in Pubblicazione | Universita
degli Studi di Trieste;

Art. 4 — di incaricare I'Ufficio Organizzazione e relazioni sindacali dell’'esecuzione del
presente provvedimento, che verra registrato nel repertorio dei decreti del
Direttore generale.

F.to Il Direttore Generale
Dott. Marco Porzionato
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