
Allegato A 

INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

(ARTT. 13 REG. UE 2016/679 – D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.) 

 

  Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo (UE) 2016/679 (di seguito GDPR) nonché ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 

s.m.i., con la presente L'Istituto Regionale Rittmeyer per i Ciechi, in qualità di Titolare del trattamento, La informa in merito 

al trattamento dei suoi dati personali nell'ambito della procedura di ricerca del personale – svolgimento del concorso 

pubblico, avviso di selezione in osservanza degli obblighi di riservatezza di cui alla citata normativa. 

 

1. Titolare del trattamento: Il Titolare del trattamento è l'Istituto Regionale Rittmeyer per i Ciechi, con sede legale in 

Trieste, viale Miramare 119, Mail: rittmeyer@istitutorittmeyer.it – PEC: istitutorittmeyer@certgov.fvg.it 

 

2. Responsabile della Protezione dei Dati (DPO): Il responsabile della Protezione dei Dati è contattabile al seguente 

recapito: dpo@rittmts.it 

 

3. Categorie di dati personali: Nell'ambito del trattamento, l'Istituto può trattare, a titolo esemplificativo, i 

seguenti suoi dati: 

• Dati comuni: dati anagrafici, di contatto, esperienze professionali, istruzione, formazione scolastica e se del caso 

universitaria; presenza di titoli di preferenza e di precedenza nell'ambito del lavoro pubblico; sussistenza dei 

requisiti per la partecipazione ai concorsi pubblici ed iscrizione liste elettorali; estremi documento di identità e 

codice fiscale, permesso di soggiorno quando richiesto; status di rifugiato o di protezione sussidiaria;   

• Dati particolari: in casi specifici, dati relativi allo stato di salute se appartenente a categorie protette o altri dati 

particolari se richiesto; DSA e stati di gravidanza e puerperio se dichiarati per le modalità di svolgimento delle 

prove d’esame; successivamente idoneità alla mansione lavorativa; 

• Dati giudiziari: condanna per reati che costituiscono un impedimento all’assunzione presso una pubblicazione 

amministrazione; pendenza di procedimenti penali, violazioni norme codice penale, procedimenti amministrativi 

per applicazione misure di sicurezza o di prevenzione, decisioni civili iscrivibili nel casellario giudiziario in sede di 

autocertificazione e, se del caso, successiva verifica. 

 

4. Finalità del trattamento: Il trattamento dei dati da Ella indicati ha le seguenti finalità: 

• consentire la partecipazione alla selezione e bando di concorso cui Ella si è iscritto, valutare la sussistenza dei 

requisiti per la sua effettiva partecipazione e per l'effettuazione delle attività strettamente correlate, anche mediante 

utilizzo di piattaforma telematica destinata allo svolgimento di tutte le operazioni relative all’avviso di selezione, 

successive, comunicazioni, adempimenti etcc…; 

• rispettare gli obblighi incombenti sul titolare e previsti dalla normativa vigente, ivi compresa l'esecuzione di 

comunicazioni alle autorità competenti e ad altri soggetti pubblici o privati, nazionali o esteri e dare pubblicità al 

calendario delle prove d'esame e alle diverse fasi della selezione via web, sul proprio sito con effetti anche ai sensi 

della L. 241/1990 e s.m.; 

• far valere e/o difendere i diritti dell'Istituto in contenziosi civili, penali e/o amministrativi; 

• accesso agli atti d'ufficio e/o alle altre procedure previste dalla normativa in materia di concorsi pubblici; 

• per la verifica ed il raffronto della veridicità delle dichiarazioni rese in sede di autocertificazione. 

 

 5. Base giuridica del trattamento: La base giuridica del trattamento è da ravvisarsi: nell’interesse pubblico, negli obblighi 

disposti dalla legislazione nazionale, regionale, locale e comunitaria vigente, dagli obblighi derivanti dal contratto, nonché 

per accertare, esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria. In materia di dati giudiziari, la base giuridica è da 

ravvisarsi negli artt. 6 co. 1 lett c, 10 GDPR e art. 2 octies D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., in quanto il Titolare del trattamento 

adempie agli obblighi di legge come Ente pubblico e con compiti di interesse pubblico. 

 

6. Modalità del trattamento: Il trattamento dei suoi dati personali è improntato ai principi di correttezza, liceità, 

trasparenza e di tutela della sua riservatezza e dei suoi diritti; è realizzato per mezzo di operazioni quali raccolta, 

registrazione, organizzazione, archiviazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, 

estrazione, raffronto, utilizzo, blocco, comunicazione, cancellazione, distruzione con modalità sia cartacea che elettronica. 

I suoi dati potranno essere archiviati su server e hardware di proprietà del titolare o di società terze da questi espressamente 

designate quali responsabili del trattamento; nonché potranno essere archiviati e conservati a norma del Codice 

dell'Amministrazione Digitale, in tal caso il titolare ricorre esclusivamente a soggetti accreditati ai sensi dell'art. 29 CAD. 

 

7. Comunicazione e divulgazione dei dati: I dati personali trattati possono venire a conoscenza esclusivamente di soggetti 

specificatamente autorizzati per le finalità di cui sopra, subfornitori, subappaltatori e fornitori dei servizi IT (tra cui INSIEL 

S.p.A. per l'erogazione dei servizi di cui al “Disciplinare per l'affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e 

gestione del S.I.I.R. e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia alla 

Società INSIEL S.p.A.”), designati responsabili del trattamento. Ai sensi e per le finalità di cui al punto b) potranno essere 

pubblicati solo i dati indispensabili ai fini della verifica dell'ammissione alle prove successive e l'eventuale superamento 
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della selezione. Potranno essere comunicati, in caso di necessità, ai propri legali o professionisti incaricati per le finalità di 

cui alla lett. c). Per le finalità di cui alla lettera e), ad enti pubblici, istituzioni pubbliche e/o autorità giudiziarie e/o di 

controllo, in adempimento di apposite disposizioni di legge (tra cui Tribunale, Procura della Repubblica, Comune di Trieste, 

enti previdenziali, etcc....). In ogni caso  non saranno diffusi con altre modalità e per fini diversi da quelli indicati. In caso di 

accesso agli atti d'ufficio o ad altre procedure amministrative previste nell'ambito dei concorsi pubblici, i suoi dati potranno 

essere comunicati agli atri partecipanti alle selezioni.  

 

8. Conferimento dei dati: Il conferimento dei dati personali, particolari e autocertificati costituisce requisito necessario per 

la conclusione del contratto. In assenza vi sarà l'impossibilità di ammettere il candidato al concorso e agli adempimenti 

legali connessi. 

 

9. Conservazione dei dati: I Suoi dati, oggetto di trattamento per le finalità sopra indicate, saranno conservati per 

il periodo di durata del rapporto di lavoro e per i 10 anni successivi alla sua cessazione, con riserva di disporre una 

conservazione di maggior durata, in caso di necessità di tutela dei propri interessi e diritti legali anche in sede 

giudiziaria. archiviazione a norma del Codice dell'Amministrazione Digitale; in tal caso il titolare ricorrerà 

esclusivamente a soggetti accreditati ai sensi dell'art. 29 CAD, laddove non dovesse essere svolta sui nostri sistemi 

applicativi. 
 

10. Profilazione: I Suoi dati personali non sono soggetti ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, 

ivi compresa la profilazione.  
 

11. Trasferimento dati all'estero: I suoi dati non vengono trasferiti fuori dai confini dell'UE 
 

12. Dritti dell'interessato: Tra i diritti a Lei riconosciuti dal GDPR e dal D. Lgs. 196/2003 s.m.i., che potrà 

esercitare mediante comunicazione scritta da inviare a mezzo pec o racc. a.r. direttamente presso la sede 

dell'Istituto, o ai recapiti del DPO, rientrano quelli di: 

• chiedere l'accesso ai Suoi dati personali ed alle informazioni relative agli stessi; la rettifica dei dati inesatti 

o l'integrazione di quelli incompleti; la cancellazione dei dati personali che La riguardano (nei termini di 

cui all'art. 17, paragrafo 1 e paragrafo 3 GDPR); la limitazione del trattamento dei Suoi dati personali (al 

ricorrere di una delle ipotesi indicate nell'art. 18, paragrafo 1 del GDPR); 

• opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei Suoi dati personali al ricorrere di situazioni particolari che 

La riguardano; 

• revoca del consenso, quando il trattamento è basato su tale base giuridica; 

• esercitare il diritto all'oblio e/o alla portabilità dei dati; 

• proporre reclamo a un'autorità di controllo (Autorità Garante per la protezione dei dati personali). 
 

13. Modifiche ed aggiornamenti: La presente informativa è valida sin dalla data in cui le è stata presentata. 

L'Istituto potrebbe tuttavia, previo preavviso, apportare modifiche e/o integrazioni a detta informativa, anche quale 

conseguenza di eventuali successive modifiche e/o integrazioni normative.  
 

Trieste,  
                    Il Titolare del trattamento 
         Istituto Regionale Rittmeyer per i Ciechi 
 

 

 

 


