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* Una tantum: progettazione iniziale del cds, prima stesura
della SUA-CAS e riprogettazione del cds, con modifiche
ordinamentali.

 Cadenza annuale:

Redazione della SUA-CdS;

- Acquisizione della relazione della CPDS; Scheda di Monitoraggio
Redazione e approvazione della scheda di monitoraggio Annuale (SMA)
annuale.

Cadenza ciclica:

Redazione del rapporto di riesame ciclico, da compilare
almeno una volta ogni cinque anni e comungue in uno del
seguenti casi:

in corrispondenza della visita della CEV (non piu di un

anno prima); Rapporto di Riesame Ciclico
- su richiesta di UniTS NuV; (RCR)

In presenza di forti criticita;

in presenza di modifiche sostanziali dell’ordinamento.




% UNIVERSITA

MONITORAGGIO ANNUALE E RIESAME CICLICO: FINALITA (&2} DEGLI STUDI

Vsig’ DITRIESTE

I Monitoraggio annuale e il Riesame (ciclico) sono parte di un
processo di autovalutazione periodico e programmato che ha lo
scopo di verificare:

* 'adeguatezza degli obiettivi di apprendimento che il CdS si e
proposto;

* |a corrispondenza tra gli obiettivi e I risultati;
 |'efficacia del modo con cui il CdS e gestito;

* le possibili cause di eventuali risultati insoddisfacenti, al fine di
adottare tutti gli opportuni interventi di correzione e miglioramento.
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» Redatti dal Gruppo di Riesame (che deve comprendere una rappresentanza studentesca e che puo
coincidere con il Gruppo di AQ del CdS o essere un suo sottoinsieme)

» Approvati dal Consiglio di CdS (se presente) e dal Consiglio di Dipartimento (linee guida SAQ UniTsS, p. 18)

» Trasmessi a PQ, NuV e CPDS


https://amm.units.it/sites/default/files/LG_SAQ_approvate%2010-4-25.pdf
https://amm.units.it/sites/default/files/LG_SAQ_approvate%2010-4-25.pdf
https://amm.units.it/sites/default/files/LG_SAQ_approvate%2010-4-25.pdf
https://amm.units.it/sites/default/files/LG_SAQ_approvate%2010-4-25.pdf

MONITORAGGIO ANNUALE, RIESAME CICLICO e RELAZIONE CPDS: SCADENZE UNITS

01 151
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Rettorale avvio : : : : : :
. Incontro Chiusura interna: Chiusura interna: Chiusura ministeriale:
autovalutazione PQ/Coordinatori

SMA Relazione CPDS

RCR
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2. IL RAPPORTO DI RIESAME CICLICO
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II Rapporto di Riesame Ciclico redatto secondo il modello predisposto dall'’ANVUR contiene |'autovalutazione
approfondita dell'andamento del Corso di Studio (CdS), fondata sui Punti di Attenzione dei CdS — D _CDS (Modello di
Accreditamento Periodico delle Sedi e dei Corsi di Studio Universitari AVAS3 ANVUR

https://www.anvur.it/attivita/ava/accreditamento-periodico/modello-ava3/strumenti-di-supporto/), con
I'indicazione puntuale dei problemi e delle proposte di soluzione da realizzare.

I Rapporto di Riesame Ciclico mette in luce principalmente la permanenza della validita dei presupposti fondanti il
CdS e del sistema di assicurazione per la qualita utilizzato per conseguirli.

Prende quindi in esame:

 [|'attualita della domanda di formazione e degli obiettivi formativi,

 |e figure culturali e professionali di riferimento e le loro competenze,

* |la coerenza dei risultati di apprendimento previsti dal CdS nel suo complesso e dai singoli insegnamenti
(matrice di Tuning),

 |'efficacia del sistema di gestione adottato.

Ciascun CdS deve redigere un Rapporto di Riesame Ciclico almeno ogni cinque anni e comunque nei seguenti
casi:

* in presenza di modifiche sostanziali dell'ordinamento;

 in presenza di forti criticita;

 su richiesta del Nucleo di Valutazione;

 In corrispondenza della visita della CEV (non piu di un anno prima).

I Rapporto di Riesame Ciclico e redatto dal Gruppo di Riesame (sottogruppo del gruppo di AQ del CdS che deve
comprendere almeno uno studente) ed e approvato dal Consiglio di Dipartimento (e Consiglio di CdS dove previsto).
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Riesame Ciclico 2025

Per I'anno 2025 il Presidio della Qualita raccomanda di svolgere |
Riesame Ciclico redigendo il relativo Rapporto secondo il nuovo modello
AVA 3 a tutti Corsi di Studio che:

* non |'abbiano svolto negli ultimi cinque anni,

» abbiano in programma una modifica di ordinamento sostanziale

* abbiano concluso il primo ciclo di attivazione.

Il nuovo modello € disponibile nella pagina web dedicata sul sito del PQ
dove e disponibile anche il monitoraggio del Presidio della Qualita sui
RCR svolti a partire dall'a.a. 2015/16.


https://amm.units.it/presidio-qualita/autovalutazione-cds-scheda-monitoraggio-annuale-e-rapporto-riesame-ciclico
https://amm.units.it/presidio-qualita/autovalutazione-cds-scheda-monitoraggio-annuale-e-rapporto-riesame-ciclico
https://amm.units.it/presidio-qualita/autovalutazione-cds-scheda-monitoraggio-annuale-e-rapporto-riesame-ciclico
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Il Riesame Ciclico quindi deve essere svolto da:

» 1 Corsi di Studio dell’Ateneo che abbiano completato almeno un ciclo e che non lo abbiano
ancora svolto o i Corsi di Studio che hanno svolto il precedente RCR piu di 5 anni prima

» tutti 1 corsi di studio che intendono modificare I'ordinamento in modo sostanziale per |’a.a.
successivo

- Scadenza interna per lI'invio del Rapporto di Riesame Ciclico al Presidio della Qualita

\ 4

30 novembre

- Approvazione nel mese di dicembre in Consiglio Corso di Studio e Consiglio di Dipartimento

- Utilizzo dei modelli UNITS predisposto dal Presidio della Qualita:
https://amm.units.it/presidio-qualita/autovalutazione-cds-scheda-monitoraggio-annuale-e-rapporto-
riesame-ciclico
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Per facilitare la redazione, il Presidio della Qualita ha predisposto un per il
rapporto di riesame Ciclico, rielaborando | modelli predisposti dall'ANVUR per i corsi di studio e per i corsi
di studio della classe LM-41, aggiungendo:

- alcune ,
- un contenente le informazioni di contesto al rapporto,
- una dell’ , delle

e del

STRUTTURA DEL RAPPORTO CICLICO DI RIESAME DEL CORSO DI STUDIO

- Frontespizio (/nformazioni generali sul Corso di Studio e sulla composizione del Gruppo di Riesame;
indicazioni degli incontri del Gruppo di Riesame, sintesi della discussione in Consiglio di Dipartimento).

1 - L’assicurazione della Qualita nella progettazione del CdS - Sottoambito D CDS.1
2 - L’'assicurazione della Qualita nell’erogazione del CdS - Sottoambito D _CDS.2
3 - La gestione delle Risorse del CdS - Sottoambito D _CDS.3

4 - Riesame e miglioramento del CdS - Sottoambito D _CDS.4

(5) - Commento agli indicatori => fare riferimento al set minimo degli indicatori e al commento inserito nella SMA
di quest’anno ed eventualmente riprendere azioni di medio-lungo termine impostate nell’ultimo riesame annuale.
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Il Gruppo di Riesame si & riuni jportati nel quadri delle sezioni \

FRONTE SPIZIO di questa Rap iEsame, opersnde come segue: Importante tenere traccia delle singole riunioni:
Informazioni generali sul Corso di Studio: /Dﬂmunﬁ'ﬂ Argomenti trattati / Ordine del giorno \ \/ ConvocaZione dEI GdR (a nChe mail)

Tipo Corso: R e (ST

> v’ Verbale sintetico
v’ Elenco presenti => importante presenza
studente/i

Corso di Studic:

Classe: f\
_)_A_ﬁ—f—é_'-ii T — e

Codice Cgs: Fesito della discussione con il Consiglio di Dipartimento: Si racoomiEnda qui \ /

\\ A

Sede didattica: 7/ gadivisi dame sinfetica notizia. 5i pud aggiungere anche I collegamento con i verbale della seduta

del Consiglicll presente Rapporto di Riesame & stato presentato e discusso nel Consiglio di
Dipartimento nella seduta del {...[....... Si nporta di seguito l'estratio del verbale della seduta / 1a
sintesi della discussione:

In convenzione con:

Il Consiglio di Dipartimento non deve limitarsi a

Dipartimento: R _ prendere atto, ma deve approvare le azioni
il ik e e programmate dal CdS e, se di responsabilita del

Gruppo AQ del G Dipartimento, prenderle in carico.

Coordinatore del CdS
(Responzabile del Riezame) \\ )
Docenti del Cds

[cbbligatona la prezenza di almeno
un docenta}

Studenteali

(obbligatora la prezenza ai almeno
uno sfudente]

Personale tecnico-amministrativo
(e previzio dal Sds)

Componenti del GdR non appartenenti al gruppo AG del CdS,

Studentefi

Docenti del Cds

Personale tecnico-amministrativo

Altri soggetti consultati
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L’analisi € guidata dai punti di attenzione di ciascun sotto-ambito D CDS del modello AVA3 (vedi
parte su fondo verde) e dalle note di compilazione proposte da ANVUR che evidenziano:
 Principali elementi da osservare (documenti chiave e di supporto);

 Punti di riflessione raccomandati (checklist delle domande da porsi per ['autovalutazione).

Per ciascun capitolo del rapporto viene richiesto di compilare un quadro relativamente a:

a. Sintesi del principali mutamenti rilevati dall’ultimo riesame (con riferimento al sotto ambito)
se esiste un rapporto di riesame ciclico precedente: descrizione dei principali cambiamenti
intercorsi dal precedente riesame ciclico, anche Iin conseguenza alle azioni migliorative messe iIn

atto.

b. Analisi della situazione sulla base dei dati e delle informazioni: descrizione dei punti di
forza e le aree da migliorare che emergono dall’analisi dei dati.

c. Obiettivi e azioni di miglioramento: sulla base dell'analisi compiuta devono essere individuati
degli obiettivi di miglioramento pluriennali su aspetti sostanziali e identificate le azioni, le
modalita, le risorse, le responsabilita e | tempi di raggiungimento a livello di sotto-ambito.
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RACCOMANDAZIONE: Nel capitolo 1 tra le azioni di miglioramento da intraprendere si raccomanda di
valutare ISTITUZIONE DEL COMITATO DI INDIRIZZO, considerato una buona pratica per implementare e
mantenere nel tempo relazioni con le parti interessate efficaci per il miglioramento del corso di studio.

SUA-CDS 2022/23

» Corsi di studio con Comitato di Indirizzo: 45;
» Corsi di studio senza Comitato di Indirizzo: 26.

SUA-CDS 2023/24

» Corsi di studio con Comitato di Indirizzo: 51;
> Corsi di studio senza Comitato di Indirizzo: 21.

SUA-CDS 2024/25

» Corsi di studio con Comitato di Indirizzo: 60;
» Corsi di studio senza Comitato di Indirizzo: 15.

SUA-CDS 2025/26
» Corsi di studio con Comitato di Indirizzo: 61;
» Corsi di studio senza Comitato di Indirizzo: 17.
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La Scheda di Monitoraggio Annuale del CdS e accessibile dalla
(entrando nella ) => con le credenziali di
Dipartimento.

Per | coordinatori S| puUO accedere dal sito docente
(https://loginmiur.cineca.it/) (SOLO PER LA VISUALIZZAZIONE)

Anno 2024725 Benvenuto Universita dec

Monitoraggio annuale indicatori
» MNota metodologica aggiornata a Luglio 2024 visualizza
» Elenco dei file ANS disponibili visualizza
* Elenco dei file con tutti gli indicatori:
o AB0T/2025 (allintemo di ciascun CdS & possibile scanicare il singolo csv)
» Perinformazioni tecniche: supporto
* Perinformazioni da richiedere ad ANVUR: indicatori@anwvur.it

Fer abilitare un utente, autorizzato in scrittura sulla classe, ad effettuare una "nuovo proposta” di un corso gia approvato, bisogna assegnare il corso all'utente tramite I'apposito link "mostra al docente”

Corsi Triennali

Ingegneria civile e ambientale [assegnato & ingarch]

I < 26 - ID RAD=1341245 - CODICIONE=03201062007

ID SUA=1601186 - ID RAD=1341845 - CODI(

L-7 Ingegneria civile & ambientale

Monitoraggio Annuale: INDICATORI
QUADRI COMPLETATI 10/10 HEEEEEEEEE S ‘

e . . . [assegnato a: ingarch]
Ingegneria elettronica e informatica LA SCHEDA

N2l A=1R011RT N RAD .-d-.—n.--'-..] I-'I--\-—H.-\l-'-.\. C—M3 04 n 1
| | 1} i =14/ 4 11 ] IS =013 A0 1AL st ]
I aUA=1eU T Ior - IL RAUET2IUDS T - GG IONC=U A0 TR b UL ol

L-8 Ingegneria dell'informazione

Monitoraggio Annuale: INDICATORI
QUADRI COMPLETATI 10/10 HENEEREERER -

Ingegneria industriale Richiesta Modifica lassegnato a: ingarch]

LA SCHEDA

ST AT e bt i e S e I L e
1 Iy L 1 1 1 — i Tire I 1
ID SUA=1601189 - ID RAD=1434245 - CODICIONE=0320106200900002)

L-9 Ingegneria industriale

Monitoraggio Annuale: INDICATORI
QUADRI COMPLETATI 10/10 HEEEEEEEEE =



https://loginmiur.cineca.it/
https://loginmiur.cineca.it/
https://loginmiur.cineca.it/
https://loginmiur.cineca.it/
https://loginmiur.cineca.it/
https://loginmiur.cineca.it/
https://loginmiur.cineca.it/
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Una volta predisposto il commento agli

indicatori’ diSCUSSO o approvato dal I Visualizza Indicatori al: 15/07/2025 :I [: Scarica dafi al: 15/07/2025 |
Consiglio di Corso di Studio ove  schedadel corso/i Studio - 150712025
istituito e dal Consiglio di Dipartimento  gerelashesain

Scarica la scheda gadf con commento

Denominazioné del CdS | Ingegneria civile & ambientale

deve essere inserito nella SMA nel = Lo
Campo «Breve commento ». Codicion 0320106200700001

Universita degli Studi di TRIESTE

A questo proposito RICORDARSI di: e
rea geografica MORD-EST
Classe di laurea L-7

Interclasse

> Accedere con le <credenziali di

Tipo Laurea Triennale
«scrittura» del Dipartimento (le stess R Sormeriiel

Programmazione Mazionale | No Mo HNo | No @ Mo
Programmazione Locale Mo HNo | Mo Mo HNo

usate per la compilazione dei qua
SUA-CDS);

Messuna Programmazione | Si | Y =i |

- |2023)2022|2021]| 2020|2015

Mr. di altri CdS della stesza classe nell Ateneo 0 0 0 0

> SEIEZionare Ia data di aggiorn mento Mr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici nell'area geografica 11 1|:|- ﬂ]l 12

Mr. di altni CdS della stessa classe in atenei non telematici in 1talia

degli indicatori che si desidera _mm.m.

2020 29 - 4.4

commentare ATTENZIONE: SE NON SI 2021 a0 - 95,5 77.4
CLICCA NON COMPARE IL BOX PER IL iC00a | Awvii di carriera al primo anno® (L; LMCU; LM) 2022 | 3 E 86 5 78.0
COMMENTO!



SMA: COMPILAZIONE DEL CAMPO «Breve commento» - 2

»>Incollare nel box il testo di commento;

»Indicare alla fine la data di discussione e
approvazione nei Consigli;

Breve commento
o

» Alzare il flag su «utilizzo questa versione come
—
- - H tiliz Zzo guesta-yerstormecomTe scheda dl monitoraggio annuale
scheda di monitoraggio annuale». = foraggio annuale

Salva commento |

Elenco file con dati

» Cliccare su «Salva commento»

NON E’ PREVISTO UN LIMITE DI CARATTERI
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Scheda anagrafica del corso: informazioni riassuntive di contesto, ricavate dalla SUA-CdS e dall’ANS, utili alla
lettura e all’interpretazione degli indicatori

Scheda

di 1. Indicatori relativi alla didattica

2. Indicatori di internazionalizzazione

Monitoraggio
Annuale
del
CdS

3. Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica

4. Indicatori di approfondimento: Percorso di studio e regolarita delle carriere

6 Sezioni di indicatori

5. Indicatori di approfondimento: Soddisfazione e occupabilita

6. Indicatori di approfondimento: Consistenza e qualificazione del corpo docente
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Anno 2024125

( Visualizza Indicatori al: 15/07/2025 ) ( Scarica dati al: 15/07/2025 )

- Gli indicatori della SMA di ciascun anno vengono rilasciati
Aggiorna me ntl Scheda del Corso di Studio - 15/07/2025 . . . . . . .
‘ T . t I_ Scarica la scheda in pdf Con agglornamentl trlmestrall a partlre da flne glugnOo

rlmes ra I Scarica Ia_ sch_eda pdf con commento — _ . . . e . . . .

Denominazone del C0S | Ingegneria ovle ¢ ambenial Per il commento va indicata la data di riferimento dei dati.

Codicione 0320106200700001

T E’ possibile scaricare il file

TIIJO di Ateneo Tradizionale ° ° ° °

Ava ot PDF e il file Excel con i dati

Interclasse

Tipo Laurea Triennale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 3 anni

Programmazione Nazionale Mo  No | (No  No | No
Programmazione Locale Mo (Mo No | MNo | No
MNessuna Programmazione  Si  Si | Si | Si Si

Nr. di altrni CdS della stessa classe nell'Atenso 0 o 0 0
Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici nellarea geografica 11 10 10 | 12
Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in Italia

mmm)  Informazionisul el e

2020 86,2 74.4

CdS 2021 40 - 95,5 7.4
iC00a  Awvii di carriera al primo anno® (L, LMCU; L) 2022 A - 865 78.0

2023 38 - 88,8 741

2024 48 - 83,6 1.1

2020 25 - f4.5 64,1

 Trentino Alto Adige

o
Gruppo A - Indicaton Didattica (DM 987/2016, allegato E) Ve n Eto
[ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
- — s s oo ' Venezia Giulia
Indicatore non telematici
. Emilia-R
Percentuale di studenti 2020 41,5% 79.0 199 3 39.6% 54.5 162.5 33.5% miilla-rnom ag na
| IScritti entro la durata 2021 29 83 34,9% T E = 76,6 2055 37.3% 53.6 159.7 33.6%
o . o . iCo1 normale del CdS che
Per I CO rSI Inte rclasse gll abbiano acquisito almeno 2022 24 76 31,6% - - - 826 1926 42 9% 623 161.5 38.6%
40 CFU nella.s. 2023 20 73 27 ,4% - - - 822 1917 42 9% 63,7 159.0 40,1%
H H H H 2020 7 28 25,0% 2 2 & 231 557 41,4% 12,7 46.0 27 6%
In d |Cat0 ri d el Ia SC h Ed &l d I Percentuale di laureati (L. 2021 14 27 51,9% o 2 - 19,7 AT 6 41,4% 12.8 41,4 30,9%
H H ico2 LM; LMCU) entro la 2022 6 20 30,0% - = . 19,2 42 3 45 4% 12.0 337 35.6%
Monlto ragglo dnnua Ie durata normale del corso® | 553 4 15 26,7% - ] - 19.2 44 1 43 5% 11.1 34,0 32 8%
o o 2024 6 16 37.,5% = : z 20.8 449 46, 4% 12 4 349 35.5%
sono d u pl |Cat| pe r Ie 2020 18 28 64,3% : - Z 35,9 557 69,8% 254 460 55,2%
. . . Percentuale di laureati (L, 2021 19 27 70,4% - - - 315 AT 6 66,0% 23.0 414 55.7%
d iverse CIaSSI de' CO rso dl KChops || L1 EMELE) enfro Ui anno) ssess 11 20 55,0% - ; - 30,3 42 3 71.6% 20.4 337 60.6%
oltre la durata normale
I. del corso 2023 6 15 40,0% 2 - 5 314 44 1 71.1% 206 34.0 60.6%
durea. 2024 10 16 62,5% : - Z 31,5 44,9 70,2% 21,3 34,9 61,0%
2020 9 29 31,0% - = . 22 8 86,2 26.5% 131 74.4 17.6%
Percentuale di iscritti al 2021 7 40 17,5% - - - 33,1 955 34.6% 16,0 77.4 20,7%
) primo anno (L, LMCU)
iC03 Semsatinglony i 2022 3 31 9,7% = : z 26,7 86.5 30,9% 16.9 78.0 21.6%
Regioni* 2023 13 38 34,2% = 2 = 242 88,8 27 2% 16,1 74.1 21,8%

2024 16 46 24,8% - - - 23,3 83,6 27 9% 16,5 111 23.2%
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SMA: ALCUNE DEFINIZIONI CHIAVE -_ DEGLI STUDI
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iCOOb Immatricolati puri **: gli studenti che per Ia : e % . . . ) NB: nella SMA CdS gli indicatori sono
_ R _ _ iCO0a Awvii di carriera ™: studenti che in un determinato a.a. avviano : . :
prima volta si iscrivono ad un corso di studio : . . : contrassegnati con * (un asterisco) se
, o - _ una nuova carriera accademica in uno specifico CdS, prescindendo . T . R
universitario. In ANS lo studente & immatricolato puro . . . calcolati con riferimento agli avvii di
_ , , da una eventuale carriera accademica precedentemente avviata. . s C .
(al massimo) in una carriera se: . . e . . carriera oppure con ** (due asterischi)
o o _ _ _ Negli indicatori sono utilizzati gli avvii di carriera al primo anno. . e . :
e &in un corso di primo livello o a ciclo unico; J se calcolati con riferimento agli
Y ' ' ' immatricolati puri
°| trova nella carriera con 8 Gt Gl A0 e | | [ [ i
recente; - N
* |’anno accademico di invio della relativa spedizione 2021 34 | - ic00d Iscritti: numero complessivo di studenti
. ’ . . . . . iIC00a | Awvii di carriera al primo anno™ (L; LMCU; LM) 2022 38 - . .. . . . .
corrisponde all’anno di prima immatricolazione T iscritti (al primo o ad anni successivi) al CdS. Per
Se lo studente ha effettuato un trasferimento in uscita igiz ":ﬂ” : ogni anno accademico lo studente risulta iscritto
O unha rinuncia entro la data del 31/10/X e un 2021 28 - nel corso in cui avviene 'ultimo evento di carriera,
trasferimento in ingresso o una nuova iscrizione entro ARV ITCONRE PO (A igi :: : per ogni carriera. In presenza di piu carriere si fa
la data del 31/1/X+1 lo studente & conteggiato come 2024 84 - riferimento alla carriera piu recente. /
immatricolato puro nel corso in cui si & trasferito o e — _
iscr‘itto. iC00d | Iscritti (L; LMCU; LM) 2022 137 - . .. . . . . \
2023 199 - /  iC00e Iscritti regolari ai fini del CSTD (costo
e standard): lo studente é regolare all'interno
2021 98 - dell'Ateneo in cui e iscritto (si fa riferimento al
Ic00c Iscritti per la prima volta a una LM: estende, \ R R e — concetto di iscritto di cui sopra) se il totale di anni
con minori vincoli, il concetto di “immatricolato 2024 162 - di iscrizione in quell'ateneo e ciclo (primo ciclo L,
. . . . c . . 2020 102 - . .
puro” ai corsi di secondo livello. Si tratta di studenti o LMCU; secondo ciclo LM) nelle sue carriere
che sono iscritti per la prima volta ad un corso di iCOOT | Iscritti Regolar ai fini del CSTD, immatricolati puri ** al CdS in oggetto (L; LMCU; LM) 2022 82 | - (escludendo quelle chiuse per laurea), e inferiore
i . 2023|133 | - . .
secondo ciclo al primo anno dell’a.a. X/X+1 con O o nal - o uguale alla durata normale (espressa in anni) del
CFU, entro il 30 Aprile X+1. A differenza igi‘ .2,: : \corso. /
dell’'immatricolato puro, dunque, I'intervallo iC00g  laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso* 2022 16 I
temporale di immatricolazione e piu ampio e non igi :f ICOOf Iscritti regolari ai fini del CSTD immatricolati puri al CdS in
viene considerato il vincolo relativo ai passaggi di 2020 33 | oggetto: il valore restituito e un “di cui” dell'informazione
. 2021 | 22
corso intra o extra Ateneo. j i e A 000 o1 \2recedente. y
)
2020 39| - 39.1 3.8 iCO0g Laureati entro la durata normale del corso™: numero laureati regolari ai dini del CSTD nell’anno solare
2021 20 - 31,9 31,9 . . )
ICO0C | Se LM, Iscrtt per la prima volta a LI 2002 19 - 3.7 307 iCOOh Laureati: numero laureati totale nell’anno solare.
2023 17 - 32,8 311

2024 18 - 30,2 28,6 ' )
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\

Immatricolati puri **: gli studenti che per la prima volta si iscrivono ad un corso di studio universitario. In N
ANS lo studente e immatricolato puro (al massimo) in una carriera se: Awvii di carriera *: studenti che in un determinato a.a. avviano una

* e inun corso di primo livello o a ciclo unico; nuova carriera accademica in uno specifico CdS, prescindendo da

* sitrova nella carriera con la data di avvio meno recente; una eventuale carriera accademica precedentemente avviata.

* |’anno accademico di invio della relativa spedizione corrisponde all’anno di prima immatricolazione Negli indicatori sono utilizzati gli avvii di carriera al primo anno.

Se lo studente ha effettuato un trasferimento in uscita o una rinuncia entro la data del 31/10/X e un . )
trasferimento in ingresso o una nuova iscrizione entro la data del 31/1/X+1 lo studente & conteggiato

“come immatricolato puro nel corso in cui si e trasferito o iscritto. /

ied Avvii di carriera

2021

iCO0a = Awvii di carriera al primo anno* (L; LMCU: LM) 2022 C d S X
2023

2024
2020
2021 —
ICO0b  Immatricolati pur ** (L, LMCU) 2022
2023
2024

Studenti
2020 Studenti che si sono

i trasferiti in _ _ _
horBssoida immatricolati al CdS X
iCo0d | Iscritti (L; LMCU; LM) 2022 g
senza effettuare alcun

3023 altri CdS verso

2024 il CdS X entro Passagglo o
2020 la data del trasferimento prima del
2021 31/1/X+1 31/1/X+1

iCO0e  Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L; LMCU; LM) 2022
2023
2024

studenti che
rinunciano o si
trasferiscono in
uscita dal CdS X
verso altri CdS

successivamente

al 31/10/X




4. SUGGERIMENTI ED ESEMPI PER LA
STESURA DEL COMMENTO AGLI INDICATORI
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IL COMMENTO AGLI INDICATORI: INDICAZIONI, SUGGERIMENTI, ESEMPI - 1

Quali indicatori commentare?

« E° NECESSARIO COMMENTARE
MODELLO AVA3

INDICATORI CORSI DI STUDIO

IL SET

MINIMO

INDICATORI

docenza)

Qualitativo/
Indicatore Riferimento Fonte dei dati
Quantitativo
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso DM 1154/2021 Quantitativo Scheda SMA
Percentuale di CFU conseguiti al | anno su CFU da conseguire DM 1154/2021 Quantitativo Scheda SMA
Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello stesso Corso di Studio AVA 3 - ANVUR Quantitativo Scheda SMA
Percentuglg di studenti che proseguono al Il anno nello stesso Corso di Studio avendo acquisito almeno 2/3 dei DM 1154/2021 Quantitativo ¢cheda SMA
CFU previsti al | anno
P le dii icolati (L; LM; LM he si | Itre | le del
ercentuale di |mm§tru:ﬂ .atl (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno oltre |a durata normale del corso AVA 3 - ANVUR Quantitativo Scheda SMA
nello stesso Corso di Studio
. . . . . | j .
Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza DM 1154/2021 Erinttative <cheda SMA
erogata
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del Corso AVA 3 - ANVUR Quantitativo Scheda SMA
Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza) AVA 3 - ANVUR Quantitativo Scheda SMA
2 TR ol FHP= | .
apporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di AVA 3 - ANVUR T Scheda SMA

DEL

1C02

iIC13

iIC14
iIC16bis

iC17

iIC19
1C22
1C27
iC28



IL COMMENTO AGLI INDICATORI: INDICAZIONI, SUGGERIMENTI, ESEMPI - 2 FRll DNOYERSUA

-,"J' . - -",-'u /
%%’ DITRIESTE

Quanti e quali indicatori commentare? Non vanno commentati tutti (sono complessivamente piu di 30).

Si suggerisce di commentare:
« gli indicatori del set minimo previsti dal modello AVA3,;

« gli indicatori selezionati dal PQ per ambito di analisi pubblicati in forma grafica sul sito indicato
nel quadro C1 della SUA;

* Gli indicatori significativi per il CdS facendo riferimento agli obiettivi del CdS:
» CdS a connotazione internazionale => indicatori di internazionalizzazione
» CdS con obiettivi professionalizzanti => indicatori di occupabilita
» CdS (LM) improntato alla ricerca (es: in collegamento con percorsi dottorali) => qualita ricerca docenti
» CdS con caratteristiche di «unicita» => attrattivita di studenti da altre regioni (L-LMCU) o di laureati da
altri atenei (LM)
» quelli che, dal confronto nel tempo o con i dati nazionali/macro-regionali, mettono in evidenza
punti di forza (performance «molto positive») o aspetti da migliorare (performance «molto
negativey).
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IL COMMENTO AGLI INDICATORI: INDICAZIONI, SUGGERIMENTI, ESEMPI - 3 %) DEGLI STUDI

==/ DITRIESTE

agli indicatori?
« Si suggerisce di predisporre il commento
(Ingresso — Percorso — Uscita — Internazionalizzazione — Qualificazione del
personale docente) riportando preferibilmente i titoli dei raggruppamenti
« Si raccomanda di richiamare nel testo il (es: Percentuale di laureati entro la
durata normale del corso - iC02) per agevolare I'individuazione dei riferimenti
« Sisuggerisce di

o |’ (ultimi 3 anni accademici disponibili) relativamente al CdS (in termini assoluti e %, nonché in
termini di variazioni positive o negative; la % migliora per un aumento del numeratore o per una
diminuzione del denominatore)

o il (NON in termini assoluti ma in
termini di punti %, nonché di variazioni nel tempo positive o negative)

o |’ in migliorative attuate

« Si suggerisce di fare riferimento agli indicatori dei
analizzando ad esempio i tassi di continuazione nella LM dei laureati alla triennale, i tassi di occupazione alla
fine del percorso completo...

« Si suggerisce di il commento con (es: per corsi a
numero programmato, il numero di domande presentate o di candidati presenti alla prova; per lauree di | livello orientate
al proseguimento degli studi con un basso tasso di occupazione, la % di studenti che prosegue gli studi;...)

« Sisuggerisce di riepilogare alla fine in modo sintetico:

« i principali e i principali con riferimento ai raggruppamenti di cui sopra
e le (utile come traccia in occasione della redazione del Rapporto Ciclico di Riesame)



IL COMMENTO AGLI INDICATORI: INDICAZIONI, SUGGERIMENTI, ESEMPI - 4
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INGRESSO

alcuni esempi

Tipo corso di studio Corso di studio Codice indicatore TEe Indicatore Cds
- Corso di laurea triennale * | [sm1o-Chimica | O (rutti) M indicatore Classe Macroregione Nordest Iscritti al | anno - andamento Iscritti al | anno - provenienza geografica
() icooa B indicatore Classe Nazionale
(®) iC03

|' | Indicatore Classe Ateneo

Nota

* Per poter visualizzare i dati selezionare prima Il “Tipo Corso di Studio” e poi il singolo “Corso di Studio”.

* Scegliere se visualizzare tutti o il singolo codice indicatore (per una visualizzazione migliore si suggerisce di selezionare un indicatore alla volta).
*L'Indicatore Classe Ateneo e visibile solo se in Ateneo ci sono pill CdS nella medesima classe.

INDICATORI ANVUR - INGRESS0O
Dipartimento Scienze Chimiche e Farmaceutiche
Corso di laurea triennale
SM10 - Chimica (CLASSE [-Z7)

NB: per poter visualizzare i dati selezionare prima Il "Tipo Corso di Studio” e poi il singolo “Corso di Studio”

Tipo Corso di Studi

| L - Corso di Laurea {DM 270)

Corsi di Studio

[SM10 - CHIMICA

h |

Dipartimente / Tipe Corso di Studi / Classe Ateneo § CdS cod / Corsi di Studio f Codicione

Dipartimento di Scienze Chimiche e Farmaceutiche
L - Corso di Laurea (DM 270)

L-27 - Classe delle lauree in Scienze e tecnologie chimiche

NE: per poter visualizzare i dati selezionare prima Il "Tipo Corso di Studio” e poi il singolo “Corso di Studio”

Tipo Corso di Studi
[L- corso di Laurea (DM 270) -]

Corsi di Studio -
[sm10 - cHIMICA v]

Tipo Corso di Studi / Classe Ateneo / CdS cod / Corsi di Studio / Codicione / A A f Residenza studente (raggruppata)
Dipartimento di Scienze Chimiche e Farmaceutiche, L - Corso di Laurea (DM 270)

L-27 - Classe delle lauree in Scienze e tecnologie chimiche

SM10
iC03 - Percentuale di iscritti al primo anne (L, LMCU) provenienti da altre Regioni* S0 SMHO - CHIMICA
L27 S U 2 0320106202700001
- : , : : : i e IR 202112022 20222023 2023/2024 202412025
Indicatore Cds Indicatore Classe Macroregione., Indicatore Classe Nazionale Indicatore Classe Ateneo
50%
= 20212022 35
£ 2020/21
L=
5 0.20 0,00 0%
o :
a 202212023 33 E
ey ]
o 202122 L =
= 0,24 -
Zii 0,00 g e
25 202312024 15 ;- -
C & =
02 = o 2 2022/23 s
E'e 0,29 .
T 0,00
= 10%
= 20242025 102
=
S 2023/24
= 0,29 0% | | i | | ] I
= 0,00 o 10 20 30 40 50 &0 70 80 50 100 10 120 Provinciadi  Altre Pro Altre  Provinciadi  Altre Altre Pro | Provinciadi  Altre Estero Altre | Provinciadi  Altre Estero Altre
] Trieste vince. Provinc.. Trieste Provinc.. vince. . Trieste Provinc.. Provinc.. Trieste Provinc.. Provine..
£
U 202425 0,39 Residenza studente
a 0.00 lzcritti f_‘ Provincia di Trieste . Alfre Province FVG . Eslero . Alre Province Haliane
-’

Es: Si osserva un aumento nell’attrattivita di studenti provenienti da fuori regione, che si attesta a valori al di sopra di quelli macroregionali, e
significativamente piu elevati di quelli nazionali. Significativa anche la percentuale di studenti provenienti da altre province della regione
FVG....

Vi e stato un significativo aumento del numero degli iscritti a partire dall’a.a.2023/24 (dovuto a eliminazione del numero programmato?)
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IL COMMENTO AGLI INDICATORI: INDICAZIONI, SUGGERIMENTI, ESEMPI - 5 (Rl DECITSIUD
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Tipo corso di studio ¥ C(Corso di studio Codice indicatore W Indicatore Cds

- Corso di laurea triennale * | |SM10-Chimica v | () (Tutti) B indicatore Classe Macroregione Nordest P E RCO RS O

% 105 . Indicatore Classe Nazionale
iC14 ;

Indicatore Cl At . °
P IEREE e alcuni esempi

Nota
* Per poter visualizzare i dati selezionare prima Il "Tipo Corso di Studio™ e poi il singolo ”Corso di Studio”.
* Scegliere se visualizzare tutti o il singolo codice indicatore (per una visualizzazione migliore si suggerisce di selezionare un indicatore alla volta).

* L'Indicatore Classe Ateneo e visibile solo se in Ateneo ci sono pil CdS nella medesima classe. Att enz i ohe: | ’ | N d | Cca t ore é es p resso | N t erm | N | d |
INDICATORI ANVUR - PERCORSO prosecuzione al Il anno. Se consideriamo il

Dipartimento Scienze Chimiche e Farmaceutiche . . . . .

Corso di laurea triennale Comp|ement0 d 1 d| |C14 Otten|am0 g|| abband0n|

SM10 - Chimica [CLASSE [-27)

tral ell anno.

iC14 - Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello stesso corso di studio™*

| | k27 | | Esempio: nel 2022/23 il 65% degli studenti del |
Indicatore Cds Indicatore Classe Macroregione. Indicatore Classe Nazionale Indicatore Classe Ateneo
anno prosegue al Il anno, pertanto il 35%
: 2020/21 0,78 rappresenta gli abbandoni tra |l e Il anno.
E 0,00
E g 2021/22 0,71
ic1a "’E 0,00 Per commentare I|'inversione di
j tendenza verificare ad esempio se
g 2022z 0,65 al dato sugli abbandoni I-Il anno
E 0,00 corrisponde anche qualche criticita
s rispetto alla % di studenti che
£ 202324 proseguono al Il anno avendo
$ 039 0,00 acquisito almeno 40 CFU, oppure
verificare se gli abbandoni sono
Es: Il tasso di prosecuzione tra il | e il Il anno (iC14) si e attestato a livetisimili o lievemente | legati a passaggi ad altri CdS a
superiori rispetto al dato macroregionale e significativamente supetiore alla media nazionale fino | "YMeroe programmato

al 2022/23. Nel 2023/24 si assiste a un’inversione di tendenza con un tasso di abbandono tra | e Il
anno del CdS notevole (61%)....



IL COMMENTO AGLI INDICATORI: INDICAZIONI, SUGGERIMENTI, ESEMPI - 6 P
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Tipo corso di studio Corso di studio Codice indicatore gl Indicatore Cds 3 ik i e < LS byl cies § s ko e m e T B L TR
- Corso di laurea triennale ¥ | | SM30-Matematica - | ) (mm) B indicatore Classe Macroregione Nordest - Corso di laurea triennale & | | SM30-Matematica = | O (am) B indicatore Classe Macroregione Nordest
() ico2 B indicstore Elasse Mazsonale: O ico2 B indicatore Classe Nazionale
IQ i H Indicatore Classe Ateneo @ fmﬁ . Indicatore Classe Ateneo
()ic1s O ic1s
() ic2s () icas I ° °
Oicer Oiczr dicuni esempil
Nota Nota
* per poter visualizzare i dati selezionare prima 1l "Tipo Corso di Studio” e poi il singolo "Corso di Studio”. * Per poter visualizzare i dati selezionare prima Il “Tipo Corso di Studio™ e poi il singolo ”Corso di Studio”.
* Scegliere se visualizzare tutti o il singolo codice indicatore (per una visualizzazione migliore si suggerisce di selezionare un indicatore alla volta). * Scegliere se visualizzare tutti o il singolo codice indicatore (per una visualizzazione migliore si suggerisce di selezionare un indicatore alla volta).
* | "Indicatore Classe Ateneo & visibile solo se in Ateneo ci sono pil CdS nella medesima classe. * L'Indicatore Classe Ateneo & visibile solo se in Ateneo ci sono pil CdS nella medesima classe.
INDICATORI ANVUR - USCITA INDICATORI ANVUR - USCITA
Dipartimento Matematica, Informatica e Geoscienze Dipartimento Matematica, Informatica e Geoscienze
Corso di laurea triennale Corso di laurea triennale
SM30 - Matematica (CLASSE [-35) SM30 - Matematica (CLASSE [-35)
iC02 - Percentuale di laureati (L, LM, LMCU) entro la durata normale del corso* iCO6 - Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Laureati che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa o di formazione retribuita
L-35 _ ' L-35
Indicatore Cds Indicatore Classe Macroregione. Indicatore Classe Nazionale Indicatore Classe Ateneo Indicatore Cds Indicatore Classe Macroregione. Indicatore Classe Nazionale Indicatore Classe Ateneo
= S
; 202021 0.75 o & 2015
= 0.00 =2
- & 0.09 0.00
g 3
= &=
5w 1/22 0.79 EZ 2020
* = .=
E g 0.00 c = 0.14 oo
s s 2
icoz2 E 3 202223 : 5 Eﬂ
' 33 24 0.45 w6 Se 2021
== = 0.00 : U o
g E - 0.07 0.00
5 2 )
- £ 5
= 202324 a:
= 0.53 S 2022 0.23
= 0.00 A
= a 2 0.00
5 ER:
w J o
s  2024/25 ts
5 i 0.71 g8 2023
0.00 ' 5 0.19
o3 0.00

e Es: Dopo un calo nel 22/23 e 23/24, risulta elevata e in ripresa nel
GUPHO Ao hotlies (0 e iie, Sicytuit] 2024/25 la % di laureati entro la durata normale del corso (iC02) con

I 5 N T W= T o o1 i el ot macsoreqonal i e

dato nazionale, con un numero assoluto dei laureati (vedi
denominatore tabella) stabile negli ultimi 4 anni....

2020 20 33 60,6% - - - 32,0 48,6 65,6% 242 46,0 92, 7%
Percentuale di laureati (L; 2021 17 22 77,4% - - - 291 44 3 65,7% 236 46,3 20,9% N . . . . .
iC02  LM: LMCU) entro la 2022 16 21 76.2% i : : 28.9 43.4 667% | 229 434 52 8% Piu bassa invece sia del dato macroregionale sia del dato nazionale la
incitieRdcscroe e 99 23 52,2% : : : 21,3 M3 | 661% | 206 205 | 509% | % di laureati occupati ad un anno dal titolo (iC06). Si iscrivono alla
2024 11 22 50,0% - - - 253 41,8 60,4% 196 40,4 48.6%

LM? Si puo vedere in Almalaurea quanti dichiarano di prosequire gli

o o e - e - EE T e - am o —_—

studi e utilizzare tale informazione per commentare.



UNIVERSITA

IL COMMENTO AGLI INDICATORI: INDICAZIONI, SUGGERIMENTI, ESEMPI - 7 ) ShOERSA,

DITRIESTE

Tipo corso di studio Corso di studio ¥ Codice indicatore Indicatore Cds
- Corso di laurea magistrale v | | 5M53-Genomica funzionale = | 'D (Tutti) . Indicatore Classe Macroregione Nordest
'® ic10 . Indicatore Classe Nazionale
'D JEE —ffj Indicatore Classe Ateneo
ic1z2

Nota

* Per poter visualizzare i dati selezionare prima Il "Tipo Corso di Studio™ e poi il singolo ¥ Corso di Studio”.

*Scegliere se visualizzare tutti o il singolo codice indicatore (per una visualizzazione migliore si suggerisce di selezionare un indicatore alla volta).
* L'Indicatore Classe Ateneo & visibile solo se in Ateneo ci sono pil CdS nella medesima classe.

INDICATORI ANVUR - INTERNAZIONALIZZAZIONE
Dipartimento Scienze della Vita
Corso di laurea magistrale
SM53 - Genomica funzionale [CLASSE L-6)

iC10 - Percentuale di CFU conseguiti allestero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso®

LM-6
Indicatore Cds Indicatore Classe Macroregione.) Indicatore Classe Nazionale Indicatore Classe Ateneo
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Gruppo B - Indicaton Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

: Cds Media Ateneo
Indicatore
Numeratore | Denominatore | Indicatore | Numeratore | Denominatore

Percentuale di CFU 2020 0 4 229 0,0%. -
conseguiti all'estero dagli

el studenti regolari sul totale 2021 0 3.430 0,0% # =
studenti entro la durata :
normale del corso* 2023 43 3.442 12,5%. - %
Percentuale di CFU 2020 ! 1 T {10 = =
ic1ogls | Conseguiti all'estero dagli 2021 0 3659 0,0%s - -
iscritti sul totale dei CFU 2022 25 5778 7 4% " N
conseguiti dagli studenti 2023 43 4.051 10,6% B i
Percentuale di laureati (L; 2020 0 20 0,0%. = -
LM; LMCU) entro la 2021 0 17 0,0%e 2 B
2 durata normale del corso
S che hanno acquisito 2023 B 16 Q0 Z 2
almeno 12 CFU 2023 a 12 0,0%e - !
allestero” 2024 0 11 0,0%e - -
Percentuale di studenti 2020 0 45 0,0%. - -
iscritti al primo anno del
corso di laurea (L) e 2021 0 4 0,0%e - .
ic12 laurea magistrale (LM; 2022 0 38 0,0%- - -
LMCU) che hanno
conseguito il precedente i = = e - -
titolo di studio all'estero* 2024 4 100 40,0%. - -

Tipo corso di studio Corso di studio Codice indicatore R Pow Indicatore Cds I N I E R N AZ I O N A LI ZZAZ I O N E
-] O (ruti)

- Corso di laurea magistrale r | | SM53-Genomica funzionale . Indicatore Classe Macroregione Nordest
()icio
e

:;:)\] :E']l_; [ Indicatore Classe Ateneo - °
: alcuni esempi
Nota

* Per poter visualizzare i dati selezionare prima Il “Tipo Corso di Studio” e poi il singolo *Corso di Studio”.
* 5cegliere se visualizzare tutti o il singolo codice indicatore (per una visualizzazione migliore si suggerisce di selezionare un indicatore alla volta).
*L'Indicatore Classe Ateneo & visibile solo se in Ateneo ¢i sono pili CdS nella medesima classe.

. Indicatore Classe Mazionale

INDICATORI ANVUR - INTERNAZIONALIZZAZIONE
Dipartimento Scienze della Vita
Corso di laurea magistrale
SM53 - Genomica funzionale (CLASSE LIV-6)

iC11 - Percentuale di laureati (L, LM, LMCU) entre la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all’esterco*

LM-6
Indicatore Cds Indicatore Classe Macroregione.  Indicatore Classe Nazicnale Indicatore Classe Ateneo
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P e e e Es: Significativamente ridotta nel 2023/24 la %

Numeratore | Denominatore | Indicatore Indicatore

- w0 | emms | am | w0 | oo aow di CFU acquisiti all'estero (iC10) pur mostrando

e | | s e ancora valori piu alti sia del dato
T macroregionale, sia del dato nazionale.

SN Bl Wi s B mL La % di laureati che acquisisce almeno 12 CFU
a1 ms woe 05 me  moee all'estero (iIC11) e decisamente piu elevata
T T e e rispetto al dato macroregionale e nazionale....



QUALIFICAZIONE DOCENTI

alcuni esempi

Tipo corso di studio Corso di studio Codice indicatore
- Corso di laurea magistrale T | |5M23-Fisica - | () (Tutti)
() ico9
(yic19
Nota

* Per poter visualizzare i dati selezionare prima Il "Tipo Corso di Studio” e poi il singolo “Corso di Studio”.

Scegliere se visualizzare tutti o il singolo codice indicatore (per una visualizzazione migliore si suggerisce di selezionare un indicatore alla volta). * Scegliere se visualizzare tutti o il singolo codice indicatore (per una visualizzazione migliore si suggerisce di selezionare un indicatore alla volta).
* L'Indicatore Classe Ateneo e visibile solo se in Ateneo ci sono pit CdS nella medesima classe.

ic09

Valori dallindicatora di Qualita della ricarca dei dacenti par la

lauree magistrali (GROLM) (valora di rifarimente: 0,8)

INDICATORI ANVUR - QUALIFICAZIONE DOCENTI
Dipartimento Fisica
Corso di laurea magistrale
SM23 - Fisica (CLASSE LM-17)

iC09 - Valori dellindicatore di Qualitad della ricerca dei docenti per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimenteo: 0,8)

UNIVERSITA

IL COMMENTO AGLI INDICATORI: INDICAZIONI, SUGGERIMENTI, ESEMPI - 8 DEGLI STUDI

DITRIESTE

Es: Il valore dell’indicatore di qualita della ricerca dei docenti (iCO9) si attesta in modo
stabile al valore 1, superiore quindi al livello minimo di 0,8 previsto, in linea con il dato a
livello macroregionale e nazionale.

Sostanzialmente stabile e in linea con il dato macroregionale e nazionale, la % di ore di
didattica erogate da docenti a tempo indeterminato (iC19), segno di una buona solidita
del corpo docente.

Indicatore Cds

Tipo corso di studio Corso di studio Codice indicatore Indicatore Cds
M indicatore Classe Macroregione Nordest - Corso di laurea magistrale - | | SM23-Fisica s | () (Tutti) B indicatore Classe Macroregione Nordest
I indicatore Classe Nazionale (O ico9 B indicatore Classe Nazionale
I Indicatore Classe Ateneo () ic19 I indicatore Classe Ateneo

Nota

* Per poter visualizzare i dati selezionare prima Il "Tipo Corso di Studio” e poi il singolo *Corso di Studio”.

* 'Indicatore Classe Ateneo e visibile solo se in Ateneo ci sono pid CdS nella medesima classe.

INDICATORI ANVUR - QUALIFICAZIONE DOCENTI

Dipartimento Fisica
Corso di laurea magistrale
SM23 - Fisica (CLASSE LM-17)

iC19 - Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

17 LM-17
Indicatore Cds Indicatore Classe Macroregione. Indicatore Classe Nazionale Indicatore Classe Ateneo Indicatore Cds Indicatore Classe Macroregione. Indicatore Classe Nazionale Indicatore Classe Ateneo
: =]
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0,00 E a
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UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DITRIESTE

SMA: 1. INDICATORI RELATIVI ALLA DIDATTICA

Valorizzati solo se in ateneo ci sono altri corsi nella medesima classe

Gruppo A - Indicaton Didattica (DM 98772016, allegato E)

: Media Area Geografica : - o
et Cds Media Ateneo R Media Atenei NON Telematici
Indicatore | Numeratore Indicatore
Percentuale di studenti 2020 &0 116 51, 7% - - - 919 192 6 A7 7% 74.0 2164 34.2%
_ Fben el L 2021 48 98 49,0% : : : 91,4 189,3 48,3% 71,5 202.6 35,3%
1IC01 normale del Cds che
40 CFU nell'a.s. 2023 47 156 <20,1% - - - 919 174.5 92, 7% 67,8 175.3 36.7%
Nella prima sezione sono proposti quasi esclusivamente
. . . . : ° ) . . . Sezione CODICE DESCRIZIONE
Ind Icator del Ia Progra mmaczione Trlen na Ie’ gla noti agll atenel _ IC01 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s
e rimodulati in funzione dell’unita di analisi (|| CdS) che fanno iC02 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso*
. . __iCD2BIS Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre la durata normale del corso
riferimento: // iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU) provenienti da altre Regioni*
o . . . . ] — __+C04 Percentuale iscritti al primo anno (LM) laureati in altro Ateneo™
¢ alla regOIa rita, ris petto agl i anni di corso di studenti e _, iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori ditipo a e
| . / tipo b)*
aureatl . iC06 Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Laureati che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa o di
) o eg . . . 1.Indi ri formazione retribuita
¢ d I attrattivita de' Cds Mangtrall relativi alla | iCOGBIS Percentuale di Laureati occupati 2 un anno dal Titolo (L) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
. . didatti — regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita
¢ dal ra ppOftO doce nti StUdentl (gruppe A, | iCOGTER | Percentuale di Laureati occupati 2 un anno dal Titolo (L) — Laureati non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di
, I i i Aliegato E ] svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto
¢ d I OCCU pa bl I |ta dEl Ia u reatl DM iCO7 Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa o di
o ] ] ] : 987/2016); B formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)
Accanto a g uestl Ind Icatori sono prO pOStI d ue nu Icatorli \JQQ?BIS Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
. . regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in
rigua rdanti: \ medicina, ecc.)
. . . e ve . . SO/ TER Percentuale di Laureati cccupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU]) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita che
e la coerenza della composizione dei docenti di riferimento — dichiarano di svolgere un’'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto
. . . . - f: Aicrinli . . . 508 Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (S5D) di base e caratterizzanti per corso di
(rispetto ai settori scientifico-disciplinari caratterizzanti), e MELE L My S e s
—>iC09 Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei docenti per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8)

* |a qualita della ricerca dei docenti dei CdS Magistrali —




1C06

ICOBEIS

ICOBTER

Fercentuale di Laureati
occupati a un anno dal
Tiolo (L) - Laureatl che
dichiarano di svolgere
un'attivita lavorativa o di
formazione retnbuita

Percentuale di Laureati
occupall a un anno dal
Tiolo (L) - laureati che
dichiarano di svolgere
un'attivita lavorativa e
regolamentata da un
contratio, o di svolgere
attivita di formazione
retnbuita

Percentuale di Laureatl
occupafti a un anno dal
Titolo (L) — Laureati non
impegnati in formazione
non retribuita che
dichiarano di svolgere
un'attivita lavorativa e
regolamentata da un
contratio

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
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SMA: 1. INDICATORI RELATIVI ALLA DIDATTICA 1Y DEGLI STUDI
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Dati Almalaurea

Sono disponibili tre indicatori:

¢ |CO6
 CO6bis
« |[CO6TER

Ogni indicatore presenta due definizioni di occupati (vedi Nota
metodologica).

Si consiglia:

- lutilizzo delliCObter che esclude gli impegnati In
formazione retribuita anche dal denominatore;

- di verificare comunque 1 dati di dettaglio sull’occupazione
dei laureati della Rilevazione Almalaurea (link quadro C2
della Scheda SUA-CdS, cliccando su Scheda di Dettaglio)

http://www?2.almalaurea.it/cqi-

php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2025&

annooccupazione=2024&codicione=0320106200700001&cors

classe=10008&aggrega=Sl&confronta=classe&sua=1#occupa
zione



http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2025&annooccupazione=2024&codicione=0320106200700001&corsclasse=10008&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2025&annooccupazione=2024&codicione=0320106200700001&corsclasse=10008&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2025&annooccupazione=2024&codicione=0320106200700001&corsclasse=10008&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2025&annooccupazione=2024&codicione=0320106200700001&corsclasse=10008&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2025&annooccupazione=2024&codicione=0320106200700001&corsclasse=10008&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2025&annooccupazione=2024&codicione=0320106200700001&corsclasse=10008&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione

3. UNIVERSITA

SMA: 2. INDICATORI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE g DECLI STUD!

</ DITRIESTE

Gruppo B - Indicaton Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Cds

| Numeratore | Denominatore | Indicatore |

Percentuale di CFU 2020 74 2.530 29, 2%
EDI’ISEQU“i all'estero dagli
e studenti regolari sul totale = 2021 120 2.633 95,7%e
: dei CFU conseguitidagl  og99 146 1.478 98.8%,
studenti entro la durata
normale del corso® 2023 148 1.662 89,0%«
Percentuale di CFU et L = e . o
ic1omlg | Cconseguiti allestero dagli 2021 150 3.296 45,5%« SOnO espress| N
: iscritti sul totale dei CFU 2022 192 1 962 97.9% _ o
conseguiti dagli student 2093 192 1 966 97, 7% M/ | |eS|m| (%0)
Percentuale di laureati (L; 2020 3 11 272,T%o
LM; LMCU) entro la 2021 1 15 66,7%e
iC11 durala normale del corse |55, 5 o7 185, 2% -
Sl i B = 277 8% Sezione CODICE DESCRIZIONE
allesteror 2024 4 4 285T% iC10 Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli
Percentuale di studenti 2020 3 41 73,2%e d < ) Ny i
iscritt al pimo anno del — — studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti
: corso di Iau_rea (L) e ; : 2
iC12 laurea magistrale (LM: | 2022 3 20 150,0% dagli studenti entro la durata normale del
UleCLehe nano 2023 2 18 111,1%o ¢
conseguito il precedente 2 CoOrso
titolo di studio all'estero™ 2024 0 20 0,0%e X e i T r
1 Indicatori di ICT10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli
Indicatori di 2 e : B _
: > indi : ; : : : i iIscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli
La s.eco.nda sezione e compF)sta da .|nd|cator| e R = e g g
derivati dalla Programmazione Triennale e - idattica (gruppo _ _ _
: . . . . : G117 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la
riguardanti I'internazionalizzazione dei CdS: B, Allegato E DM i
987/72016): durata normale del corso che hanno acquisito
* informazioni di percorso crediti s almeno 12 CFU all'estero*
conseguiti all’estero) relativi agli studenti iC12 Percentuale di studenti iscritti al primo anno
regolari e ai laureati nella durata del corso dilaurea (L) e laurea magistrale (LM;
normale LMCU) che hanno conseguito il precedente
titolo di studio all'estero”

degli studenti
(titolo di studio precedente)



SMA: 3. ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA

Il complemento a 100%
dell’indicatore rappresenta

g Media Area G f : . - . . .1 40 o
gli abbandoni trail 1°e 2

anno e viene utilizzato nei

Gruppo E - Ulterion Indicaton per la valutazione della didattica (DM 967/2016, allegato E)

Indicatore M

2020 40,7 60,0 &7,8% 294 60.0 49 0% 23,4 29.9 39.1% report ara fICI realizzati
o E{?E"L”ﬁ':ﬂ'ﬂiig ., 2021 323 60,0 53,8% - i i 30,4 60,0 50,7% 23,2 59.8 38.8% P ) g .
L consequire™ 2022 312 60,0 52,0% : z E 29,5 60,0 49,2% 21,8 59,8 36,4% dall’Ufficio Offerta
2023 146 60,0 24,3% : : : 31,3 60.0 522% | 241 59,8 40,2% formativa e qualita della
didattica
L . . b d . . I .. Sezione CODICE DESCRIZIONE
a terza sezione contiene indicatori relativi a: > G113 Percentuale di CFU conseguiti al | anno su CFU da conseguire®*
o regolarité del percorso di studi (con pa rticolare / iC14 Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello stesso corso di studio*™
» IC15 Percentuale di studenti che proseguono alll anno nello stesso corso di studio

riferimento al passaggio al Il anno di studio),
 produttivita degli studenti,

avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al | anno **

\ avendo acquisito almeno 20 CFU al | anno*®*
\"ifﬁ 2BIS Percentuale di studenti che proseguono al ll anno nello stesso corso di studio

 soddisfazione riSpettO al corso di studio S i ™ iC16 Percentuale di studenti che proseguono al ll anno nello stesso corso di studio
. Stabilité del corpo docente \ indi';atnri e TS avendo acquisito almeno 40 CFU al | anno**
: 3 IC16BIS Percentuale di studenti che proseguono alll anno nello stesso corso di studio
w\ avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al | anno **
A:::;GH [grl.lpDH ~ iC17 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno oltre la
durata normale del corso nello stesso corso di studio™™
' —iC18 Percentuale di laureati che siiscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio

iC19 Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle
ore di docenza erogata

1IC19B1S | Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a
tempo determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogata
ICT19TER | Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a
tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza




% UNIVERSITA

SMA: 4. INDICATORI SU PERCORSO DI STUDIO E REGOLARITA CARRIERE (approfondimento) (B} DEGLI STUDI

</ DITRIESTE

Indicaton di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolanta delle camere

- Media Area Geografica . : .

Ty 2020 100,0% 381 39 1 97 4% 357 36.8 97 0%
i che proseguono la 2021 19 20 95,0% - ; - 31 1 31.9 97 5% 30.9 31.9 95.9%
Cameranelailena: . ||| 2802 19 19 100,0% - s - 33,3 33.7 99,0% 297 30,7 96,9%
e s 2023 16 17 94.1% : : : 315 32 8 96.0% 30.0 31 1 96.4%
La quarta sezione include indicatori relativi a: sezione CODICE DESCRIZIONE
- . ! . Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema
« abbandono (I-Il anno) del sistema universitario - ic21 B °

(complemento a 100%) 4.Indicatori circa il percorso di — u.nlverj5|tar|o al llanno .
Percentuale di immatricolati (L, LM, LMCU) che si laureano, nel CdS,

: : studio e la regolarita delle iC22
degli studenti nel - | \\ entro la durata normale del corso**
carriere (indicatori di - — . - -
approfondi \ " 93 rcentuale di immatricolati (L, LM, LMCU) che proseguono la carriera
rofondimento); , , ,
. abbandono (I-Il anno) del CdS ma non dell’Ateneo al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo **

— iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
(complemento a 100%) // \\
 abbandono di lungo periodo.

Indicatore simile aiC17 ma
piu restrittivo




% UNIVERSITA

SMA: 5. SODDISFAZIONE E OCCUPABILITA (approfondimento) DEGLI STUDI

La quinta sezione completa le informazioni
G ConF') sezione CODICE DESCRIZIONE
. soddisfazione dei IaL-Jreandi 5.Soddisfazione e occupabilita iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS
(indicatori di approfondimento); iC26 Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU)

dei laureati a un anno dal
titolo.

Numeratore: Risposte "Si, allo stesso corso
dell'Ateneo” fornite alla domanda: "Ti
iscriveresti di nuovo all'universita?"
dell'indagine "Profilo dei laureati X" -

Dati Almalaurea: sono disponibili tre indicatori iC26, iC26bis, iC26ter, con due definizioni di
occupati (vedi Nota metodologica).

Si consiglia:
- l'utilizzo dell’'iC26ter che esclude gli impegnati in formazione retribuita anche dal Indagine X
denominatore;
- di verificare comunque i dati di dettaglio sull’occupazione dei laureati della Rilevazione Denominatore: Riposte alla domanda: "Ti
Almalaurea (link quadro C2 della Scheda SUA-CdS, cliccando su Scheda di Dettaglio) iscriveresti di nuovo all'universita?"
http://www?2.almalaurea.it/cgi- dell'indagine Profl.lo dei laureati X" -
Indagine X

php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codi
cione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupa

zione



http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/trasparenza.php?annoprofilo=2024&annooccupazione=2022&codicione=0320107300700004&corsclasse=11006&aggrega=SI&confronta=classe&sua=1#occupazione
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SMA: 6. CONSISTENZA E QUALIFICAZIONE CORPO DOCENTE (approfondimento) DEGLI STUDI

</ DITRIESTE

Indicaton di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualihicazione del corpo docente

: Media Area Eeugmﬁca . 3 e

2020 11,5 7.4 83,7 9.4 89,8 10,7
Rapporto studenti 2021 &b 12,6 &8 - - - 82,9 E',EI 92 91,92 10,9 3,5
_ Iscritti/docenti
IC27 complessivo (pesato per 2022 b2 13,3 4.7 - - - 81,6 10,2 a,0 90,7 11.4 9
le ore di docenza) 2023 25 13.4 4.3 - - - 62,3 10,5 [R: 906 11,6 7.6
2024 22 16,3 . - - - 736 11,0 [ 82,3 1.7 7.0

La sesta e ultima sezione approfondisce le
informazioni sulla consistenza e la qualificazione del
corpo docente.

Sezione CODICE DESCRIZIONE
6.Consistenza e . Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato
i g . > IC27 _
qualificazion per le ore di docenza)
. \ . docente Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli
I denominatore e una misuradel __—"1 (indicatoridi 5 iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di
concetto di Full Time Equivalent approfondimento). docenza)

Professor
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RAPPRESENTAZIONI GRAFICHE PER L’ANALISI - 1 & J) DEGLI STUDI

%32/ DITRIESTE

Nelle pagine relative al dati statistici su ciascun corso di studio che vengono
pubblicate nella pagina del PQ e i cui link vengono inseriti nel quadro C1 della SUA-

CdS e stata aggiornata la sezione «Monitoraggio annuale dei Corsi di Studio
2025».

La sezione contiene la rappresentazione grafica di una selezione degli indicatori
che 'ANVUR mette a disposizione dei Corsi di Studio per la Scheda di Monitoraggio
Annuale (aggiornati al 30 giugno di ogni anno) raggruppati nei seguenti ambiti:
Ingresso, Percorso, Uscita, Internazionalizzazione, Qualificazione del personale
docente.

Gli indicatori ANVUR vengono integrati con ulteriori dati sugli studenti in ingresso
(provenienza geografica e titolo di ingresso) che comprendono anche l'a.a. piu
recente (non presente negli indicatori ANVUR) e con 1 link ai risultati delle
rilevazione delle opinioni studenti.



UNIVERSITA

RAPPRESENTAZIONI GRAFICHE PER L’ANALISI - 2 (W} peci sruoi

QUALITA AMMINISTRAZIONE

EZIONE A SEZIONE B SEZIONE C (4 SEZIONE D

Presentazione Obiettivi dNa Formazione Esperienza dello Studente Risultati della Eormazione Organizzazione e Gestione della Qualita

I quadn di questa Sezione descrivono il nsultati degl studenti nei loro ¥spetti quantitativi (dati di ingresso e percorso e uscita), I'efficacia degli studi ai fini dellinsennmento nel mondo del lavoro.
Questa sezione risponde alla domanda: L'obiettivo proposto viene ragg. nto7?

Il Quadro G1 espone 1 nsultati dell'osservazione dei dati statistici sugh stude, 4: la loro numerosita , provenienza, percorso lungo gh anni del Corso, durata complessiva degl studi fino al confenmento del titolo.
} QUADRO C1 Dati di ingresso, di percorso e di uscita

18/08/2025 m

Descrizione link: Dati di ingresso e percorso del CdS
Link insento: https:/lamm.units.it/statistiche-corsi/corso-0320106202700001

Organi AQ del Corso

= units.it/ateneo/assicurazione-qualita
Gruppo di Assicurazione della Qualita (AQ)

L'autovalutazione e il miglioramento
Gli indicatori per il monitoraggio

La diffusione di indicatori per il monitoraggio mira principalmente a favorire una
riflessione, sia a livello di Ateneo, sia a livello di Dipartimenti e Corsi di Studio, sul
grado di raggiungimento dei propri obiettivi. Nell'ambito del Sistema di
Assicurazione della Qualita si fa riferimento soprattutto agli indicatori individuati
dall'ANVUR. Con particolare riferimento alla Didattica, il Presidio della Qualita si e
VEDI GLI INDICATORI attivato per mettere a disposizione dei Coordinatori dei Corsi di Studio una serie di
indicatori relativi alle carriere degli studenti, per monitorare I'andamento dei Corsi,
anche mediante il confronto con i risultati di Corsi analoghi a livello nazionale. Per

Indicatori del Corso

Consulta le statistiche complete del monitoraggio del Corso

Rilevazione opinioni degli studenti

Leggi le modalita di rilevazione e di compilazione dei questionari

LEGGI DI PIU
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DITRIESTE

RAPPRESENTAZIONI GRAFICHE PER L’ANALISI - Pagina PQ (&} pecui stuoy

Ateneo Studiare Ricerca Impegno sociale Internazionale Servizi

Corso di studio: CHIMICA | Assicurazione della Qualita della Formazione

: ‘Presidio della
Ti PO COrso. Laurea qualita 1:11}0.}:: Nell'ambito delle attivita formative, il Presidio della Qualita ha la responsabilita di-
A3AB P

« organizzare e verificare il continuo aggiornamento delle informazioni contenute nelle SUA-CAS di ciascun Corso di Studio dell’Ateneo;

Codice corso: SM10A

H Presidi « sovraintendere al regolare svolgimento delle procedure di AQ per le attivita didattiche in conformita a quanto programmato e dichiarato;
ome Presidio

: . T Composizione [ « organizzare e monitorare le rilevazioni dell'opinione degli studenti, dei laureandi, dei laureati, dei docenti, nonché degli enti e delle aziende
Classe: [L—E? H] Scienze e tecn DlUgIE chimiche e che si offrono di ospitare gli studenti per stageltirocinio;
M~ 1
Riunioni « regolare e verificare le attivita periodiche di Riesame dei Corsi di Studio;
Durata: 3 : ot g T : _
Documenti + valutare 'efficacia degli interventi di miglioramento e le loro effettive conseguenze;
5 d . T . ink s Mot « assicurare il corretto flusso informativo da e verso il Nucleo di Valutazione e la Commissione Paritetica Docenti-Studenti di Dipartimento.
ede: Ineste Contatt P

Ai seguenti link sono disponibili | documenti che contengono linee guida, indicazioni metodologiche e riscontr relativi ai processi di AQ della
formazione, nonché il Manuale operativo della didattica.

Dipartimento: Dipartimento di Scienze Chimiche e Farmaceutiche e E—
' o N, Linee Guida e Procedure del Presidio della Qualita
B Lince Guida di Ateneo

; Manuale operativo della didattica 2013

Modalita di svolgimento: convenzionale

Lingua in cui si tiene il corso: italiano

Stato: Atftivo - Si Fll'llTID dinndo > 4f Indicatori per il monitoraggio dei CdS

Codicione: 0320106202700001

Coordinatore: Prof. Federico Beri
Link ai report Tableau con le rappresentazioni grafiche degli indicatori ANVUR e degli
ulteriori dati interni. Per visualizzare il grafico e necessario selezionare I’'ambito dal
menu principale e successivamente agire sui filtri selezionare CDS e indicatore/i (vedi
slide successiva)

Monitoraggio Annuale dei Corsi di Studio
Fonte dati: DWH ESSES; Anagrafe Nazionale Studenti-MIUR;ANVUR

Aggiornamento:  luglio-settembre 2025

Una selezione degli indicatori ANVUR. - Scheda di Monitoraggio Annuale (aggiomati al 30 giugno _di-fQni anno) sono messi a
disposizione ogni anno in forma grafica, raggruppati per ambito {ingresso, percorso, uscifa~e sulla qualificazione del
personale docente).

I

L'Ateneo integra tali indicatori con alcuni dati di ingresso che riguardang ba7a. in corso.

Per visualizzare i dati del Corso di Studio e selezionare i gitersi ambiti e indicatori seqguire le indicazioni
riportate nel grafiee:

Indicatori ANVUR

Link diretto alle valutazioni medie del Corso di Studio in SIS-VALDIDAT, ai
report Almalaurea del Corso di Studio e ai risultati della rilevazione delle
opinioni degli studenti sull’esperienza complessiva

- Monitoraggio ingressi (Banche dati UNITS

Ai seguenti link sond, frmottre;—dtspomitil:

- ypa-sintesi dei risultati a livello del corso di studio dell'ultima rilevazione delle opinioni degli studenti sulle 3tsdta didattiche
(a.a. 2023/24);

- | risultati a livello di corso di studio delle opinioni degli studenti sull’esperienza complessiva (a.a. 2023/24);

- i risultati della Rilevazione Almalaurea Profilo dei Laureati (indagine 2025) - Soddisfazione per il corso di studio conclus

sultati della Rilevazione Almalaurea Condizione Occupazionale (indagine 2025) - Condizione ad 1 anno dalla
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Indicatori ANVUR di Unita di staff Qualita Statistica e Valutazione

INDICATORI ANVUR

Selezione Tipo Corso di Studi,
Corso d/i/Studio e Indicatore

Istruzioni: in questa pagina sono elencati i 5 gruppi di indicatori: Ingresso, Uscita, Percorso, Qualificazione docenti e Internazionalizzazione.

Cliccando su ciascuno dei pulsanti sottostanti sara possibile accedere ai singoli indicatori e visualizzare | dati del Corso di studio utilizzando |

filtri posizionati sopra |'area del grafico. ) )
Indicatori A

Per ritornare a questo meni & disponibile in fondo a ciascuna pagina l'icona rossa “Ritorna al menio”

INGRESS50 USCITA PERCORS

QUALIFICAZIONE DOCENTI INTERNAZIONALIZZAZIONE

Selezione Ambijte? (esempio)

NVUR di Unita di staff Qualita Statistica e Valutazione

Tipo corso di studio Corso di studio Lodice indicatore Indicatore Cds

|- Corso di laurea magistrale v | |5|'n.'lE:-'~-Fisil:a » | (O (Tutti) B indicatore Classe Macroregione Nordest
® ic10 B indicatore Classe Nazicnale
{ic1n

= B indicatore Classe Ateneo
[_)ici2

Nota

* Per poter visualizzare i dati selezionare prima Il "Tipo Corso di Studio” e poi il singolo " Corso di Studio®.

* Scegliere se visualizzare tutti o il singolo codice indicatore (per una visualizzazione migliore si suggerisce di selezionare un indicatore alla volta).
* L'Indicatore Classe Ateneo & visibile solo se in Ateneo ¢i sono pil Cds nella medesima classe.

INDICATORI ANVUR - INTERNAZIONALIZZAZIOMNE
Dipartimento Fisica
Corso di laurea magistrale
SM23 - Fisica (CLASSE LM-17

iC10 - Percentuale di CFU conseguiti allestero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso®

LM-17

Indicatore Cds Indicatore Classe Macroregione. Indicatore Classe Nazionale Indicatore Classe Ateneo

R
-
£ 8 2020021
E 3
- =2 0,01 0,00
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RAPPRESENTAZIONI GRAFICHE PER L’ANALISI — Monitoraggio Ingressi B);) DEGLI STUDI

Dati di Ingresso by Unita di staff Qualita Statistica e Valutazione

DATI DI INGRESSO UNITS

g!struziuni: in questa paqgina sono elencati i dati di ingresso di Units, suddivisi per andamento, provenienza geografica, titolo di accesso e SEIEZ'One TI O Corso dl StUdI e
voto. ' .
Corso tudio

Cliccando su ciascuno deil pulsanti sottostanti sara possibile visualizzare | dati del Corso di studio utilizzando 1 filtri posizionati sopra \ \
|“area del grafico.

Per ritornare a questo menu & disponibile in fondo a ciascuna pagina l'icona rossa " Ritorna al mena”

Dati di Ingresso di Unita di staff Qualita Statistica e Valutazione

Iscritti al | anno - provenienza geografica \

NEB: per poter visualizzare i dati selezionare prima Il “Tipo Corso di Studio” e poi il singolo “Corso di Studio”

Iscritti al 1 anno - andamento

Tipo Corso di Studi
| LM35 - Lawrea Magistrale Ciclo Unico 5 anni \ - |

Corsi di Studio \ -

ARO03 - ARCHITETTURA My |
Tipo Corso di Studi f Clazse Ateneo { CdS cod / Corsi di Studio £ Codicione f A A. § Residenza studente (raggruppata)
Dipartimento di Ingegneria e Architettura, LM5 - Laurea Magistrale Ciclo Unico 5 anni
ES'I:rlttl EI!I F 4MnNo - IJl"U"'-"EI'l Ienza QEDQ raf“:a LM-4 c.u. - Classe delle lauree magistrali in Architettura e ingegneria edile-architettura {quinguennale)
ARD3
ARD3 - ARCHITETTURA
0320107 341900002
202172022 202272023 202372024 2024/2025

40%:

S = 5 E 30%:
Iscritti al | anno - titolo di accesso e voto =
]

g 20%
k-]
=

10%:

Provincia di Altre Estera Altre ja di Altre Estero Altre Provincia di Altre Estero Altre Provincia di Altre Estero Alire Pro
Trieste Provinc.. Provinc.. Provinc.. Provinc.. Trieste Provinc.. Provinc.. Trieste Provinc.. Vince..
S I ° A b ° t . ° Residenza studente
e e z I o n e m I 0 [ ] e S e m p I o :' ) Provincia di Trieste . Alire Province FVG . E=stero . Altre Province Haliane
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