Prova 3

a) lllla candidato/a descriva il nuovo sistema di classificazione degli inquadramenti del
Personale Tecnico Amministrativo, introdotto dal CCNL 2019-2021, con particolare
riferimento alle progressioni.

b) Nel corso della liquidazione del conguaglio di fine anno, il gestionale di Ateneo segnala che
per un gruppo di dipendenti il conguaglio IRPEF risulta significativamente a debito.

1.

Alcuni dipendenti contestano l'importo, sostenendo di aver comunicato correttamente
variazioni reddituali nel corso dell'anno.

Al tempo stesso, il Responsabile richiede di chiudere le operazioni entro i termini fiscali
senza ritardi.

Come procederebbe per gestire in modo corretto ed efficiente questa situazione?

c) ll/la candidato/a esegua le seguenti operazioni nell’applicativo excel:

1.
2.

P w

Importare il file csv presente sul desktop nell’applicativo excel.

Applicare alla tabella importata le righe alternate e attivare la possibilita di ordinare le
colonne

Alcune colonne contengono dei valori con la virgola, rendere i valori uniformi e allineat
Evidenziare nella colonna D i valori compresi tra 1000 e 2000 in giallo

In una colonna evidenziare solo I'anno di fine dell'attivita 2025 estraendolo dalla colonna
PERIODO ATTIVITA

In un nuovo foglio estrarre le colonne TIPO_RAPPORTO e PERIODO ATTIVITA'_AL delle
righe con CODICE ID DIPENDENTE da 201 a 205

Creare in un nuovo foglio una tabella PIVOT per evidenziare il TIPO_RAPP e sommando il
valore IMPONIBILE a seconda dellALIQUOTA

Idoneita inglese: legga e traduca il seguente testo

University funds are composed of: public funding from the European Union, the State, the Region
and local bodies; its own assets, including student fees, capital income, private contributions,
donations and bequests. To pursue its institutional goals, the University can participate in national
and international projects, sign conventions and contracts, adopt agreements with public and private
bodies, participate in any calls for tenders and provide external services.
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