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PROVA 2

1. Cos'e il bilancio d'esercizio?
a. Un documento che mostra le vendite di un ente.
b. Un contratto tra un ente e i suoi fornitori.
c. Un documento che riassume la situazione patrimoniale, economica e
finanziaria di un ente.
d. Un elenco delle spese per I'acquisto di beni strumentali.

2. Che cosa sono i “libri contabili”?
a. Documenti che riportano le vendite giornaliere.
b. Registri ufficiali delle scritture contabili.
c. Report annuali inviati agli stake holder.
d. Contratti coni clienti.

3. Cos'e un “audit” contabile?
a. Una valutazione delle spese.
b. Un controllo indipendente della contabilita di un ente.
c. Unreport sulle vendite.
d. Unincontro tra soci.

4. Qual e la differenza tra un conto economico e un bilancio?

a. Il conto economico mostra solo i costi e i debiti e i ricavi e i crediti.

b. Il conto economico riassume i ricavi e i costi in un determinato periodo, mentre
il bilancio fornisce una visione patrimoniale.
Il bilancio & usato solo dagli enti con un numero di dipendenti superiore a 100.
Non esiste differenza; sono la stessa cosa.

a o

5. Cosaindica il “cash flow”?
a. La quantita di cassa generata o utilizzata in un determinato periodo.
b. La liquidita totale dell’ente.
c. Levendite previste per I'anno.
d. La quantita di debiti a lungo termine.

6. Che cosa deve fare un docente in caso di conflitto di interesse?
a. lgnorarlo, se non influisce sul lavoro.
b. Segnalare tempestivamente il conflitto all’Ateneo.
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c. Gestire la situazione in autonomia.
d. Nulla, se si tratta di un conflitto di interesse solo potenziale.

7. Come viene alimentato il Fondo per la premialita, costituito ai sensi dell’art. 9 della Legge
30.12.2010, n. 240?
a. Da quote derivanti dalla ripetizione dei compensi ricevuti per incarichi esterni
senza preventiva autorizzazione.
b. Da quote derivanti dall’attivita libero professionale dei medici universitari.
Da quote derivanti dagli incentivi alle funzioni tecniche non erogati ai dirigenti.
d. Da quote appositamente stanziate dall’Ateneo dal fondo di finanziamento
ordinario per la premialita del personale tecnico amministrativo.

o

8. Quale organo approva il documento di programmazione triennale del fabbisogno di
personale e delibera in merito al fabbisogno della dotazione organica di professori di
prima e seconda fascia?

a. Il Consiglio di Amministrazione, acquisito il parere del Senato Accademico.
b. Il Rettore, sentito il Pro Rettore e i suoi Delegati.

c. ll Senato d’intesa con la Conferenza dei Direttori di Dipartimento.

d. Il Rettore, acquisito il parere del Consiglio di Amministrazione.

9. Un docente a tempo pieno puo fare attivita didattica esterna?
a. Solo se autorizzato dall'universita.
b. Senza alcun problema.
c. Solo per studenti che lo richiedono.
d. Solo durante il periodo di ferie.

10. | ricercatori di ruolo a tempo indeterminato:

a. Devono fare solo attivita di ricerca.

b. Devono fare attivita didattica e di ricerca.

c. Possono fare attivita didattica e I'affidamento di moduli o corsi curriculari a
titolo gratuito o retribuito avviene solo con il consenso dell'interessato.

d. Possono fare attivita didattica e I'affidamento di moduli o corsi curriculari a titolo
gratuito o retribuito avviene sulla base di una delibera del Consiglio di
Amministrazione sentito il Senato Accademico.
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11. Secondo quanto previsto all’art. 13 del Regolamento europeo 2016/679 (GDPR), deve
essere fornita all’interessato I'informativa sul trattamento dei dati personali:

o o0 oo

Ogni qual volta vi sia un trattamento di dati

Solo nel caso di trattamento di dati relativi allo stato di salute.

Solo nell’ipotesi di trattamento di dati effettuato con sistemi automatizzati.
Solo nell’'ipotesi di comunicazione dei dati ad un altro titolare.

12. Secondo quanto previsto all’art. 3 della Legge 241/90 la motivazione del provvedimento:

a.

b.
c.
d

Non é richiesta.

Non é richiesta per gli atti normativi e per quelli a contenuto generale.
E a discrezione del responsabile del procedimento.

E sempre richiesta.

13. Secondo quanto previsto all’art. 14, comma 2, della Legge n. 241/1990, la conferenza di
servizi @ convocata, anche su richiesta dell'interessato, da una delle amministrazioni
procedenti, quando |'attivita del privato & subordinata:

a.

b.

A piu atti di assenso da adottare a conclusione del procedimento, di competenza
dell'amministrazione procedente.

A piu atti di assenso, comunque denominati, da adottare a conclusione di distinti
procedimenti, di competenza di diverse amministrazioni pubbliche.

All'atto di assenso da adottare a conclusione del procedimento, di competenza di
diverse amministrazioni pubbliche.

All'atto di assenso da adottare a conclusione di distinti procedimenti, di
competenza dell'unica amministrazione.

14. Ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 33/2013 e s.m.i., i documenti, le informazioni e i dati di cui &
obbligatoria la pubblicazione sono in formato:

a.

b.
C.
d

Di tipo aperto ma non si possono riutilizzare.
Di tipo aperto e sono riutilizzabili.

Di tipo crittografato e non sono riutilizzabili.
Di tipo crittografato e sono riutilizzabili.
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15. Secondo quanto previsto all’art. 22 della Legge 241/90, per diritto di accesso si intende
a. |l diritto di qualunque soggetto di prendere visione e di estrarre copia dei
documenti amministrativi.
b. Il diritto di coloro che hanno un interesse diretto, concreto ed attuale di
prendere visione e di estrarre copia dei documenti amministrativi.
c. Il diritto diaccesso ai servizi pubblici da parte di qualunque soggetto.
d. Il diritto di accesso ai servizi pubblici da parte degli interessati.

16. Secondo I'art. 16 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Trieste I'incarico di Direttore
Generale:
a. Eatempo indeterminato.
b. Dura sei anni e non pu0 essere rinnovato.
c. Dura tre anni e non puo essere rinnovato.
d. Dura tre anni e puo essere rinnovato una sola volta.

17. Secondo I'art. 41 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Trieste le modifiche statutarie:
a. Sono approvate dal Consiglio di Amministrazione.
b. Sono approvate dal Senato Accademico.
c. Sono approvate dal Consiglio di Amministrazione su parere conforme del Senato
Accademico.
d. Sono approvate dal Senato Accademico su parere conforme del Consiglio di
Amministrazione.

18. Quale fra i seguenti regolamenti rientra fra quelli previsti dallo Statuto dell’Universita
degli Studi di Trieste e assoggettati al controllo di legittimita e di merito da parte del
Ministro dell’Universita della Ricerca, secondo il procedimento previsto all’art. 6 della
legge 168/89 sull’autonomia universitaria?

a. Il Codice etico e di comportamento dell’Universita.

b. 1l Regolamento di Organizzazione dell’Universita degli Studi di Trieste.

c. Il Regolamento di Ateneo per 'amministrazione, la finanza e la contabilita.
d. Il Regolamento di Ateneo per l'integrita e I’etica della ricerca.

19. Secondo quanto previsto dal regolamento di Organizzazione dell’Universita degli Studi di
Trieste, gli atti di definizione della micro-struttura organizzativa e di gestione del
personale sono adottati:

a. Dal Consiglio di Amministrazione.
b. Dal Rettore.
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c.
d.

Dal Direttore Generale.
Dal Dirigente per il Personale.

20. Secondo quanto previsto all’art. 50 del D.Igs. 36/2023 - Codice dei Contratti pubblici, al di
sotto di quale limite di importo & consentito procedere in affidamento diretto
all’acquisizione di beni e servizi?

a.

b
C.
d

Euro 221.000.
Euro 140.000.
Euro 40.000.
Euro 5.000.

21. Ai sensi dell'art. 2, lett. h) della L. 240/2010, chi delibera sull'attivazione o soppressione
dei corsi di studio o delle sedi?

Q

b
C.
d

Consiglio di amministrazione.
Rettore.

Senato accademico.

Nucleo di Valutazione.

22. Ai sensi del D.M. 270/2004 i Regolamenti didattici di Ateneo vengono emanati da:

a.

b.
C.
d.

Presidio della Qualita.
Rettore.

Direttore generale.
Ufficio Offerta formativa.

23. Possono essere destinatari dei servizi Ardis gli studenti iscritti ai corsi di:

a.

b.
c.
d

Laurea triennale.

Laurea magistrale.

Laurea magistrale a ciclo unico.
Tutti i precedenti.

24. 1l Consiglio Universitario Nazionale (CUN), tra le competenze attribuite, deve:

a.

Esprimere pareri obbligatori sui principali atti del Ministero di indirizzo al
sistema e di riparto delle risorse.

Esprimere esclusivamente raccomandazioni sui principali atti del Ministero di
indirizzo al sistema e di riparto delle risorse.

Svolgere esclusivamente attivita di studio e analisi su ogni materia di interesse per
il sistema universitario.
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d. Svolgere principalmente attivita di valutazione sulle attivita didattiche del sistema
universitario.

25. Il Comitato Unico di Garanzia (CUG) dell’Ateneo di Trieste:
a. Previene I'adozione di politiche di conciliazione.
b. Promuove le pari opportunita per tutte le componenti che studiano e lavorano
nell’Universita.
Promuove |'effettiva disparita fra i generi.
d. Previene la diffusione della cultura delle pari opportunita.

o

26. Ai sensi del Decreto ministeriale di autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale
e periodico delle sedi e dei corsi di studio, I'accreditamento condizionato della sede da
parte dell’ANVUR ha durata:

a. Di3o4anni.
b. Di 6 mesi.
c. Dilo2anni.
d. Di5 anni.

27. In base a quanto disposto dall'art. 2, lett. p) della L. 240/2010, il Collegio dei Revisori dei
conti resta in carica:
a. Quattro anni, rinnovabile per una sola volta.
b. Due anni, rinnovabile per una solta volta.
c. Quattro anni, non rinnovabile.
d. Due anni, non rinnovabile.

28. L’attivazione di un nuovo corso di studio e subordinata:
a. All'approvazione da parte del’ANVUR.
b. Alla presenza di almeno nove docenti dedicati in via esclusiva al corso.
c. All’accreditamento iniziale del corso da parte del MUR.
d. All'approvazione del Direttore Generale.

29. Che cos’e un credito formativo universitario (CFU)?
a. Il credito & la misura di impegno complessivo di apprendimento (escluso lo studio
individuale), richiesto a ciascuno studente, quantificato in 25 ore.
b. Il credito & la misura diimpegno complessivo di apprendimento (incluso lo studio
individuale), richiesto a ciascuno studente, quantificato in 25 ore.
c. Il credito & la misura di impegno complessivo di apprendimento (incluso lo studio
individuale), richiesto a ciascuno studente, quantificato in 30 ore.
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d. Il credito e la misura di impegno complessivo di apprendimento (incluso lo studio
individuale), richiesto a ciascuno studente, quantificato in 24 ore.

30. Il Regolamento per la formazione e le attivita dei Panel di Esperti della Valutazione (PEV)
impegnati nel processo di Accreditamento Iniziale delle Sedi e dei Corsi di Studio prevede
che gli esperti debbano:

a. Essere in possesso dei requisiti indicati nell’avviso pubblico, previa verifica da
parte di una Commissione di valutazione nominata dal Consiglio Direttivo
dell’Agenzia.

b. Esserein possesso dei requisiti indicati dal MUR e segnalare la propria disponibilita
a ricoprire l'incarico agli uffici ministeriali.

c. Essere iscritti con Delibera ad un Albo Professionale regionale.

d. Aver frequentato un Corso di Perfezionamento.



