
      
 

  
 

 

 

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 3 unità di persona-

le a tempo indeterminato, full-time, da inquadrare nell’area dei funzionari del settore ammi-
nistrativo-gestionale presso l’Università degli Studi di Trieste 

 

PROVA SCRITTA 30 GIUGNO 2025 
PROVA C 

 
1. La Candidata/il Candidato descriva le previsioni del D. Lgs. 36/2023 sulle diverse 
procedure di selezione del contraente, si soffermi in particolare sull’affidamento diretto, fac-

cia un esempio di determina per l’affidamento diretto per l’acquisizione di risorse bibliografi-
che digitali per un periodo di due anni. 

 
2. La Candidata/Il Candidato elenchi i diritti e i doveri del personale tecnico amministra-
tivo, e le tipologie di responsabilità in cui potrebbe incorrere nello svolgimento del rapporto 

di lavoro alle dipendenze dell’università. 
 

3. La Candidata/il Candidato descriva le diverse tipologie di accesso agli atti ammini-
strativi della PA così come previsti dalla normativa italiana. Metta a confronto le differenti fi-
nalità e modalità e i diversi requisiti e limiti. Proponga tre ipotesi applicative con riguardo al-

le procedure concorsuali in ambito universitario (Personale Docente e Ricercatore e/o Per-
sonale TA).  

 
4. Il Candidato/la Candidata evidenzi la differenza tra costi di esercizio e costi di inve-
stimento e descriva brevemente la loro rilevazione nel contesto della contabilità economico-

patrimoniale di una università? 
 


