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 Pregiatissimi/e,  

 si rende noto che è in fase di avvio un processo di mappatura delle competenze di 
ciascun dipendente, intese come l’insieme di saperi, abilità, conoscenze, capacità ed 
esperienze formative, con lo scopo di implementare una banca-dati aggiornata, funzionale a 
politiche di sviluppo delle risorse umane e del contestuale soddisfacimento delle esigenze 
organizzative 

 A tal proposito prende avvio una prima fase di rilevamento, avente ad oggetto la 
ricognizione dei titoli di studio posseduti, al fine di integrare e aggiornare la banca dati del 
Personale tecnico amministrativo. 

Verrà pertanto inoltrata una mail a tutto il personale, contenente tutte le indicazioni e le 
istruzioni da seguire per aggiornare il proprio fascicolo personale con tali informazioni. 

Si invita, pertanto, il personale a visionare preliminarmente i titoli di studio che risultano 
già registrati nella banca dati di Ateneo all’indirizzo:  

 https://ws.units.it/view_titoliStudio 

(accesso consentito da rete interna o tramite VPN) 

Successivamente, solo qualora si intenda comunicare eventuali integrazioni e/o 
correzioni, il personale interessato potrà compilare il modulo presente alla pagina: 

https://web.units.it/page/forms/it/content/personale-ta-titoli-studio 

Si fa presente che in questa fase iniziale, l’aggiornamento riguarderà esclusivamente i 
titoli di studio conseguiti. Non sarà possibile inserire informazioni diverse quali, a mero titolo 
esemplificativo e non esaustivo: titoli derivanti da attività formazione, abilitazioni, 
certificazioni, ecc. 

A seguire, saranno effettuati ulteriori rilevamenti per il completamento della mappatura 
delle competenze tecniche e professionali del personale, al fine dell’implementazione del 
sistema di gestione delle risorse umane sempre più basata sulla valorizzazione delle 
competenze possedute, quale riferimento metodologico per i percorsi di accesso, ma anche 
di sviluppo di carriera e formazione. 

L’Ufficio Concorsi e Gestione giuridica del Personale Tecnico Amministrativo è a 
disposizione per ogni ulteriore informazione all’indirizzo persgiur@amm.units.it.  

Con i migliori saluti. 

Il Direttore Generale 
F.to dott.ssa Luciana Rozzini 

  

Al personale tecnico amministrativo 

SEDE 

 

  
Oggetto: Ricognizione dei titoli di studio al fine dell’aggiornamento della banca dati 
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