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LE FUNZIONI DEL PRESIDIO DELLA QUALITA

linee guida del’/ANVUR,;

/CI LINEE GUIDA per l'avvio e il funzionamento del sistema, nonché per Ie\
modalita di interazione e di comunicazione dei diversi attori;

 LINEE GUIDA sulle modalita di creazione della struttura periferica del
sistema di AQ, a livello di dipartimento e di singolo corso di studio,
chiarendo le diverse competenze e le modalita di interazione;

[EI SISTEMA di AQ per |la DIDATTICA e per la RICERCA, coerentemente con le |

v

 LINEE GUIDA per il miglioramento del collegamento e dell’integrazione tra
\ servizi di ateneo e dipartimenti;
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( SET DI INDICATORI omogenei per le valutazioni e le analisi periodiche a )

livello nazionale e, laddove possibile, internazionale;

(d MODELLI standard di DOCUMENTAZIONE che agevolino la diffusione a tutti i
livelli di una metodologia di lavoro uniforme ed efficace; Y

/1 INIZIATIVE di COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE verso
tutte le componenti dell’ateneo coinvolte nel sistema di AQ, volte ad
esplicitare i principi e i valori fondanti di un sistema orientato al
miglioramento continuo.
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SEGRETERIE AMMINISTRATIVE - SEGRETERIE DIDATTICHE ‘

ATTORI  AVA  COINVOLTI  NELLA UFFICI AMMINISTRATIVI A SUPPORTO DOCUMENTAZIONE DPER IL SISTEMA
GESTIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA E QUALITA’ DI ATENEO
DELLA RICERCA SCIENTIFICA

ATTORI  AVA  COINVOLTI  NELLA DOCUMENTAZIONE AVA
VALUTAZIONE INTERNA ED ESTERNA E
NELL'ACCREDITAMENTO

a0 R

MONITORAGGIO DEI RISULTATI DELLA
RICERCA SCIENTIFICA

A FLUSSI DI COMUNICAZIONE
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LA POLITICA PER LA QUALITA

Approvazioni
SA 23/06/2014
CdA 27/06/2014
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UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI TRIESTE
POLITICA PER LA QUALITA
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https://web.units.it/presidio-qualita/documenti/doc-1609




®
%@’mmﬁ@

LA

UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI TRIESTE

GLI IMPEGNI DICHIARATI NELLA POLITICA PER LA QUALITA

- Premessa -

Un documento contenente delle dichiarazioni di impegno da parte
della Governance in materia di:

qualita
assicurazione della qualita
miglioramento continuo delle proprie attivita

innovazione dei servizi.

Riconoscimento dell'importanza della cultura orientata al
“coinvolgimento attivo” dell’intera comunita universitaria nel
perseguimento degli obiettivi.
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