
Commissioning Junior Engineer 

 
Mission 
Il Commissioning Junior Engineer in linea di massima assicura lo sviluppo dei deliverable del 
progetto relativi alla messa in servizio all'interno del progetto. Opera nel rispetto dei requisiti 
di qualità, delle norme di salute/ambiente/sicurezza e seguendo le procedure indicate.  
La posizione prevede di svolgere la propria professionalità in home office presso la nostra 
sede di Milano e in cantiere quando richiesto dal progetto a cui è assegnato.  
 
Attività e responsabilità principali  
 

• preparare i documenti e i deliverable di progetto (come la struttura di scomposizione 
dei sistemi, il mark-up dei diagrammi P&I, il programma delle attività, il manuale di 
pre-commissioning, le procedure di pre-commissioning e di commissioning) in 
conformità ai requisiti di progetto;  

• coordinare, con il Dipartimento di Ingegneria, la preparazione della banca dati 
ingegneristica e seguirne l'aggiornamento, in sede e in cantiere;  

• analizzare i pacchetti di completamento della costruzione (DAC) una volta emessi 
dalla costruzione e informare il Commissioning Manager sullo stato dei DAC 
verificati, prima dell'accettazione formale da parte del team di messa in servizio;  

• facilitare il completamento delle attività di pre-commissioning attraverso la verifica dei 
certificati e della punch list;  

• partecipare alla revisione e alla pianificazione della disponibilità di lubrificanti, prodotti 
chimici, catalizzatori e altri prodotti necessari per la messa in servizio;  

• raccogliere e organizzare la punch list della disciplina assicurandosi che le punch list 
emesse dal team di messa in servizio siano compilate correttamente e correggerle 
quando necessario prima di inoltrarle al Controllo Qualita’.  
 

Skills richieste 
 

• istruzione: laurea triennale/magistrale in Ingegneria / materie tecniche;  

• attenzione ai dettagli, motivazione e direzione, con una forte propensione alla 
puntualità;  

• disponibilità a trasferirsi temporaneamente all'estero quando necessario;  

• capacità di adattarsi ad un ambiente in continuo cambiamento e a ritmi serrati;  

• sviluppare capacità di risoluzione dei problemi e di elaborazione del pensiero 
creativo/innovativo;  

• buone capacità di comunicazione e di gestione, buon livello di capacità organizzativa  

• Inglese fluente parlato e scritto. 


