
 
 
 

 
 

 

 

Allegato 1 – Criteri minimi per il riconoscimento delle unità organizzative 

 

La tabella espone, per ciascuna tipologia di unità organizzativa, l’indicazione del numero minimo 
di personale TA assegnato. Il numero minimo comprende le persone assunte a tempo determinato 
e indeterminato (non sono conteggiate le collaborazioni a qualsiasi titolo). 

 

 

Tipologia unità organizzativa e livello Criteri dimensionali 

Servizio (secondo livello) 10 persone più il Responsabile 

Ufficio (terzo livello)  

 

4 persone più il Responsabile 

Unità di staff Da 1 a 4 persone compreso il Responsabile 

Unità di missione Variabile 

 

 

Articolazioni dei Dipartimenti: Criteri dimensionali 

Segreterie didattiche o amministrative 3 persone più il Responsabile 

Servizi tecnici di coordinamento laboratori nei 
Dipartimenti 

5 persone più il Responsabile 

 


