PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI UN PROFESSORE UNIVERSITARIO DI
SECONDA FASCIA Al SENSI DELL'ARTICOLO 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE
2010, N. 240 — SETTORE CONCORSUALE 11/E3 ~ PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E
DELLE ORGANIZZAZIONI, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-PSI/06 ~ PSICOLOGIA
DEL. LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI PRESSC IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
POLITICHE E SOCIALI DELL’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRIESTE. AVVISO-BANDO
DECRETO RETTORALE N. 587 PROT. 103299 DD. 21 AGOSTO 2020

Allegato 1: Valutazioni espresse dalla Commissione

Verbale n.1
Frocedura valutativa

Il giorno 13 ottobre 2020 alle ore 17:10 awvalendosi degli strumenti telematici di favoro
collegiale (Cisco Webex Meeting) si riunisce la commissione giudicatrice per la copertura del posto
di professore universitario di ruolo citato in epigrafe.

La commissione giudicatrice é stata nominata con Decreto Rettorale n. 692 — prot. 119757 del
30.09.2020, atto n. 1108, ed & costituita dai seguenti membri:

- prof. Andrea CRISMANI professore ordinario per il settore concorsuale 12/D1 —~ DIRITTO
AMMINISTRATIVO Settore scientifico-disciplinare 1US/10 -
DIRITTO AMMINISTRATIVO dell'Universita degli Studi di Trieste

- prof.ssa Daniela CONVERSOQ professoressa ordinaria per il settore concorsuale 11/E3 -
PSICOLOGIA  SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE
ORGANIZZAZION] Settore scientifico-disciplinare M-PSI/06 -
PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZION]
dell'Universita degli Studi di Torino;

- prof. Claudio Giovanni CORTESE professore ordinario per il settore concorsuale 11/E3 -
PSICOLOGIA  SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE
ORGANIZZAZIONI Settore scientifico-disciplinare M-PSH06 -
PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI
dell'Universita degli Studi di Tering;

{ Componenti:

- prof. Andrea Crismani collegato da Trieste con la seguente modalitd telematica Cisco Webex
Meeting

- prof.ssa Daniela Converso collegata da Torino con la seguente modalita telematica Cisco Webex
Meeting

- prof. Claudio Giovanni Cortese collegato da Cuneo con la seguente modalita telematica Cisco
Webex Meeting

| componenti della commissione decidono di nominare Presidente il prof. Claudio Giovanni Cortese
e Segretario il prof. Andrea Crismani.

La commissione giudicatrice, esaminato I'Avviso-decreto rettorale 587 Prot. 103299 dd. 21
Agosto 2020 con il quale & stata bandita la procedura valutativa, e, in particolare, l'articolo 6 -
Procedura valutativa e criteri di valutazione dei candidati, prende atto che la selezione
consiste nella vailutazione delPattivita didattica e dellattivita di ricerca scientifica svoita da

ciascun candidato sulla base dei seguenti criteri.
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La valutazione dell'attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti riguarda i

seguenti aspetti:

a) numero dei moduli/insegnamenti tenuti e continuita degli stessi;

b) esiti delia valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti dall'ateneo, dei
moduli/ insegnamenti tenuti;

¢) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;

d) quantita e qualita dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al tutoraggio
degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea
magistrale e delle tesi di dottorato.

La valutazione dell'attivita di ricerca scientifica riguarda i seguenti aspetti:

a) consistenza complessiva della produzione scientifica del ricercatore, intensitd e continuita
temporale della stessa, fatli salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non
volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali;

b) organizzazione, direzione e coordinamenio di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvero
partecipazione agli stessi;

¢) titolarita di brevetti:

d) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca.

La commissione giudicatrice prende in considerazione le pubblicazioni o i testi accettati per la
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché i saggi inseriti in opere collettanee ¢ gli articoli editi
su riviste in formato cartaceo o digitale con I'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche & svolta sulla base degli ulteriori seguenti

criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b} congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia
da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
allinterno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporo individuale del ricercatore nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione (in particolare la posizione di primo, secondo o ultimo
nome tra gl Autori)

e) nel'ambito dei settori in cul ne & consolidato 'uso a livello internazionale, la commissione
giudicatrice si pud avvalere degli indicatori bibliometrici, riferiti alla data di inizio della
valutazione, nonché ai corrispondenti valori medi dei settori, tenendo conto degli aspetti
interdisciplinari, se rilevanti (Numero totale delle citazioni; numero medio di citazioni per
pubblicazione, impact factor totale; impact factor medio per pubblicazione; combinazioni dei
precedenti parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato quali
indice di Hirsch o simili)

La Commissione ribadisce infine che per fa valutazione dei suddetti punti si avvarra della scala di
giudizi in ordine decrescente: Oftimo, Molto buono, Buono, Discreto, Sufficiente, Appena
sufficiente, insufficiente. Non Applicabile,

| a commissione constata che i candidati da valutare sono:
e Dott.ssa SARA CERVAI
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L.a Commissione dichiara che tra i suoi componenti e i candidati medesimi non intercorrono vincoli
di parentela e di affinita fino al [V grado incluso e che non sussistono altre cause di incompatibilita
ai sensi delle disposizioni vigenti - arit. 51-52 del codice di procedura civile e delfart. 5, comma 2,
del D. Lgs. 1172/1948. A conclusione dei lavori iI Segretaric acquisira le dichiarazioni
Anticorruzione dei Commissari in presenza; | commissari collegati da remoto invieranno la
dichiarazione Anticorruzione, via mail, al Segretario unitamente alia dichiarazione di concordato
debitamente compilata, sottoscritta, in formato pdf, insieme ad un pdf di un valido documento di
riconoscimento.

La Commissione accerta che la documentazione presentata dalla candidata, gia trasmessa
dall'Ufficio Gestione del Personale Docente a ciascun Commissario, in formato digitale via file
sender garr, corrisponda a quanto dichiarato dalla candidata nella domanda di ammissione con
riferimento ai titoli e alle pubblicazioni presentate.

La commissione, attenendosi ai criteri dianzi stabiliti, esamina i relativi atti e, dopo attenta
analisi, formula per la candidata un giudizio individuale e un giudizio collegiale, allegato al presente
verbale, di cui costituisce parte integrante (Allegato “1").

Alfesito di tali valutazioni la commissione giudicatrice, con deliberazione approvata
alfunanimita, individua la dott.ssa Sara Cervai come candidata idonea a svolgere le funzioni
didattiche e scientifiche per le quali & bandito il posto di rucle per il settore concorsuale 11/E3 —
psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni- settore scientifico-disciplinare M-PSI/06 -
psicologia del lavoro e delle organizzazioni, presso il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali.

A conclusione della seduta !l Segretario:
- acquisisce le dichiarazioni Anticorruzione e di Concordato dei Commissari, collegati da remoto,

debitamente compilata, sottoscritta, in formato pdf, insieme ad un pdf di un valido documento di
riconoscimento (inviate alindirizzo e-mail del Segretario; acrismani@units it).

La Commissione conclude i lavori alle ore 18.30

Trieste, 13 ottobre 2020
La commissione giudicatrice
Prof. Claudio Giovanni Cortese - Presi

dénte . =
Prof.ssa Daniela Converso Vs CW
Prof. Andrea Crismani - Segretario __~ kﬁ‘_i» firma del Segretario
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Allegato 1 al Verbale n. 1: Valutazioni dei Commissari
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DICHIARAZIONE DI CONCORDATO

Il sottoscritto Claudio Giovanni CORTESE, componente della commissione giudicatrice
della procedura valutativa in epigrafe, dichiara di aver partecipato in via telematica alla
riunione tenutasi il 13.10.2020 e di concordare con il verbale a firma del prof. Andrea
CRISANTI, che sara consegnhato al responsabile del procedimento per i provvedimenti di
compeienza.

L.uogo e data

Cuneo, 13.10.2020

Firma

"
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DICHIARAZIONE DI CONCORDATO

{ a sottoscritta DANIELA CONVERSOQ, componente della commissione giudicatrice delia
procedura valutativa in epigrafe, dichiara di aver partecipato in via telematica alla riunione
tenutasi il 13 ottobre 2020 e di concordare con il verbaie a firma del prof. Andrea Crismani,
che sara consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza.

Torino, 13 ottobre 2020

Firma
~
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