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Oggetto:

Approvazione degli atti relativi alla procedura selettiva per il conferimento di un
assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca per i settori scientifico-disciplinari
IUS/14 - DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA, 1IUS/13 - DIRITTO
INTERNAZIONALE e IUS/08 - DIRITTO COSTITUZIONALE presso il Dipartimento
di Scienze Giuridiche, del Linguaggio, dell'Interpretazione e della Traduzione
dell’Universita degli Studi di Trieste.

IL RETTORE

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle universita, di

personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la
qualita e l'efficienza del sistema universitario” e, in particolare, l'art. 22, recante la
disciplina per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca;

Richiamato il “Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca ai

sensi dell'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240", emanato con decreto
rettorale 24 maggio 2013, n. 653 e successive modificazioni;

Richiamato il decreto rettorale 29 marzo 2019, n. 161, con il quale & stata indetta, tra le altre, la

pubblica selezione per il conferimento di un assegno di ricerca per i settori
scientifico-disciplinari 1US/14 - DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA, I1US/13 -
DIRITTO INTERNAZIONALE e IUS/08 - DIRITTO COSTITUZIONALE — Assegno n.
13 - Programma di ricerca: “IMPACT FVG 2014-2020 - FONDO FAMI (Asilo,
Migrazione, Integrazione 2014-2020) — ON2 Integrazione per il consolidamento dei
piani di intervento regionale per l'integrazione dei cittadini di paesi terzi. IMPACT-
Integrazione dei migranti con Politiche e azioni co-progettate sul Territorio.
“Qualificazione del sistema scolastico in contesti multiculturali anche attraverso
azioni di contrasto alla dispersione scolastica.” Codice progetto [PROG-2361] - CUP
D29G180000600077;

Visto il decreto rettorale 30 maggio 2019, n. 301, con il quale & stata nominata la commissione

giudicatrice della predetta selezione;

Visto il verbale redatto dalla Commissione giudicatrice e verificatane la regolarita formale;

art. 1 -

art. 2 -

DECRETA

di approvare gli atti della procedura selettiva citata in epigrafe nonché la seguente
graduatoria di merito:

dott.Gabriele Asta punti 65/100;

dott. Walter Citti punti 68/100;

di nominare vincitore il dott. Walter Citti;
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art. 3 - di incaricare I'Ufficio Gestione del Personale Docente dell'esecuzione del presente
provvedimento, che verra registrato nel repertorio generale dei decreti.

Trieste, 9 AGD, 2019
|liRettore
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