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Oggetto: Approvazione degli atti relativi alla procedura selettiva per il conferimento di un
assegno per lo svoigimento di attivita di ricerca per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/O1 - ARCHITETTURA NAVALE presso il Dipartimento di Ingegneria e
Architettura dell'Universita degii Studi di Trieste.

IL RETTORE

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario” e, in particotare, I'an.
22, recante la disciplina per il conferimento di assegni per io svolgimento di attivita
di ricerca;

Visto il Decreto n. 955/LAVFORU del 17 febbraio 2017 del Direttore della Direzione
Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Opportunita, Politiche Giovanili,
Ricerca e Universita “Legge regionale 14/2015. POR FESR FVG 2014-2020. Attivita
1.3.b "Progetti di ricerca e sviluppo da realizzare attraverso partenariati pubblice
privati®. Approvazione graduatorie domande ammissibili a contributo ed elenco
domande non ammesse a valere sul bando approvato con DGR 849/2016°, che
costitisce “atto di ammissione a finanziamento con il quale viene assunto
limpegno complessivo di spesa a valere suile risorse allocate a favore del bando”™;

Richiamato il decreto rettorale 31 marzo 2017, n. 209, con il quale & stata indetta, tra le altre, 1a
pubblica selezione per il conferimento di un assegno di ricerca presso il
Dipartimento di Ingegneria e Architettura, settore scientifico disciplinare ING-IND/O1
— ARCHITETTURA NAVALE - assegno n. 3 - Progetto di Ricerca: *Aspetti di stabilita e
sviluppo software nelia progettazione navale integrata " — Decreto n. 955/LAVFORU
Regione Friuli Venezia Giulia - “Progetti POR FESR 2014-2020 - standard e
strategici” - CUP J96G17000150005";

Tenuto conto che il suddetto Decreto Rettorale & sospensivamente condizionato all'accertamento
della sussistenza di adeguata copertura finanziaria sul Budget economico e degli
investimenti unico di Ateneo;

Visto il decreto rettorale 4 maggio 2017, n. 276, con il quale & stata nominata la
commissione giudicatrice delia predetta selezione;
Visto i verbale redatto dalla commissione giudicatrice;

Verificata la regolarita della procedura;

DECRETA

art. 1 - di approvare gli atti della procedura selettiva citata in epigrafe, in esito alla quale viene
dichiarato vincitore il dott. Luca Braidotti;
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art. 2- di subordinare la stipula del contratto con il vincitore aii'attestazione, da parte del
Dipartimento di Ingegneria e Architettura, della sussistenza di adeguata copertura
finanziaria sul Budget economico e degli investimenti unico di Ateneo, previa apertura
del relativo progetto contabile:
art. 3- di incaricare I'Ufficio Gestione del Personale Docente dellesecuzione del presente

provvedimento, che verra registrato nel repertorio generale dei decreti.

Trieste, 30 MAG. 201?

Il Rettore
Prof. Maurigig,Fermeglia
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