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Oggetto: Pianoc straordinario 2019 D.M. 204 dd. 8 marzo 2019.
Pubblica selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 24, comma 3, lettera b), legge 30 dicembre 2010, n. 240. INTEGRAZIONE

ILRETTORE
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 185, “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
Vista ta legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle

universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario” e successive modifiche
ed integrazioni;

Visto ii decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243, recante i “Criteri e parametri,
riconosciuti anche in ambito internazionale, per la valutazione preliminare dei
candidati destinatari dei contratti di cui allarticolo 24 della legge n. 240/2010”;

Richiamato il “Regolamento per la disciplina delle procedure selettive per il reclutamento di
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 delia legge 30 dicembre 2010,
n. 2407, approvato con Decreto rettorale 6 giugno 2014, n. 574; modificato con D.R.
n. 914 di data 13.12.2017",

Richiamato lo Statuto dell'Universita degli Studi di Trieste;

Richiamato i Decreto Rettorale prot. n 146211 di data 25 novembre 2019, n. 809, “Piano
straordinario 2019 D.M. 204 dd. 8 marzo 2018 "Fubblica selezione per il reclutamento
di n. 1 ricercatore a tempo determinato, ai sensi delf'art. 24, comma 3, lettera b), legge
30 dicembre 2010, n, 240";

Tenuto conto della Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri, n. 1/2020 di data 25 febbraio
2020, avente ad oggetto: Prime indicazioni in materia di contenimento e gestione
delfemergenza epidemiologica da COVID-2018 nelle pubbliche amministrazioni al di
fuori delle aree dj cui all’art. 1, del D.L. n. 6/2020;

Dato atto che la discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica & stata fissata per lunedi
9 marzo 2020, ore 9.00;

Visto l'allegato 2, del verbale n. 2, “Elenco dei candidati ammessi” pubblicato all'Albo di Ateneo in
data 14 febbraio 2020, rep. n. 205, prot. 23876;

Sentiti i sei candidati convocati;

DECRETA

di integrare l'art. 6 Procedura selettiva convocazione dei candidati ammessi | del citato D.R
prot. n 146211 di data 25 novembre 2019, n. 909 riformulato come da allegato n. 1 .

Trieste,
Il Retiore

; wenarda

Prof.
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ALLEGATO 1
Art 6. Procedura selettiva
convocazione dei candidati ammessi

La procedura selettiva assicura la valutazione comparativa dei candidati e la pubblicita, anche telematica, degli atti

concorsuali.

La procedura selettiva si svolge secondo le seguenti modalita:

a) valutazione preliminare dei candidati, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul cumicufum e sulla produzione
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i criteri e | parametri, riconosciuti anche in ambito internazionale,
individuati con decreto del Ministro, sentiti 'A.N.V.U.R. e il C.U.N. {decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243);

b) ammissione, a seguito della valutazione preliminare, dei candidati comparativamente pil meritevoli, in misura
compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero degli stessi, & comunque non inferiore a sei unita, alla discussione
pubblica con la commissione dei titoli e della produziong scientifica;

c) attribuzione, a seguito della summenzionata discussione pubblica e secondo | medesimi parametri di cui alia
precedente lett. a), di un punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentati dai candidati ammessi.

La padronanza della lingua sfraniera, ove richiesta, viene accertata dalla commissione giudicatrice contestualmente alla

discussione dei titoli e delle pubblicazioni,

Nelia prima riunione la commissicne giudicatrice:

-determina i criteri e | parametri con i quali sara effettuata la valutazione preliminare dei candidati e la successiva
valutazione per Fattribuzione dei punteggi ai titoli alla produzione scientifica presentati dai candidati;

-definisce la data di convocazione alia discussione pubblica da effettuarsi con i candidati, ai sensi deli'art. 7, comma 6, del
Regolamenlo per fa discipiina delle procedure selettive per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato af sensi
delfarticolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240", approvato con Decreto reftorale 6 giugno 2014, n. 574; modificato
con D.R. n. 914 di data 13.12.2017. L'Avvisec di convocazione alia discussione pubblica, con Pindicazione precisa
delia data, dell'ora e dell'aula in cui essa si svolgera, verra pubblicato almeno venti giorni prima dello svolgimento della
discussione pubblica.

Al relativo verbale viene data pubblicitd ali’Albo di Ateneo (hitp:/iwww.units it/ateneo/albef} e sul sito web di
Ateneo riservato alle procedure selettive di ricercatori a tempo determinato
(hitp:/iweb.units.iticoncorsilricercalricercatori-td)

I nominativi dei candidati ammesst afia discussione pubblica verranno resi noti mediante successiva comunicazione, che
verra anch’essa pubblicata, ail'Albo Ufficiale di Ateneo (hitp:/fwww units it/ateneo/albof) e sul sito web di Ateneo riservato
alle procedure selettive di ricercatori a tempo determinato (hitp:/web.units.it/concorsifricercafricercatori-td), almeno 5
giorni prima rispetto alla data fissata per la discussione medesima.

La pubblicazione on-line delle date fissate per la discussione pubblica, ¢ la successiva convocazione dei candidati
ammessi, hanno valore di comunicazioni ufficiali agli interessati. Non sono pertanto previste comunicazioni
personali.

Ogni eventuale variazione e/o integrazione al predetto calendario verrd comunicata agli interessati sempre mediante
pubblicazione alf Albo Ufficiale di Ateneo (http://www.units.it/ateneo/atho/) e sul sito web di Aleneo riservato alle procedure
selettive di ricercatori a tempo determinato (hitp://web.units.it/concorsifricerca/ricercatori-td) e mediante comunicazione
allindirizzo email indicato dal candidato all'atto della domanda di ammissione.

Per sostenere la discussione pubblica i candidati devono essere muniti della carta d'identitd o di un documento di
riconoscimento equivalente.

La mancata presentazione alla discussine pubblica, qualunque ne sua la ragione comporta l'automatica esciusione del
candidato dalla selezione

“Discussione pubblica in videoconferenza” INTEGRAZIONE

Tutti i candidati convocati discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica di data 9 marzo
2020 potranno sostenere il colloguio in videoconferenza o con altra tecnologia che consenta la
visualizzazione “da remoto” degli interlocutori.

il candidato, che intenda usufruire del servizio, dowra compilare il previsto modulo allegato
“Discussione pubblica in videoconferenza™), specificando la piattaforma prescelta (Skype o simili) e
lindirizzo che la Commissione utilizzera per la videochiamata.
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Hl candidato dovra inviare alla pec di ateneo ateneo@pec.units.it il modulo competo in tutte le sue
parti unitamente ad un documento di identita valido entro e non oltre giovedi 5 marzo.

H candidato dovra risultare reperibile allindirizzo personale indicato nel modulo, nella giornata
prevista per il colloquio, (secondo quanto pubblicato al’Albo Ufficiale di Ateneo
(http://www.units.it/ateneo/albo/) e sul sito web di Ateneo riservato alle procedure selettive per
ricercatori a tempo determinato (http://web.units.it/concorsifricercalricercatori-td/scadatto.) La
Commissione ha la facolta di concordare con il candidato un preciso orario per l'inizio del colloquio.
Prima che il colloquio inizi, it candidato dovra identificarsi, mostrando lo stesso documento di identita,
gia allegato alla domanda di ammissione.

Sono esclusi dal concorso i candidati che non indicano l'indirizzo personale (account), che risultino
irreperibili net giorno o nelf'orario stabilito, che non esibiscano un valido documento di identita.
L'Universita degli Studi di Trieste declina qualsiasi responsabilita ne! caso in cui problemi di carattere
tecnico, imputabili allinterssato, impediscanc il regolare svolgimento del colioguio.

Al termine dei lavori la commissione giudicatrice, con deliberazione assunta a maggioranza dei componenti, predispone
la graduatoria dei candidati e indica H vincitore della procedura selettiva.

Gli attt della commissione giudicatrice sono costifuiti dai verbali delle singole riunioni, di cui sono parte integrante:

- i giudizi individuali e collegiali espressi su ciascun candidato alfesito della valutazione preliminare di cui al comma 2
leftera a),

- | punteggi attribuiti ai candidati alf'esito della discussione pubblica, secondo quanto previsto dal comma 2 lettera ¢);

- it giudizio sulla prova orale volta ad accertare 'adeguata conoscenza di una lingua straniera, ove previsto dal bando.

Gli atti della commissione giudicatrice sono approvali con decreto det Rettore entro 30 giorni dalla consegna dei verbali
da parte della Commissione all'Ufficio competente. Del decreto di approvazione degli atti concorsuali viene data pubblicita
alf'Albe di Ateneo (hitp//www. units.iateneo/albo/) e sul sito web di Ateneo riservato alle procedure selettive di ricercatori
a tempo determinato (hifp://web.units.it/concorsifricercalricercatori-td). Tale pubblicazione ha valore di comunicazione
ufficiale a tutti gli interessati.
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“Richiesta colloguio in videoconferenza”

Al Magnifico Rettore
Uftficio Gestione del Personale Docenie
Universita degli Studi di Trieste

WWLa sottoscritto/a candidata/o
ammesso/a alla selezione — Bando DR 909 del 25.11.2019 — G.U. del 13.12.2019 ~ IV s.5. n.98 — per
I'assunzione di un ricercatore a tempo determinato, a tempo pieno, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b),
legge n. 240/2010 -~ Piano straordinario di reciutamento di ricercatori 2019- D.M. n. 204/2019
chiede

di essere ammesso/a a sostenere la discussione pubblica con la Commissione dei titoli e della produzione
scientifica e il contestuale accertamento dell'adeguata conoscenza deifa lingua inglese previsto per il giorno 9
marzo 2020 dalle ore 9.00 (Il avviso di convocazione della Commissione pubblicato all'Aibo Ufficiale di Ateneo
al repertorio n. 205 — prot. n. 23876 del 14.02.2020), in videoconferenza.

A tal fine comunica:

1. piattaforma utilizzata per consentire la prova da remofo

2. indirizzo da utilizzare per consentire la prova da remoto

li candidato & a conoscenza che a pena di esclusione:

dovra risultare reperibile all'indirizzo personale indicato nel moduio, nella giornata prevista per la discussone,
(secondo quanto pubblicato allAlbo Ufficiale di Ateneo (http://www.units.it/ateneo/albo/) e sul sito web di
Atenec riservato alle procedure seletlive dei ricercatori a tempo determinato
(http:/fweb.units.it/concorsifricerca/ricercatori-td/scadatto).

Prima che il colloquio inizi, il candidato dovra identificarsi, mostrando lo stesso documento di identita che
aveva allegato alla domanda di ammissione.

Sono esclusi dal concorso i candidati che non indicano I'indirizzo personale (account) e che risultine irreperibii
nel giorno o neif'orario stabilito, che non esibiscano un valido documento di identita o qualora il collegamento
non funzioni. L'Universita degli Studi di Trieste declina qualsiasi responsabilita nel caso in cui problemi di
carattere tecnico, imputabili all'interssato, impediscano i regolare svolgimento del colloquio.

Luogo

Firma

Allegato: documento di riconoscimento (utilizzato per la presentazione della domanda di
ammissione)

4
Legge 247/1980 - Responsabite del procedimento: dott. ssa Claudia Salata
Universita degli Studi di Trieste Tel. +38 040 558 7052
Piazzale Europa, 11 - 34127 Trieste Fax +39 040 558 3267

ateneo@pec.units.it concorsidoc@amm.units. it



