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Pubblica selezione per il conferimento di un assegno di ricerca indetta con D.R. n. 1251/2023 -  

assegno 08 -  SSD GIUR-09/A (IUS/13) - Diritto Internazionale - presso il Dipartimento di Scienze 

Politiche e Sociali -  responsabile scientifico prof. Pascale 

 

AVVISO DI CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO 

 

Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 

 

Area 12 – Scienze giuridiche 

Settore scientifico-disciplinare: GIUR-09/A (IUS/13) - Diritto Internazionale 

 

 

Si avvisa che la Commissione ha ammesso e convocato al colloquio i candidati di 

seguito identificati tramite gli ID univoci delle rispettive domande presentate attraverso la 

piattaforma PICA: 

 

1. 1542695 

2. 1542233 

3. 1541208 

4. 1535434 

5. 1525494 

 

I candidati ammessi devono presentarsi presso la Sala Atti “Francesco Cacciaguerra” del 

Dipartimento di Scienze politiche e sociali dell’Università di Trieste (primo piano, ala destra, edificio 

principale, piazzale Europa 1) con le modalità e nei termini previsti dal bando in oggetto, salvo 

particolari esigenze da comunicare preventivamente all’Ufficio Concorsi del Personale docente 

(assegni@amm.units.it). 

 

il giorno 

28 giugno 2024 

alle ore 11:00. 

 
Prima dell’inizio del colloquio, il/la candidato/a dovrà identificarsi, mostrando lo stesso 

documento di identità già allegato alla domanda di ammissione. 

 

Ai sensi dell’art. 8 del bando, la pubblicazione del suddetto calendario ha valore di 

comunicazione ufficiale agli interessati: non sono pertanto previste comunicazioni personali.  

 
Il Responsabile del Settore Personale Docente 

dott. Fabio Focassi 
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