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UNIVERSI TA Dipartimento di
DEGLI STUDI Scienze Giuridiche, del Linguaggio,
DITRIESTE dell’Interpretazione e della Traduzione - IUSLIT

SELEZIONE PUBBLICA PER L'’AFFIDAMENTO DI N. 1 INCARICO DI INCARICO
DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE PER IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
GIURIDICHE, DEL LINGUAGGIO, DELLINTERPRETAZIONE E DELLA
TRADUZIONE DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TRIESTE (AWISO DEL
14.4.2023)

VERBALE 2

Il giorno 17 maggio 2023, alle ore 10, presso lo studio della prof.ssa Maria Dolores
Ferrara, stanza 205, Piazzale Europa 1, Ed. A, si riunisce la Commissione Giudicatrice
della selezione in epigrafe, cosi formata:

Prof.ssa Patrizia Ziviz - Presidente
Prof. Angelo Venchiarutti — Componente
Prof.ssa Maria Dolores Ferrara — Segretaria

La Commissione, richiamando quanto stabilito nel verbale n. 1 del 9.05.2023 in
merito ai criteri di valutazione, accede agli atti concorsuali, constatando che i/le
candidate/i da valutare sono due in tutto, e precisamente i/le seguenti:

a) per la borsa di ricerca in lUS/01: la dottoressa Cristina Mavilia;

b) per la borsa di ricerca in IUS/07: la dottoressa Cristina Mavilia.

La Commissione dichiara che tra i suoi componenti e le candidate non intercorrono
vincoli di parentela e di affinita fino al IV grado incluso e che non sussistono altre cause
di incompatibilita ai sensi delle disposizioni vigenti- artt. 51 s. c.p.c. e art. 5, comma 2,
D.Lgs. n. 117211948

Come stabilito dal Bando e dalla disciplina applicabile alla presente procedura
selettiva, la Commissione giudicatrice avvia la valutazione preliminare delle candidate,
prendendo visione della documentazione presentata.

Sulla base dei criteri gia stabiliti, la Commissione formula quindi, per ciascuna

candidata, i seguenti giudizi individuali, relativamente a curriculum e titoli

N %

prodotti/documentati.



1. La Commissione procede quindi al'esame del curriculum della candidata dott.ssa
Cristina Mavilia, seguendo i criteri di valutazione del verbale 1, in relazione alla
domanda per la borsa di ricerca in 1US/07.

La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda
di partecipazione e nel curriculum vitae della candidata, constata che la dottoressa
Mavilia possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a valutarne i titoli
come di seguito indicato:

a) Voto dellesame di laurea: 10 punti.
(b) precedente attivita di studio/formazione sui temi del bando: 10 punti.

TOTALE punti 20 punti

2. La Commissione procede quindi all'esame del curriculum della candidata dott.ssa
Cristina Mavilia, seguendo i criteri di valutazione del verbale 1, in relazione alla
domanda per la borsa di ricerca in IUS/01.

La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda
di partecipazione e nel curriculum vitae della candidata, constata che la dottoressa
Mavilia possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a valutarne i titoli
come di seguito indicato:

a) Voto dellesame di laurea: 10 punti.
(b) precedente attivita di studio/formazione sui temi del bando: 8 punti.

TOTALE punti 18 punti

Al termine della valutazione del curriculum, la Commissione dichiara di ammettere
al colloquio la candidata Mavilia Cristina, fissato per il giorno 17 maggio 2023 alle ore
10.30.

La seduta termina alle ore 10.25.

Letto, approvato e sottoscritto. 7 *
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