ESPOSIZIONE IN DATA A4-4)-2048

PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER iL CONFERIMENTO
DI UN ASSEGNCO DI RICERCA PER L SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE BIO/ 18
GENETICA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA VITA DELLUNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI TRIESTE, BANDITA CON D.R. del 23/10/2018 N. 808

VERBALE N° 1 .- CRITERI

it giomo 7 Dicembre 2018 alle ore 14:00 presso i Dipariimento di Scienze della Vita delf' Universiia
degl Studi di Trieste sl riunisce la commissione giudicatrice della pubblica selezione per i
conferimento di un assegne di ricerca per il settore sclentifico-discipiinare BIO/18 GENETICA
bandita con DR n, 809 dd. 23/10/2018 .

La commissione, nominata con DR n. 948 dd. 07/12/2018, nsulta composta dai seguenti

docenti;

- Prof. Alberto Pallavicini professore associalo per #f settore BIO/M8 GENETICA presse i
Dipartimento di Scienze della Vita — Responsabile scientifico;

- Prof. Daniele Sbiattero professors associato per il sefiore BIO/3 BIOLOGIA APPLICATA
presso i Dipartimento di Scienze delia Vila;

- Prof. Marco Gerdol ricercatore (RTDa} per il seitore BIOME GENETICA pressoc |
Dipartimento di Scienze della Vita

P component della commissione nominang, in qualita di Presidente il prof. Alberic Pallavicini e in
qualita di Segretario il prof Marco Gerdol.

il Presidente da lettura del bando di selezione e delle norme che lo regolano, rammentandc, in
sarticotare, cha. ai senst delfarticolo 10 del Regolamento d'Ateneo che discipling la materia e
deli’articoic 8 del predetio bando. iz selezicne avviene per titoli ed eventuale colloguio.

Pear le pubblicazioni sclentifiche & per i titoll, Ia commissione giudicatrice pud attribuire a ciascun
candidato un punteggio massimo di 70 punti,

Sone ammessi a sostenere it colloquio | candidati che abbiano ottenuto, nella vaiutazione dei titoli
e delie pubblicaziont scientifiche, un punteggio non inferiore 2 40 su 70

Per i colloquic, la commissione giudicatrice pud aftribuire a clascun candidate un punteggio
massimo di 30 puntl. i colloguic si considera superato qualora i candidato ottenga un punteggic
non inferiore g 20 puntl,

La valulazione complessiva del candidati viene determinata sommando il voto conseguitc nella
valutaziong det titoli al punteggio riporiato nel colloquio,

La commissione giudicatrice stabilisce i seguenti criteri & modalita di valutazione dei tifoli:

ay i titolo di dottorate o fitolo equivalente e la sua coerenza con it programma di ricerca del
bando;

by altri diplomi & corsi di specializzazione,
cy esperienza di ricerca nel campo della genetica. La valulazione s basera su durata ¢
coerenza con i programma di ricerca oggetto del bando;
d; produzions scientifica in termini di pubblicazioni su riviste interazionall seconde | criten
Hustrati di seguito:
Mel valutare le pubblicazioni scientifiche, la commissione terra conto dei seguenti criteri:

originalita e innovalivitad della produzione scientifica dei candidati e sua coerenza con i
settore scientifico-<disciplinare & con il programma di ricerca per cui & stata bandita la selezione;
- apporto individuale del candidate net lavori in coliaborazione.




La commissione giudicatrice. tenuto conlo dei oriteri di valutazione sopra enunciali, nrima di
valytare | titoll e le pubblicazioni scientifiche dei candidati, ripartisce | relativi punteggi secondo lo
schema seguente:

TITOLI ACCADEMIC! (massimo 5 punti):

- Bottorate di ricerca o titolo equivalente conseguito alfestero — punti §-5 assegnsti in base slia coerenza con
it programma di ricerca oggetto del bando;

- Diplomi i specializzazions - punti 0-5 assegnat in base alia coerenza con # programma di vicerca oggstio
det bando;

- Diplomi di master - punti 0-2 assegnati in base alla cosrenza con i programma di ricerca oggetto dal bando;
- Voto di laurea magistrale - 0-2 punti assegnati come seque:

punti 2 Voto di LML 1107100 ¢ lode

punti 1.5 Volo di LM da 1068/110 a2 1107110
nunit 1 Woto di LM da 1006/110 2 1051110
punti G5 Volto di LM minore ¢ 1058/110

ESPERIENZE PROFESSIONALL (massimo 40 punti);
- Svolgimento di documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici efo privati - punt:

punti 5 per ogni semestre {0 in proporzione per frazioni) di esperienza di ricerca coerentt o con il
settore S50 o con o programma di ricerca oggetio det bando;

DL 3 per ogni semestre (¢ in proporzions per frazioni) di esperienza di ricerca in alirl campi della
ricarca biologica,

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE {massimo 15 punti);
- pubblicazioni scientifiche:

punit 2 per lavori originall coerenti con ¥ seftore 88D /o it programma di ricerca oggetto def bando e
in cul Fapporte detideila candidato/a risuili prevalente e indicato come prime o ultime autore
deila pubblicazione:

puntt 1.5 per lavor onginall coerent] con i settore SSD e/o it programma di ricerca oggetto del bande
in cui ifla candidato/a abbia partecipaio con un apporto minore rispetto al primo o ultimo
auiore della pubblicazione;

purtti per lavari originali non coerenti © con i settore SSD o con i programma di ricerca oggetto dal
bando in cul Fapporic delidelia candidato/a risulti prevalente e indicato come primo o uitime
autors della pubblicazions:

ounti G5 per lavort non cosrenti o con i settore SSD o con i programma di ricerca oggetto de! bando
" cul abbia partecipato con un apporto minore rispetto al primo o uitime autore deila
nubhlicazions.

= praseniazioni a congressi-

ounti 0.5 per presentazioni orali o poster a mesting internazionali, coerenti o con it settore 380 o con il
programma di ricerca oggetto del bando.

punte 5.2 per presentaziont orall © poster a congressi nazionali, coerenti o con il settore 880 o con
programma di ricerca oggetto det bando

ALTRI TITOLI (massimo 10 punti)




punti @ per ognt Borsa di Studio ottenuta

puntt 0.0 per ogni corso of formazione scientifica di 1§ livelio frequentato come students

puntt 0.5 per ogni corso di formazione in competanze trasferibil frequentalo come students

punt 0.1 per ognl corso df formazione tecnica di laboratorio/sicurezza fraquentato come studente
purti 02 per twtoraggio studenti {per ogni corso ¢ esercitazioni pratica di laboratorio)

puntt G2 per ogni test in supervisions o co-supervisions

La commissione comunica 1 criteri cosi stabiliti ail' Ufficio Gestione del Personale Docente, affinche
siano rest pubblici secondo le modalita prescritte dalla normativa,

La seduia ha termine alle ore 14:55.
Trieste, 17 Dicembre 2018

La commissione giudicatrice

- prof. Alberio Pallavicini  Presidente

- prof. Daniele Sbiatteroc Componente...
- prof. Marco Gerdgol Segretario




