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PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO
DI UN ASSEGNO DI RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-PSI/02
PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
DELLA VITA DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE, BANDITA CON D.R. N. 155 D.D.

29/03/2019
VERBALE N° 1. - CRITERI

Il glorno 15 Maggio alle ore 09:30 presso il Dipartimento di Scienze della Vita dell'Universita degli
Studi di Trieste si riunisce la commissione giudicatrice della pubblica selezione per il conferimento
di un assegno di ricerca per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/02 PSICOBIOLOGIA E
PSICOLOGIA FISIOLOGICA bandita con D.R. n. 155 dd. 29/03/2019.

La commissione, nominata con D.R. n. 225 d.d. 09/05/2019, risuita composta dai seguenti

docenti:

- Drssa CINZIA CHIANDETTI ricercatore a tempo determinato per il setiore M-PSI02 -
PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA presso il
Dipartimento di Scienze delia Vita — Responsabile scientifico:

- Prof. MARIA CHIARA PASSOLUNGHI professore ordinario per il settore M-PSI04 -
PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E PSICOLOGIA
DELLUEDUCAZIONE presso il Dipartimento di Scienze della Vita;

- Dr.ssa ALESSANDRA GALMONTE ricercatore universitario per ii seftore M-PSI01 -
PSICOLOGIA GENERALE presso il Dipartimento Universitario
Clinico di Scienze Mediche, Chirurgiche e della Salute.

| componenti della commissione nominano, in qualitd di Presidente la Dr.ssa CINZIA
CHIANDETTI e in qualita di Segretario Ia Dr.ssa ALESSANDRA GALMONTE.

Il Presidente da lettura del bando di selezione e delle norme che lo regolano, rammentando, in
particolare, che, ai sensi del'articolo 10 del Regolamento d'Ateneo che disciplina la materia e
dell'articolo 8 del predetto bando, la selezione awiene per titoli ed eventuale colloguio.

Per le pubblicazioni scientifiche e per i titoli, Ia commissione giudicatrice pud attribuire a ciascun
candidato un punteggio massimo di 70 punti.
Sono ammessi a sostenere il colioquio i candidati che abbiano ottenuto, nella valutazione dei titoli

e delle pubblicazioni scientifiche, un punteggio non inferiore a 40 su 70.
Per il colloguio, la commissione giudicatrice puo attribuire a ciascun candidato un punteggio@

massime di 30 punti. l colloquio si considera superato qualora il candidato ottenga un punteggio
non inferiore a 20 punti.

La valutazione complessiva dei candidati viene determinata sommando il voto conseguito nella
valutazione dei titoli al punteggio riportato nel colloquio.

e

{.a commissione giudicatrice stabilisce i seguenti criteri e modalita di valutazione dei titoli:

a) titoli accademici
b) esperienze di ricerca e professionali i
c¢) pubblicazioni scientifiche (W

Nella valutazione, la commissione terra conto della pertinenza con il settore concorsuale 11/E1,

La commissione giudicatrice, tenuto conto dei criteri di valutazione sopra enunciati, prima di
valutare i titoli e le pubblicazioni scientifiche dei candidati, ripartisce i relativi punteggi secondo lo
schema seguente:



- titoli accademici (massimo 20 punti):
+ fino a 10 punti per Laurea {Specialistica/Magistrale o V.0.)

o (con votazione da67a77 punti 3
da 78 a 88 punti 5
da 89a 99 punti 7
da 100 a 105 punti 8

da 106 a 110 lode punti 10)
fino a 12 punti per ogni dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all'estero
fino a 3 punti per ogni diploma di specializzazione
fino a 2 punti per ogni master
* finoa 1 punto per ogni corso di perfezionamento

- esperienze di ricerca e professionali {massimo 15 punti):
* fino a 1 punto per ogni mese di assegno di ricerca efo equivalenti esteri (escluse attivita di
tirocinio)
» fino a 0,5 punti per ogni mese di consulenza/collaborazione presso soggetti pubblici o
privati (escluse attivita di tirocinio)
* fino a 1 punto per la conoscenza di utilizzo di ogni software specifico (esempio: Matiab, e-
Prime, etc.)
- pubblicazioni scientifiche (massimo 35 punti):
* fino a 4 punti se articolo su rivista indicizzata
+ fino a 2 punti se capitolo di fibro con ISBN
+ finoca 1 punto se proceeding su rivista con ISBN

L ]

La commissione comunica i criteri cosi stabiliti all'Ufficio Gestione del Personale Docente,
affinché siano resi pubblici secondo le modalita prescrifte dalia normativa.

La seduta ha termine alle ore 10:00.

Trieste, 15 Maggio 2019

La commissione giudicatrice

- dr.ssa (//{' b //7 Presidente

- prof. e~ Ca'-v ... Componente

- drssa___ 7 ; Segretario
i
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