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PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIC PER 1L CONFERIMENTO
Dl UN ASSEGNO DI RICERCA PER L SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE CHIM/OS -
CHIMICA FARMACEUTICA PRESSQO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE E
FARMACEUTICHE DELL'UNIVERSITA’ REGL! STUD! DI TRIESTE, BANDITA CON DR, N. 785
DO, 24-10-2018 ASS. N. 11

VERBALE N° 1 .- CRITERI

il giorng 17 dicembre alle cre 16.00 presso il Dipartimento di Scienze Chimiche e Farmaceutiche
dei'Universita degli Studi di Trieste si riunisce la cornmissione giudicatrice della pubblica selezione
per il eonferimento di un assegno di ricerca per il setiore scientifico-disciplinare CHIM/O8 Chimica
Farmaceutica bandita con D.R. n. 789 dd. 24-10-2019.

La commissione, nominata con D.R. n, 1010 dd. 12-12-2019, risulta composta dal seguent
docent:

- dott.ssa Sara Forfuna

ricercatore universitario per il setlore scientifico disciplinare
CHIM/08 - CHIMICA FARMACEUTICA presso il Dipartimento di
Scienze chimiche e Farmaceutiche — Responsabila scientifico;

- prof.ssa Stephanie Federico ricercatore universitario per i sefiore scientifico disciplinare
CHIMIOB - CHIMICA FARMACEUTICA presso il Dipartimento di
Scienze chimiche e Farmaceutiche;

ricercatore universitario per it setfore scientifico disciplinare
CHIM/OR - CHIMICA FARMACEUTICA presso il Dipartimento di
Scignze chimiche ¢ Farmaceutiche

- prof. Daniele Zampieri

1 componenti defla commissione nominano, in qualitd di Presidente la dott.ssa Sara Fortunz & in
qualita di Segretario il prof. Daniele Zampieri,

i Presidente da leftura del bando di selezione e delle norme che lo regolano, rammentando, in
particolare, che, al sensi dellarticolo 10 del Regolamento d’Ateneo che disciplina la materia &
deirarticolo 8 del predetio bando, la selezicna awiene per titol ed evenluale colloguio.

Per le pubblicazioni scientifiche e per i filoli, la commissione giudicatrice pud attribuire a ciascun
candidato un punieggio massimo di 70 punti.

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano oltenuto, nelia valutazione dei titoli
e delle pubblicazieni scientifiche, un punieggio non inferore a 40 su 70.

Per il colioquio, la commissione giudicatrice pud athibuire a ciascun candidato un punteggio
massimo di 30 punti. I colloquio st considera superato qualora it candidato otlenga un punteggio
non inferiore a 20 punti.

La valulazione complessiva dei candidati viene determinata sommando it volo conseguito nella
valutazione dei titoll al puntegoio riportato nel colioquio.

La commissione giudicatrice stabilisce | seguenti criteri e modalita di valutazione dei fitoli:

a) Attivita di ricerca inerente al settore scientifico-disciplinare e al programma dj ricerca per cut &
stata bandita la selezione;

b} Pubblicazioni scientifiche inerenti al settore scientifico-disciplinare e al programma di ricerca
per cui & stata bandifa la selezione, tenendo conto deil’apporio individuale del candidato e degli
anni di altiviia;

Nel valutare le pubblicazioni scientifiche, la commissione terrd conto dei seguenti criteri:



by

- originalita e innovativita della produzione scientifica dei candidati e sua coerenza con il settore
scientifico-disciplinare e con il programma di ricerca per cui & stata bandila ta selezione;
- apporto individuale del candidato nei favori in collaborazione.

La commissione giudicairice, tenuto conio dei criteri di valulazione sopra enunciali, prima di
valutare i titoli ¢ le pubblicazioni scientifiche dei candidati, ripartisce i reiativi punteggi secondo lo
schema seguente;
- dottorato di ricerca ¢ titolo equivalente conseguito al'estero -~ fino a punti 26,
~ diplomi di specializzazione —fino a punii 1;
- diplomi di master ~ finc a punti 1;
- svolgimento di documentata attivita di ricerca presso soggetti pubbilict efo privati - fino a punti 20:
= fino a punti 4 per ciascun anno di atlivita inerente al seffore scientifico-disciplinare e al
programma di ricerca per cui € stata bandita la selezione
» fino a punti 1 per ciascun anno di attivitd non inerente al setlore scientifico-disciplinare
e al programma di ricerca per cui é stata bandita ia selezione
- pubblicazioni scientifiche - fino a punti 20:
s fino a punti 4 per ciascuna pubblicazione inerente al selfore scientifico-disciplinare e al
programma di ricerca per cui & stala bandila la selezione
=« fino a punti 2 per ciascuna pubblicazione non inerente al settore scientifico-disciplinare
e al programma di ricerca per cui & stata bandita Ia selezione
- presentaziont orali a workshop/congressi — finc a punti 4;
+ fino a punti 1 per clascuna presentazione inerente al settore scientifico-discipiinare ¢ al
programma di ricerca per cui & stata bandita fa selezione
« punti 0 per ciascuna prezentazione non inerente al settore scientifico-disciplinare ¢ al
programma di ricerca per cui & stata bandita la selezione
- [eventuali altri titoli] — fino a punti 4 per esperienze di insegnamerto e/o supervisione student

La commissione comunica i criteri cosi stabiliti all Uficio Gestione del Personale Docente, affinché
siang resi pubblici sesondo le modalita prescritte dalla normativa,

L.a seduta ha lermine alle ore 17.00 .

Trieste, 17 dicembre 2018
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