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Allegato B

Selezione pubblica per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo determinato di
n. 1 unita di personale di categoria D area amministrativa-gestionale, posizione
economica D1 in regime di full time, per la durata di 24 mesi, eventualmente
prorogabile, presso il Settore Servizi alla Ricerca e Terza missione dell’Universita
degli Studi di Trieste per esigenze temporanee ed eccezionali, correlate alle attivita
di gestione del progetto iINEST — Interconnected Nord-Est Innovation Ecosystem
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — CUP J43C22000320006 e
per 'approvazione di una graduatoria utile al reclutamento di personale con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di personale di categoria D
area amministrativa-gestionale, in regime di full time, per ulteriori esigenze
temporanee o eccezionali con analoghe competenze presso I’Universita degli Studi
di Trieste, indetta con Decreto del Direttore Generale n. 157/2023 di data 15 marzo
2023.

Elenco candidati idonei non vincitori con ID domanda

Posizione .
- ID domanda |totale/90 idoneo
graduatoria
2 1116181 52,75 Idoneo/a
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