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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO il D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive madificazioni ed integrazioni;

VISTA laL. 15.1.1997, n. 127 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.L.vo 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Regolamento in materia di accesso allimpiego per il personale tecnico amministrativo
presso I'Universita di Trieste;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Universita;

VISTA IaL.6.8.2008, n. 133;

VISTA lal.9.1.2009, n. 1;

VISTA laL. 3.8.2009, n. 102;

VISTO il proprio decreto n. 539/11 dd. 25.5.2011, pubblicato all'Albo Ufficiale dell'Universita degli
Studi di Trieste nella stessa data, con il quale & stata indetta la selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per l'assunzione di una unita di personale quale Collaboratore Esperto
Linguistico di lingua madre portoghese a tempo determinato, in regime part-time 83%, per
un monte annuale di 415 ore, per la durata di un anno presso I'Universita degli Studi di
Trieste;

VISTO il proprio decreto n. 736/11 dd. 24.6.2011 con il quale & stata nominata la Commissione
giudicatrice della selezione anzidetta;

VISTO il proprio decreto n. 751/11 dd. 28.6.2011 con il quale la dott.ssa Susana Maria Monteiro
Esteves & stata esclusa, in quanto ha prodotto la domanda di partecipazione fuori termine;

VISTI  dgli uniti verbali;

DECRETA

Articolo 1
Sono approvati gli atti della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I'assunzione di una unita di
personale quale Collaboratore Esperto Linguistico di lingua madre portoghese a tempo determinato,
in regime part-time 83%, per un monte annuale di 415 ore, per la durata di un anno presso
I'Universita degli Studi di Trieste, nonché la seguente graduatoria di merito:

Candidato Punteggio
TEIXEIRA REBELO DE OLIVEIRA Angela Maria | 24/30
MORATA MARTINES lara 18,5/30
RIBEIRO MIRANDA DE OLIVEIRA Rita Isabel 118/30
| DE SOUZA ATAIDE Cleidimar | 17,5/30
Articolo 2

E’ dichiarata vincitrice, sotto condizione dell'accertamento dei requisiti per l” missione al pubblico
impiego, la dott.ssa Angela Maria TEIXEIRA REBELO DE OLIVEIRA. /! »
bk %istrativo

{
GL/ms {/ /
Universita degli Studi di Trieste Tel. +39 040 5583214
Piazzale Europa,1 Fax +39 040 5587908

[-34127 Trieste e-mail persgiur@amm.univ.trieste.it



