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Oggetto:  Awviso di ricerca professionalita interna per collaborazione presso la Facolta
di psicologia dell’'Universita degli Studi di Trieste.
Attivita di Manager didattico per il Corso di perfezionamento e aggiorna-
mento professionale in “Prevenzione e recupero precoce delle difficolta di
apprendimento e lavoro in rete”.

La Facolta di Psicologia dell’'Universita degli Studi di Trieste intende avvalersi di n. 1
collaborazione per I'attivita di Manager didattico per il Corso di perfezionamento e ag-
giornamento professionale in “Prevenzione e recupero precoce delle difficolta di ap-
prendimento e lavoro in rete”.

L’attivita consistera nel fornire supporto al docente responsabile del Corso per cid
che concerne la raccolta e I'organizzazione del materiale didattico, nonché la prepara-
zione, la somministrazione e la classificazione della prova di valutazione finale.

Requisito d’accesso per la partecipazione alla presente selezione & il possesso di
Laurea di Il livello (o quinquennale vecchio ordinamento) in Psicologia, di cui verra va-
lutata la votazione conseguita.

Ai fini della presente procedura selettiva, costituiranno oggetto di valutazione i se-
guenti titoli e competenze:

- votazione conseguita in sede di Laurea di Il livello (o quinquennale vecchio ordi-
namento) in Psicologia;

- ulteriori titoli accademici ed eventuali pubblicazioni inerenti ai contenuti del Corso;

- pregressa esperienza nell’attivita di Manager didattico o di tutorato didattico, matu-
rata presso Facolta universitarie di Psicologia.

La durata dell’attivita & di 3 mesi.

L’attivita sara svolta, compatibilmente con gli impegni ordinari, presso la Facolta di
Psicologia dell'Universita degli Studi di Trieste.

Gli interessati dovranno far pervenire il proprio curriculum vitae et studiorum - nel
quale dovranno essere indicati analiticamente i riferimenti necessari alla valutazione -
via mail, al seguente indirizzo: persgiur@amm.units.it, entro 5 giorni lavorativi, decor-
renti dalla data di pubblicazione del presente avviso all'Albo ufficiale d’Ateneo
(http://www.units.it/ateneo/albo/) e sul sito Internet dell’'Universita degli Studi di Trieste,
link “Concorsi, gare e consulenze - Selezioni riservate Personale Tecnico-Amm.vo
Ateneo” (http://www-amm.units.it/concorsinew.nsf/fnoSR?OpenForm&Count=9999).
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Nell’ oggetto della mail, indicare:
“collaborazione per Manager didattico Corso perfezionamento — Facolta Psicologia”.

La valutazione delle istanze sara effettuata da apposita Commissione, composta da
esperti nelle materie oggetto dellattivita.

La Commissione si riserva la facolta di sottoporre i candidati a colloquio.

Gli esiti della valutazione dei curricula, e degli eventuali colloqui, saranno pubblicati
in data 40 maggio 2012 all’Albo Ufficiale d’Ateneo (http://www.units.it/ateneo/albo/) e
sul sito Internet dell’'Universita degli Studi di Trieste, link “Concorsi, gare e consulenze-
Selezioni riservate Personale Techico-Amm.vo Ateneo”
(http://www-amm.units.it/concorsinew.nsffnoSR?OpenForm&Count=9993
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