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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

IL RETTORE

VISTO Uart. 1, comma 2 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO I'art. 17, comma 110 della Legge 15 maggio 1997, n. 127;
VISTA la Legge 19 ottobre 1999, n. 370 e, in particolare, I"art. 8, comma 1;

ATTESO che per le deliberazioni assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione rispettivamente nelle adunanze del 19 e del 27 settembre 2006, occorre
provvedere a indire apposita selezione pubblica per 1a nomina del Direttore amministrativo
detl’Universita degli Studi di Trieste, ai sensi dello Statuto, in particolare dell’art. 28;

CONSIDERATO che ¢ interesse dell’ Amministrazione acquisire, per potere valutare, le istanze di
qualificati aspiranti, delineando fin d’ora i requisiti che gli stessi debbono possedere;

CONSIDERATO che tali requisiti vanno accertati, sulla base del curriculum vitae presentato
dall’aspirante, con riferimento ai titoli posseduti e all’attivith professionale pregressa svolta;

VISTA la normativa vigente in materia di paritd e pari opportunita tra uomini e donne per
I"accesso al lavoro e il tragtamento di lavoro;

RACCOLTE le indicazioni del Rettore nominato per il triennio 2006-2009:

indice selezione pubblica
per il conferimento dell’incarice di Direttore amministrativo
dell’Universita degli Studi di Trieste

» Sono ammessi alla selezione, su domanda scritta, 1 dirigenti di ruolo del Comparto Universita,
in servizio presso istituzioni universitarie statali e non statali riconosciute.

« Atteso che le responsabilith e le funzioni del Direttore amministrativo sono guelle previste
dalle vigenti norme legislative, statutarie ¢ regolamentari, gli aspiranti, oltre al diptoma di
laurea, devono avere maturato, per almeno un quinguennio in posizione dirigenziale, una
comprovata esperienza professionale multidisciplinare, avuto particolare riguardo al
raggiungimento di obiettivi di mighioramento e inpovazione organizzativa nei seguenti ambiti:

- revisione det processi aziendali, finalizzata alla semplificazione e digitalizzazione della
amministrazione;

- informazione e comunicazione istituzionale interna ed esterna e carta dei servizi;

- controllo di gestione e bilancio sociale;

- sisterni di valutazione, accreditamento e certificazione di qualita,
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ez di supporto alla didattica e alla ricerca, anche con riferimento ail’utilizzo detie nuove
tecnologie per la trasmissione del sapere, ai progetti di ricerca con finanziamenti U.E., al
sistema bibliotecario ¢ documentale;

- servizi agli studenti e mobilitd internazionale;

- organizzazione del lavoro per obictiivi e gestione delle risorse umane secondo ia metodologia
delle competenze;

- rilevazione dei fabbisogni, progettazione e organizzazione di attivitd formative per il personale
tecnico e amministrativo,

- relazioni sindacali,

+ I titoli e 1 requisiti professionali richiesti devono essere posseduti dagli aspiranti alla data della
scadenza del termine stabilito, nel presente Avviso, per la presentazione della domanda.

* Gl aspiranti devono far pervenire la propria domanda corredata del curriculum vitae in busta
chiusa, & mezzo raccomandata con avviso i ricevimento, entro dieci giomni dalla data di
pubblicazione del presente Avviso, al seguente indirizzo:

Al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi di Trieste
P.le Europa, 1
34127 TRIESTE

* l.a busta, contenente domanda ¢ curriculum, deve riportare ia dicitura; “Bando di selezione per
la nomina a Direttore Amministrativo dell'Universita degli Studi di Trieste™.

» Laselezione viene effettuata suila base dei curricula pervenuti.

* L’incarico di Direttore amministrativo, regolato da apposito contratto di diritto privato, nel
rispetto delle norme legislative e statutarie previste in materia, & conferito dal Rettore, a far
data, orientativamente, dal 15 novembre 2006, assunto il parere del Senato Accademico ¢ del
Consiglio di Amministrazione; ha durata triennale e pud essere confermato. '

* L Universitd degli Studi di Trieste ha oltre 23.000 studenti, 1.800 professori e ricercatori., di cui
circa L0OOO di ruclo, e 800 unita di personale tecnico-amministrativo; un FFO d'importo
superiore ai 100 milioni di Euro; pertanto, 11 trattamento economico del Diretiore
amministrativo, con riferimento ai criteri di cui al D.1. 23 maggio 2001, pubblicato sulla G.U. -
Serie generale n. 215 del 15 settembre 2001, corrisponde alla terza fascia.

* Il presente Avviso sard pubblicizzato mediante affissione ali’ Albo Ufficiale ¢ pubblicazione sul
sito mternet dell’ Ateneo (hutp://www, units,it),

* L'Untversita degli Studt di Trieste provvede al trattarnento dei dati personali nel rispetto del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196,

Trieste, i {g OT1. 5708

11 Rettore

Prof. Da)m?nico Romeo



