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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TRIESTE
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

L'Universitd degli Studi di Trieste, vista la delibera del Consiglio di
Amministrazione del 28 novembre 2008, con il presente avviso intende
pubblicizzare l'affidamento di un incarico a tempo determinato della durata di
anni tre, rinnovabile, per lo svolgimento di funzioni dirigenziali per la gestione
degli affari tecnici, edilizi e generali dell'Ateneo.

| requisiti richiesti sono i seguenti:

1. laurea (vecchio ordinamento o specialistica/magistrale)

2, particolare e comprovata qualificazione professionale, derivante dallo
svolgimento di aftivita in organismi ed enti pubblici o privati o aziende
pubbliche o private, con esperienza almeno guinguennale in funzioni
dirigenziali ovvero particolare specializzazione professionale, cuiturale
e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e post-
universitaria, da pubblicazioni scientifiche 0 da concrete esperienze di
lavoro, con particolare riferimento alle conoscenze/capacita
sviluppate nei seguenti ambiti di intervento:

a) definizione e realizzazione di programmi per 'adeguamento, la messa
in sicurezza e lo sviluppo del patrimonio edilizio, in correlazione alle
esigenze derivanti dalle linee di programmazione dellEnte e da un
oftimale utilizzo delie risorse disponibiit;

b) valorizzazione e razionalizzazione del patrimonio edilizio esistente e
gestione degli interventi di manutenzione;

c) programmazione e gestione delle risorse finanziarie necessarie
allattuazione delle attivitafinterventi programmati;

d) coordinamento delfintero processo di attuazione delle iniziative di
natura urbanistica, edilizia, impiantistica e ambientale, a partire dalla
fase della prefattibilitad per finire con quelle di esecuzione e collaudo,
tenuto conto degli obblighi in materia di valutazione dei rischi e
sicurezza dei luoghi di lavoro (studio) e dei cantieri;

g) capacita propositiva nell'elaborazione di progetti e conseguenti
iniziative tese al contenimento delle spese e al cd. “sviluppo
sostenibile’, anche mediante f'utilizzo delle nuove tecnologie nel campo
delle fonti energetiche e rinnovabili;

h} capacita propositiva neil'elaborazione di progetti e conseguenti iniziative
tese alla redazione/realizzazione di piani per ['abbattimenio delle
barriere architettoniche per promuovere e migliori condizioni di lavoro
(studio).

| candidati dovranno aver maturato, inolire, significative esperienze nei
seguenti ambiti;

- direzione lavori per restauri e/o nuove costruzioni;
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- gestione accordi di programma e intese con Enti pubblici e privati;
- gestione servizi logistici e relativi contratti di servizio;
- gestione risorse umane e professionali.

In relazione all'affidamento dellincarico, di cui al presente avviso, il candidato
selezionato dovra assicurare il raggiungimento dei seguenti obiettivi di breve
termine:

« completamento della progettazione e avvio delle procedure di gara
del I° lotto, relativo ai lavori di ristrutturazione degli Edifici F (Facolta
e Dipartimento di Psicologia) ed ex Cucine (aule didattiche e
seminariali}, nel Polo di San Giovanni;

» completamento della progettazione definitiva degli interventi di
ristrutturazione e adeguamento alle norme di sicurezza dellEdificio
A; :

e approvazione del progetto esecutivo del lavori di ristrutturazione e
riqualificazione funzionale dell'Edificio di Via Lazzaretto Vecchio nn.
8-8 ~ II° lotto;

e completamento dei lavori di manutenzione straordinaria dei
serramenti di finestra, in dotazione ail'Edificio di Via Tigor;

« trasferimento dei fondi librari dalla sede di Via Lazzaretto Vecchio n.
8 a quella di Via Economo n. 4;

o interventi di competenza in materia di prevenzione, sicurezza,
smaltimento rifiuti speciali e disabilitd, in raccordo con gli uffici
preposti;

+ completamento del progetto di mappatura degli edifici del'Ateneo,
in ambiente automatizzato e correlato progetto di gestione degli
spazi didattici;

» pianc di riordino della segnaletica e delle aree di parcheggio e
accesso del comprensorio di Piazzale Europa;

e rialiocazione delle strutture amministrative e tecniche, in raccordo
con il piano dell'amministrazione.

A parita di titoli, verra data preferenza al candidato con laurea in Ingegneria
civile o Architettura.

Alla selezione & ammesso a partecipare anche il personale di categoria EP
dellarea tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, in servizio presso
FUniversita degli Studi di Trieste, in possesso di laurea e dei requisiti sopra
indicati.

[l trattamento economico sara determinato con riferimento al CCNL vigente
del personale dirigente del comparto Universita,

La selezione verrd effettuata sulla base dei curricula e di un eventuale
colloguio.
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Eventuali informazioni sull'organizzazione e sulla normativa dellAteneo
possono essere rinvenute sul sito; hitp://iwww. units. it

Gli interessati dovranno far pervenire il proprio curriculum vitae, in plico
riservato, entro la data del 16 dicembre 2008, al seguente indirizzo:

Al Magnifico Rettore

dell’Universita degli Studi di Trieste
Piazzale Europa n. 1

34127 TRIESTE

Trieste, 1 dicembre 2008 (_Z\'J

H Rettore
(prof. Francesco Peroni)
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