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AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO
DI N. I INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA INDUSTRIALE E
DELL'INFORMAZIONE DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI Dt TRIESTE

Ai sensi del "Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma
dell'art.7, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165/01", accertata preliminarmente
I'impossibilità oggettiva di util izzare risorse umane disponibili in Ateneo per lo
svolgimento della collaborazione di cui all 'oggetto, visto l 'art.22 della Legge 69/Og

E INDETTA
una procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa presso il Dipartimento di Ingegneria Industriale e
dell ' lnformazione, per attività strumentale a supporto della ricerca, nell 'ambito del
progetto "Sviluppo di materiali, superfici nanostrutturate e delle relative tecniche di
caîallerizzazione" finanziato dal COMN/ISSARIATO DEL GOVERNO - FONDO
TRIESTE al CENN/AT (Center of Excellence for Nanostructured MATerials - Direttore
prof. Valter Sergo) per la linea di ricerca di cui è responsabile scientifico il prof. Orfeo
Sbaizero.

L'attività consisterà nella realizzazione di un dispositivo di condizionamento della
temperatura per la valutazione delle proprieG meccaniche delle cellule con
AFM.

L'incarico avrà la durata di 3 mesi.
Ai sensi dell 'art.17, comma 30, del D.L.7812009, convertito con modificazioni nella
Legge 102/2009, il contratto di collaborazione coordinata e continuativa è soggetto al
controllo preventivo di legittimità della Corte dei Conti. L'efficacia del contratto sarà,
pertanto, subordinata al parere positivo della Corte dei Conti o al silenzio assenso,
ex art. 3, comma 2, della L.20l1994, come modificato da a L. 340/2000.
ll compenso previsto per il contratto, lordo collaboratore, è il seguente:
2"538,00 Euro da liquidarsi in soluzioni mensili.

l l Collaboratore avrà diritto al rimborso delle spese sostenute per eventuali incarichi,
sempre afferenti l'attività di cui al presente contratto, su espressa richiesta e previa
aulotizzazione preventiva del Committente.
La suddetta attività si sostanzia in una prestazione d'opera regolata dall'aÉ'.. Z22Z e
seguenti del Codice Civile; tale prestazione, a carattere individuale, è inquadrabile, ai
fini fiscali, nelle collaborazioni coordinate e continuative, di cui all 'art. 50, primo
comma, le t tera c-b is) ,  de l  DPR.22.12.1986 n.917 e s .m. i . .  A l l 'a t to  de l l 'e rogaz ione
del compenso o degli acconti, i l Committente opererà, a carico del Collaboràtore, le
ritenute fiscali secondo la normativa vigente. L'eventuale assoggettazione alla
contribuzione INPS verrà effettuata in base a dichiarazione del collaboratore. ai sensi
della L. 335/1995.

Agli effetti dell 'applicazione del trattamento assicurativo lNAlL, di cui al D.Lgs.
38/2000, sul compenso spettante al Collaboratore verrà operala la ritenuta di sua



competenza, in occasione dell 'erogazione degli emolumenti, in base al tasso di
premio applicabile al rischio, derivante dall 'attività oggetto dell ' incarico. ll
Collaboratore si impegna, inoltre, a corrispondere, dietro semplice richiesta, eventuali
quote di premio assicurativo a suo carico, qualora il loro versamento awenga anche
successivamente aldisciolto rapporto di collaborazione oggetto del contratto.
Gli oneri fiscali, previdenziali o altro, eventualmente scaturenti dal rapporto di
collaborazione, faranno carico al Collaboratore e al Committente secondo termini e
modalità stabilite dalla Legge.
Alla risoluzione e/o al termine del contratto, il Collaboratore non avrà diritto alla
percezione di trattamento di fine rapporto, né di indennità alcuna, essendo ciò già
considerato e compreso nel corrispettivo pattuìto.
Nel caso di risoluzione anticipata del contratto, dovuta a qualsiasi causa, il predetto
corrispettivo verrà ripropozionato al minor periodo in cui il contratto ha avuto
regolare effetto, sempre salvo e impregiudicato il diritto, per il Committente, al
risarcimento dell eventuale danno

ll Committente si riserva la facoltà di revocare I' incarico in qualunque momento e, di
conseguenza, d'interrompere il rapporto di collaborazione anticipatamente, rispetto
alla scadenza pattuita, senza formalità alcuna, salva la comunicazione scritta, con 15
giorni di preavviso, e senza che ciò produca a favore del Collaboratore alcun diritto a
risarcimento di danni. Sono, inoltre, cause di immediato scioglimento, senza
preawiso, il mancato puntuale adempimento delle prestazioni, I'eccessiva onerosità
soprawenuta, a causa di awenimenti successivi, e il mutuo dissenso.

L'attività verrà svolta presso il Dipartimento di Ingegneria Industriale e
dell'lnformazione, e dovrà essere oîganizzala in connessione con le necessità del
Committente e, in particolare, il Responsabìle scientifico del Progetto.

Struttura di riferimento è il Dipartimento di Ingegneria Industriale e dell'lnformazione,
e responsabìle del procedimento in questione è il Direttore del Dipartimento.

Le domande di paÉecipazione, redatte secondo lo schema allegato e in carta
semplice, contenenti tutte le dichÌarazioni prescritte, dovranno essere prodotte
entro il giorno 9 maggio 201I con una delle seguentì modalìtàì

a) consegna presso la Segreteria del Dipartimento di Ingegneria Industriale e
dell ' lnformazione - Via A. Valerio, 10 Trieste (Edificio C2 piano terra, orario:
da lunedì a venerdi dalle 9.00 alle 13.00)

b) spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno; le domande si
considerano prodotte in tempo utile se inviate entro il termine indicato. A tal
fine fanno fede iltimbro e la data dell'uffìcio postale accettante.

L'indirizzo da indicare sulla busta è il seguente:
Al Direttore del Dipartimento di lngegneria Industriale e dell ' lnformazione
Università degli Studi di Trieste
Via A. Valerio 10
34127 Trieste

c) con Posta Elettronica Certificata (PEC) esclusivamente all'indirizzo
ateneo@pec.units.it, purché l'autore sia identificato ai sensì dell 'art. 65 del
D.Lgs.7 mazo 2005, n. 82 (Codice dell 'Amministrazione digitale), avendo cura
di allegare tutta la documentazione richiesta in formato .pdf. Saranno escluse



dalla selezione le domande pervenute da caselle di Dosta elettronica non
certificate.

Alla domanda icandidati dovranno allegare, a pena di esclusione dalla selezione, un
curriculum vitae et studiorum sottoscritto in originale, nèl quale dovranno essere
indicati analiticamente i riferimenti necessari alla valutazione.
L'Amministrazìone si riserva la facoltà di Drocedere a idonei controlli sulla veridicità
delle dichiarazioni sostìtutive, contenute neìla domanda di partecipazione alla
procedura e nel curriculum. Qualora dai controlli sopraindicati emerga la non
veridicità del contenuto delle dichiarazioni, i l dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al prowedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritìera, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del DPR 445100. La
decadenza, disposta con prowedimento motivato, può intèrvenire in qualsiasi
momento, anche successivamente alla stipulazione del contratto di incarico.
I curricula saranno èsaminati, previa determinazione dei criteri di valutazione, da
un'apposita Commissione, formata da esperti nelle materie oggetto della
prestazione, la cuÌ composizione verrà defìnita e resa pubblica, sul sito web
dell'Ateneo, dopo iltermine di scadenza del presente avviso. .
Verranno valutati i seguenti tìtoli ed esperienze di studio e/o professionali
analiticamente indicate dal candidato nel proprio curriculum e inerenti, in entrambi i
casi, l'oggetto della prestazione:

- Laurea triennale in Ingegnèria elettronica
- Conoscenze/esperienze nel campo della progettazione e realizzazione, e

più precisamente:

o Conoscenze: in campo eleftronico per il condizionamento del
segnale proveniente da un sensore piezoresistivo e progettazione di
un sistema difeedback per il controllo della temperatura;

o èsperienze pregresse: espèrienze di analisi AFM, in particolare in
campo biologico con analisi con cèlla a liquido,

La Commissione si riserva la facoltà di sottoporre a un colloouio i candidati.
Al termine della valutazione, la Commissione formulerà la graduatoria di merito
degli aspiranti, che sarà pubblicata il giorno 16 maggio 2011 sul sito wèb di
Ateneo (link Concorsi, Gare e Consulenze).
La graduatofia di merito deglì aspiranti potrà essere utilizzata, ento ll 3111212011
anche per ulteriori esigenze che sì dovessero manifestare per il medesimo oggetto
della prestazione.

IL DIRETTOR DIPARTIMENTO
Fermeglia)(prof.



Al Direttore del
Dipaft imento di Ingegneria lndustriale e del]'Informazione
Università degli Studi di Trieste
Via A. Valerio l0
34127 Trieste

Recapito cui jndirizzare eventuali comunicazioni (da compilare solo se diverso dalla residenza):

Recapiti telefonici

Recapiîo e-mail:

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura comparativa per il conferimento di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa presso Dipaftimento di Ingegnerja Industriale e dell'lnformazione

p€r l'attiyità strumentale a supporto della ricerca di realizzazione di un dispositivo di
co[dizionnmento della temperatura p€r la valutazione delle proprietà meccanich€ delte cellule
co|r AFM

nell'ambito del progetto "Sviluppo di materiali, superfici natrostrutturate e delle relative
tecniche di ca'r^tterizzaúone" finanziato dal COMMISSARIATO DEL cOVf,RNO - FONDO
TRIESTE al CENMAT (Center of Excellcnc€ for Nanostructured Materials)

A tal fine, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichjamzione
mendace (af. 76 DPR 445100).

DICHIARA

a) di essere cittadino .

b) di essere in possesso del seguente t i tolo di studio: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

consegu i to  ne l l ' anno  . . . . - . . . . . . .  p resso , . , , . , , . ,

con i lpunreggio di

c) di non avere grado di parentela o di affinità, fino al quarto gmdo compreso, con un piofessore
appartenente a codesto Dipartimento, owero con il Rettore, il Direttore Amministativo o un
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo, ex art. 18, c.1, lett. b) e c), L.
240/20t0.

Allega alla presente un curriculum vitae et studiorum sottoscritto in originale.

II solloscrifto dichìda dì esere a conos*nza cne l'Annirist@ion€ non ssume responsabilità.per la dispetsione di @muri@ionì
dipendonle da inesatîa irdicùione del r€capìlo da parle del concorente opDur€ da múcata o lardìla conìunicaione del cambìamento



deU'indidie indhato nela donanda né pù sventusli disóidi posta]i o tctcesqci o cmunqw impurabiti a faro di reúi, a qso fofuiro o

II sottosritto si impeS@ ! notificare temp.stivmmte le eve uali vùleiobì d€l r€capiio sope indiclto ch€ doveserc i €rv€.ire
succ€ssivaíknte alla dda di pudtazione delja pr€scnte doralda.
Il soltscritto auloria I'Univ€sitÀ degli Stùdi di Tri6te ad ùtiliz4 i dati ónrenuli nella p6ore doneda ai fid d€lla seitione della
pMedura s€letiva, ai sensi dellc dispùìzio.i del E.Lss. I %2003.

ll solosrito dichbra inollE di av€r preso eisiore detl'awiso di selezior€ di cuj raitasi.

Trieste, Firma


