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3 DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E SOCIALI

AVVISO DI RICERCA DI PROFESSIONALITA’ INTERENA

PER N. 1 COLLABORAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA

PRIN 2010-2011 “CRIS| ECONOMICA, MOBILITAZIONE DEGLI INTERESSI E DEMOCRAZIA”
RESPONSABILE DELL'UNITA’ DI RICERCA PROF. LIBORIO MATTINA.

Il Dipartimento di Scienze Politiche & Sociali, nell'ambito del progetto di ricerca PRIN - prot.
2010WKTTJP_006) “Crisi economica, mobilitazione degli interessi e democrazia”, visto quanto
deliberato dal Consiglio di Dipartimento del 20.02.2013, intende avvalersi della collaborazione di un
esperto di elevata competenza, per raccogliere e selezionare | dati concernenti le trasformazioni
organizzative avvenute all'interno delle maggiori organizzazioni degli interessi che rappresentanao il
lavoro dipendente e i settori industriale, del commercio e dell'artigianato per il periodo compreso tra il
1986 e il 2012. In particolare, si dovra documentare l'evoluzione della rappresentanza a livello
categoriale che ha conosciuto mutamenti significativi, e apparentemente contraddittori, in termini di
frammentazione e di fusioni. Si dovra, inocltre, attraverso l'analisi delle relazioni presentate ai
congressi annuali delle Confederazioni, rilevare |'andamento della membership al fine di quantificare
il tasso di crescita o contrazione delle iscrizioni alle associazioni di rappresentanza degli interessi.

| requisiti di accesso per partecipare alla selezione sono la sclida e comprovata competenza
in sociologia economica e dell'organizzazione, |a tesi di laurea specialistica/magistrale (o equivalente
v.0.) e il dottorato di ricerca conseguiti in materie rientranti nell’alveo delle scienze sociali.

Al fini della presente procedura selettiva costituiranno oggetto di valutazione i seguenti titoli,
competenze e conoscenze, valutabili sulla base delle pregresse esperienze professionali, di studio e
di ricerca, che sarannc elencate dal candidato nel propric curriculum vitae et studiorum:

o pubblicazioni attinenti il tema della rappresentanza sindacale ed imprenditoriale;

o esperienze di ricerca maturate nello studic dell'associazionismo sindacale e imprenditoriale;

o conoscenza delle riviste specializzate nell'analisi organizzativa dell'associazionismo e di siti
Internet dedicati (Cnel, Censis, Fondazioni, Authorities, ecc.) che possono rivelarsi utili alla
raccolta dei dati;

o votazione conseguita in sede di Laurea specialistica/magistrale (o equivalente v.o.}:

o congruenza della tesi di dottorato con le tematiche per le quali & richiesta |la collaborazione.

La durata dell'attivita & di 30 giornate a partire dalla data di conferimento dell'incarico.

L'attivita sara svolta, compatibilmente con gli impegni ordinari, a Roma per almeno la meta
del tempo dedicato alla raccolta dei dati, perché nella capitale sono reperibili le banche dati
contenenti i dati necessari ad integrare e completare le acquisizioni — inevitabilmente parziali — dei
dati acquisiti via Internet.

L'attivita oggetto della collaborazione sara fornita dal collaboratere a titolo gratuito.

Gli interessati dovranno far pervenire il proprio curriculum vitae et studiorum — nel quale dovranno
essere indicati analiticamente i rifeimenti necessari alla valutazione — via mail, al seguente indirizzo:

neilAlbo ufficiale d'Atenes (link: http://www.units.it'ateneo/albol) e al link; “Concorsi, gare e consulenze-
Selezioni riservate Personale Tecnico-Amm.vo Ateneo” {link: hitp:fwanw-
amm.units.it‘concorsinew.nsfiinocSR7?CpenForm&Count=8999),

Nell’ cggetto della mail, indicare:

“Attivita di collaborazione nell’ambito del progetto PRIN 2010-2011 prof. Mattina: bando “Raccolta
dati”.

La valutazione delle istanze sara effettuata da apposita Commissione, composta da esperti nelle
materie oggetto dell attivita. La Commissione si riserva la facolta di sottoporre i candidati a colloguio.

Gli esiti della valutazione dei curricula e degli eventuali colloqui saranno pubblicati sull'Albo
Ufficiale d'Ateneo (link: http://www.units.it’ateneo/albol) e nel link: “Concorsi, gare e consulenze -
Selezioni riservate Personale Tecnico-Amm.vo Ateneg” (link; « http:/fwww-
amm.units.it/concorsinew.nsf/fnoSR?70penForm&Count=8999), in data 29 aprile 2013,

Il Direttore de| Dipartimento
(Prof. Robertx iarciglia}
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