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AVVISO PUBBLICO Di PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO
DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E $OCIALI
DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TRIESTE

Ai sensi del "Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a noma
deflart.7, comma 8, del Decreto Legiskativo n. 165/01°, accertata preliminarmente -
mediante avviso di ricerca di professionalita interna prot. 115A/1/1.6 dd.01/06/2012
pubblicate dal 05/06/2012 al 12/06/2012 sullAlbo ufficiale d'Ateneo, nonché sul sito
web d'Ateneo, link: “Concorsi, gare e consulenze - Selezioni riservate Personale

Techico-Amm.vo Ateneo” - limpossibilith oggettiva di utilizzare risorse umane
disponibili in Ateneo per lo svoigimento della collabarazione di cui all'oggetto
E INDETTA

una procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
occasicnale presso Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell'Universita degli
studi di Trieste

per la realizzazione di alcune attivita di cui al Working Plan 1 “Coordinamento”
previsto nelfambito del progetto “Sviluppe locale e sviluppo rurale nelfapproccio
Leader applicato alle aree montane — MCNTLEADER” finanziato dal Ministero delle
politiche agricole, alimentari e forestali.

In particolare, Fattivita consistera nella realizzazione di attivita:

a} raccolta decumenti di ricerca, organizzazione dei materiali emersi dallindagine,
monitoraggio del progetto, raccolta e analisi dei documenti finanziari, compilazione
documenti di verifica intermedia;

b) analisi dati statistici di tipo secendario o di sondaggio, sia quantitativi che
qualitativi.

La durata dellattivitd dell'incarico & di 18 giomate lavorative: il termine iniziale e
finale dellincarico verranno indicati tramite apposita comunicazione scritta al
Collaboratore, esperite le procedure di cui al seguente paragrafo.

Ai sensi deil'art.17, comma 30, del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni nella
Legge 102/2009, il contratto di collaborazione occasionale é soggetto al controllo
preventivo di legittimita della Corte dei Conti. U'efficacia del contratto sara, pertanto,
suberdinata al parere positivo della Corte dei Conti o al silenzio assenso, ex art. 3,
comma 2, della L.20/1954, cosi come modificato dalla L. 340/2000.

Il compense previsto, al lorde delle ritenute, & di 2.000,00 euro da liquidarsi in
un’unica soluzione al termine della prestazione.

Il rapporto di lavoro non da luogo a trattamento assistenziale e previdenziale, salvo
quanto previsto dalfart.44, | 326/2003. Per quanto non espressamente previsto, si
applicano le disposiziont contenute nel likro WV, tit. Ill, Capi | e I} Codice Civile {artt.
2222-2238).

In caso di inadempimento, anche se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano
le disposizioni contenute nel libro 1V, titolo 1| Capo XIV de! Codice Civile (artt, 1453-
1469).



L'Universita di Trieste {Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali) si riserva il diritto
di revocare lincarico, in gualungue momento, qualora si decida di rinunciare al
lavaro, per motivi nmessi alla sua discrezionale valutazione.

La decisione non produrra a favore del prestatore alcun dinitto al risarcimento de
danni, restando comungque I'Universitd di Trieste (Dipartimento di Scienze Politiche e
Sociali) cbbligata al pagamento dei lavori regolarmente eseguiti,

L'attivita verra svolta presso le sedi oppertune, in relazione alla specificitd della
prestazione e si svoigera, con apporto esclusivamente perscnale, senza vincolo di
subordinazione e in piena autonomia techica ¢ organizzativa e senza alcun
coordinamenta con il Committente, fatto salve | conseguimento dello specifico
obiettivo contrattualmente individuato.

Struttura di riferimento & il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali e responsabile
del procedimento in guestione & il Direttore del Dipartimento.

Le domande di partecipazione, redatte secondo lo schema allegato e in cara
semplice, contenenti tutte le dichiarazieni prescritte, dovranno essere prodotte entro
if giorno 28/06/2012 ¢on una delle seguenti modalita:

a) consegna presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze
Politiche e Scciali, Piazzale Europa, 1 Trieste con orario 9.30 -11.30;

b} spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritomo; le domande si
considerano prodette in tempo utile se inviate entro il termine indicato. A tal
fine fanno fede il timbro e la data dell'ufficio postale accettante.

L'indinizze da indicare sulla busta & il seguente:

Al Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
Universitd degli Studi di Trieste

Piazzale Europa 1

34127 Trieste

c) in altermativa alla raccomandata afr, la domanda pud essere spedita
altraverso un messaggio di posta elettronica certificata (PEC) allindirizze
ateneof@pec.units.it. In questo caso, | documenti per i quali sia prevista la
sottoscrizione in ambiente tradizicnale, devono a loro volta essere sottoscritti
dal candidato con la propria firma digitale.
| documenti informatici privi di firma digitate saranno considerati, in armonia
con la normativa vigente, come non sottoscritti. E, aitresl, esclusa la possibilita
del ricorso a copie infarmatiche di documenti analogici trasmesse via PEC.
Devono essere utilizzati formati statici e non direttamente modificabili, privi di
macroistruzioni o codici eseguibili, preferibiimente pdf e tiff, oppure nen
proprietari come odf, txt e xml. Vanno, invece, evitati | formati proprietari (doc,
xls, etc). Si ricorda, infine, che la ricevuta di ritorno wviene inviata
autemnaticamente dal gestore di PEC, per cui non risulta necessario chiamare
gli uffici universitari o spedire ulteriori e-mail per sincerarsi deli"arrivo, che é
gia di per sé cerificalo, né risulta pecessario spedire successivamente
alcunché di cartaceo.

Alla domanda i candidati dovranno allegare, a pena di esclusione dalla selezione, un
curmiculum vitae et studiorum softoscritto in originale, nel quale dovranno essere
indicati analiticamente i nferimenti necessari alla valutazione, nonché una fotocopia
frontefretro di carta di identita in corso di validita.



L'Amministrazione si riserva la facoltd di procedere a idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive, contenute nella domanda di partecipazione alla
procedura € nel curficulum. Quatora dai controlli sopraindicati emerga la non
verigicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provwedimento emanato sulla base della dichiarazione
non vertiera, fermo restando quanto previsto dall'art. 78 del DPR 445/00. La
decadenza, disposta con provvedimento motivato, pud intervenire in qualsiasi
momento, anche successivamente alla stipulazione del contratto di incarico.

| curricula saranno esaminati, previa determinazione dei criteri di valutazione, da
un'apposita Commissione, formata da esperti nelle materie oggetto della
prestazione, la cui composizione verra definita e resa pubblica, sul sito web
dell’Ateneo, dopo il termine di scadenza del presente avvisc.

Il requisito di accesso per partecipare alla selezione & il possesso di;

- Laurea specialistica/magistrale del nuovo ordinamento o laurea vecchic
ordinamento in pianificazione territoriale urbanistica e ambientale, progettazione e
gestione dei sistemi turistici, scienze economico-aziendali, statistica, scienze
politiche, sociologia, ricerca sociale o economia (o equipollentil, ovvero laurea
triennale in  scienze del turismo, in  scienze dellamministrazione e
dellorganizzazione, scienze del’'economia e della gestione aziendale, sociologia o
statistica con successivo master universitario.,

| titoli valutabili desumibili dalle pregresse esperienze professionalif/di studio/di
ncerca/di formazione indicate analiticamente dal candidato nel proprio curriculum
vitae sono:

- Punteggio di laurea uguale o superiore a 105/110

- Esperienza di progetti di ricerca {nazionali, universitari oppure eurcpei) maturata in
ambito economico-aziendale efo agro-alimentare

- Esperienza in aftivita di supporto al coordinamento di progetti di ricerca:
organizzazione incontri di gruppi di ricerca, coordinamento di gruppi di ricerca,
raccolta documenti di ricerca, organizzazione di materiali di  ricerca,
organizzazione riunioni di progetto, raccolta e analisi di documenti finanziari,
compilazione documenti di verifica intermedia stc.

- Esperienza aimenc biennale nell'analisi statistica dei dati (di origine secondaria
efo di sondaggio, quantitativi efo qualitativi)

- Documentate espetienze professionali e di ricerca maturate in settori di attivita
riguardanti 'oggetto dellincarico.

La Commissiane si riserva la facolta di sottoporre a un colloguio i candidati.

Al termine della valutazione, la Commissione formulera la graduatoria di merito degli
aspiranti, che sara pubblicata il giorno 25/07/2012 sul sito web di Atenec {link
Concorsi, Gare & Consulenze), nonché sull'Albo Ufficiale d'Ateneo.

La graduatoria di merito degli aspiranti potra essere utilizzata, entro il termine di
durata del progetto anche per ulteriori esigenze che si dovessero manifestare per il
medesimo oggetto della prestazione.
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[Mpartimento di Scienze Politiche £ Sociali
Universita degli Studi di Trieste

Piazzale Europa, |

34127 Trieste
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Recapita eul indirizzare eventuali comunicazioni (da compilare solo se diverso dalla residenza):

Recapiti telefomici

L Recapito e-mail . e

CIHITEDE

di esserc ammesso alla procedura comparativa per it conferimento di un incarico di collaborazione
occasionale presso il Dipartimento di Scienze Politiche ¢ Sociali per e seguenti attivita

a} raccolta documenti di ricerca, organizzazione dei materiahi emersi dall’indagine, monitoraggio del
progetto, raccolta e analisi dei documenti inanziad, compilazione documenti di verifica intermedia;

b} analisi dati statistici di tipe secondario o di sondaggio, sia quantitativi che qualitativi

nell’ambito del progetto “Sviluppo locale e svituppo rorale nell’approccio Leader applicato alle aree
montane — MONTLEADER - WP1 Coordinamento, per 16 giomate™.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale coi pud andare incontro in caso di dichiarazione
mendace {art. 76 DPR 443/003,

DICIHIARA
ay di essere cittadino ...

b) di essere in possesso del scguente titolo di studio:
conseguito nell’amme ... PTESS0 Lot e e e e aan ©ON ]
potteggio di ..o

c¢) di non avere grade di parentela o di affinita, fino al yuarto grado compresa, con un professore

appartenente a codesto Dipartimente ovvero con il Rettore, il Dircttore Generale o un componenie
del Consiglio di Amministrazione dell” Ateneo, ex art. 18, ¢. 1, let.b) e ¢}, L.240:2010.

Allega alla presente un curriculum wvitae et studiorum sottoseriito in originale, unitamentz a una
fotocopia fronte/retro di carta di identita in corso di validita.

I somosenite dichiara di essere a conoscens che PAmmmistazione non assume responssbili per Lo dispersione 1 comunicazioni
diperdents da inesatta indiazione del recapite da parte del concomente oppuse da mancatz o tardiva comunivaztune del cambiamentn
dell’indirizzo indicato nells domandu, né per eventyyli disgeidi postali o telcgrafict o comungue imputabili a tatto di terzn. 3 <aso i o
forra maggione

[ somoscntlo s impegna a nokificare tempestivaments le eventuali varaeioni del recapitn sopra indicato che dovessero intecvenire
suconssivaments alla da 41 presentanicne della presente domanda

Ml somosenifio aotorizza 1" Universitd degli Studi 4i Troesee od wliliceare ©dan eomtenoti nzllg presenic domanda ai fini detla gestions della
procedurs selemiva, ai sensi delle disposizion dgl 12 Lgs 19620403

I sanoscritto dichivra imelre di aver preso visione dell " avviso di seleZions i 2o rattasi.

Trieste, ... Firma ..o




