AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCAKONALE
PRESSO IL POLO DIDATTICO E CULTURALE DELL'UNIVERSIA’ DEGLI
STUDI DI TRIESTE A GORIZIA

Ai sensi del “Regolamento in materia di procedwmparative per il conferimento di
incarichi di natura occasionale presso I'Univerdiggli Studi di Trieste”

E' INDETTA

una procedura comparativa per il conferimento diimcarico di collaborazione
occasionale

presso il Polo Didattico e Culturale dell’Univegsdi Trieste a Gorizia

» per la realizzazione di una brochure informative@garso di Laurea in Scienze
Internazionali e Diplomatiche, riportante [lindicaze degli eventi
conferenziali, seminariali e congressuali che sigaranno nel corso dell’A.A.
2007/2008, un riassunto dei loro contenuti e brete biografiche dei relatori,
della durata di tre mesi con decorrenza dalla diedéipula del contratto.

Il compenso totale previsto per il suddetto comtra@ pari a € 1.000,00 lordo
collaboratore.

Le domande di partecipazione, redatte secondohlensa allegato e in carta semplice,
contenenti tutte le dichiarazioni prescritte, dovma essere prodotte entro il giorno
04/02/2008 con una delle seguenti modalita:

a) consegna presso Segreteria di Direzione del Poldatito e Culturale
dell’'Universita di Trieste a Gorizia — V piano

(orario al pubblico 9-12);

b) spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta dindi le domande si
considerano prodotte in tempo utile se inviate erittermine indicato. A tal
fine fa fede il timbro e la data dell'ufficio postaaccettante.

L’indirizzo da indicare sulla busta € il seguente:
Al prof. PierGiorgio Gabassi

Presso Polo Didattico e Culturale dell’Universita Trieste a Gorizia V.
Alviano n. 18 — 34170 Gorizia



Alla domanda i candidati dovranno allegare, a padinasclusione dalla selezione, un
curriculum vitaeet studiorum sottoscritto in originale, nel qualevihinno essere
indicati analiticamente i riferimenti necessaraalblutazione.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedexd idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive contenute nella @maa di partecipazione alla
procedura e nel curriculum. Qualora dai controllipmindicati emerga la non
veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il chiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emaswdta base della dichiarazione
non veritiera, fermo restando quanto previsto ddll’ 76 del DPR 445/00. La
decadenza, disposta con provvedimento motivato, puervenire in qualsiasi
momento anche successivamente alla stipulazionsodéiatto di incarico.

| curricula saranno esaminati, previa determinaziolei criteri di valutazione, da
un’apposita Commissione, la cui composizione vegfinita e resa pubblica sul sito
web dell’Ateneo dopo il termine di scadenza debprge avviso.

Verranno valutati i titoli e/o le precedenti espede lavorative inerenti, in entrambi i
casi, I'oggetto della prestazione, con particotegeardo a:

= essere in possesso di un diploma di laurea, amgmnale, in materie attinenti
alle relazioni internazionali o diplomatiche;

» aver gia svolto incarichi di tipo giornalistico orddazione di testi;
= aver gia svolto incarichi di organizzazione conuegonferenze o seminari;

= avere ottima conoscenza dell’applicativo Micros@itfice, con particolare
riguardo ai programmi Word e power point

Qualora il candidato abbia gia svolto mansioni llegabili allelenco di cui alla
presente procedura comparativa, queste verranotat@ln via preferenziale.

La Commissione si riserva la facolta di sottop@ueun colloquio i candidati.

La graduatoria di merito degli aspiranti, sara pigala il giorno 11/02/2008.

sul sito web di Ateneo, link concorsi e selezione potra essere utilizzata, entro |l
termine di dodici mesi, anche per ulteriori esigeisz dovessero manifestare per il
medesimo oggetto della prestazione.

Il Direttore del Polo di Gorizia
Prof. PierGiorgio Gabassi



Allegato

Al prof. PierGiorgio Gabassi

Presso Polo Didattico e Culturale dell’
Universita di Trieste a Gorizia

V. Alviano n. 18

34170 Gorizia

CodiCe fiSCaAlE ...
Residentea ........ccoeevviiiinninn e, prov. ......... CAP................

CHIEDE

Di essere ammesso alla procedura comparativa menferimento di un incarico di collaborazione
OCCASIONAIE PIESSO ... .ttt it et et et et e et et e e e e e e et et e nen e s e e e e
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A tal fine, consapevole della responsabilita pemalepud andare incontro in caso di dichiarazione
mendace (art. 76 DPR 445/00),

DICHIARA
a) diesserecittadino .........................
b) di essere in possesso del seguente titolo di studia......................
conseguito nell'anno ............ Pre€SSO ..vveiie i e
conil punteggiodi ..................
Allega alla presente un curriculum vitae et stugior
Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza I&maministrazione non assume responsabilita pedifpersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapitgatée del concorrente oppure da mancata o tardivaugicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per ewatitdisguidi postali o telegrafici o comunque irtgthili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.
Il sottoscritto si impegna a notificare tempestieamte le eventuali variazioni del recapito sopraidat che dovessero intervenire
successivamente alla data di presentazione delpre domanda.
Il sottoscritto autorizza I'Universita degli Studi Trieste ad utilizzare i dati contenuti nella ggete domanda ai fini della gestione della

procedura selettiva, ai sensi delle disposiziohDdegs. 196/2003.

Il sottoscritto dichiara inoltre di aver preso wise dell'avviso di selezione di cui trattasi.

THEStE, ot e



