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AWISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO
DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE PRESSO IL

DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
TRIESTE

Ai sensÌ del "Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma
dell'art.7, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165/01', accertata preìiminarmente -
mediante awiso di ricerca di professionalità interna prot. 268 dd. 241712012
pubblicato dal 2517 al 11812012 sul sÌto web d'Ateneo, link: "Concorsi, gare e
consulenze- Selezioni riservate Personale Tecnico-Amm.vo Ateneo" e sull'Albo
ufficiale di Ateneo - l'impossibilità oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili in
Ateneo per lo svolgimento deìla collaborazione di cui all'oggetto

E INDETTA
una procedura comparativa per il conferimento di n. 'l incarico di collaborazione
occasionale presso il Dipartimento di Studi UmanistÌcÌ per l'attività di Revisione e
integrazione dell'archivio fotografico relativo al progetto al fine dell'associazione
delle immagini alle schede delle iscrizioni della Venetia orientale finora inserite
neì database EDR e validate dal supervisore, con redazione di una accurata
tavola di conguaglio tra schede e immagini nell'ambito del progetto di ricerca
PRIN 2008 responsabile scientifico Claudio Zaccaria.

L'incarico avrà la durata di 20 giorni, con decorrenza dalla data di stipula del
contratto.

ll compenso previsto per il contratto, al ìordo delle ritenute, è il seguente:

€ 1.828,00 (milleottocentoventotto/oo) da liquìdarsi in un'unica soluzione al termine
della prestazione.

ll rapporto di lavoro non dà luogo a trattamento assistenziale e previdenziale, salvo
quanto previsto dall'art.44, L.32612OO3. Per quanto non espressamente previsto, si
applicano ìe disposizioni contenute nel libro V, tit. !ll, Capi I e ll Codice Civile (arii.
2222-2238).
ln caso di inadempimento, anche se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano
le disposizioni contenute nel lìbro lV, titolo ll Capo XIV del Codice Civile (artt. 1453-
1469).
L'Università di Trieste Dipartimento di Studi Umanistici si riserva il diritto di revocare
l'incarico, in qualunque momento, qualora si decida di rinunciare al lavoro, per motivi
rimessi alla sua discrezionale valutazione. '-
La decisione non produrrà a favore del prestatore alcun diritto al risarcimento dei
danni, restando comunque I'Università dì Trieste Dipartimento di Studi Umanistici
obbligata al pagamento dei lavori regolarmente eseguiti.

L'attività verrà svolta presso il Dipartimento di Studi Umanistici e si svolgerà, con
apporto esclusivamente personale, senza vincolo di subordinazione e in piena
autonomia tecnica e organizzativa e senza alcun coordinamento con il Committente,
fatto salvo il conseguimento deìlo specifico obiettivo contrattualmente individuato.



Struttura di riferimento è il Dipartimento di Studi Umanistici e responsabile del
procedimento in questione è il Segretario del Dipartimento di Studi Umanistici

Le domande di partecipazione, redatte secondo lo schema allegato e in carta
semplice, contenenti tutte le dichiarazioni prescritte, dovranno essere prodotte entro
il giorno 20 agosto 2012 con una delle seguenti modalità:

a) consegna presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Studi
Umanistici, Via del Lazzaretto Vecchio, 6 Trieste,con orario 9-13 (lun-ven);

b) spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno; le domande si
considerano prodotte in tempo utile se inviate entro il termine indicato. A tal
fine fanno fede iltimbro e la data dell'ufficio postale accettante.

L'indirizzo da indicare sulla busta è il seguente:

Al Direttore del Dipartimento di Studi Umanistici

Università degli Studi di Trieste

Via del Lazzaretto Vecchio, 6

34'123 Trieste

c) in alternativa alla raccomandata a/r, la domanda può essere spedita
attraverso un messaggÌo di Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo
qlelca@pca.ulflsfl . ln questo caso, i documenti per i quali sia prevista la
sottoscrizione in ambiente tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti
dal candidato con la propria firma digitale. I documentÌ informatici prìvi di firma
digitale saranno consÌderati, in armonia con la normativa vigente, come non
sottoscritti. E', altresì, esclusa la possibilità del ricorso a copie informatiche di
documenti analogici trasmesse via PEC: Devono essere utilizzati formati
statici e non direttamente modificabili, privi di macroìstruzioni o codici
eseguibili, preferibilmente pdf e tiff oppure non proprietari come odf, txt e xml.
Vanno, invece, evitati i formati proprietari (doc, xls, etc.). Si ricorda, infine,
che la ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC,
per cui non risulta necessario chiamare gli uffici universitari o spedire ulteriori
e-mail per sincerarsi dell'arrivo, che è già di per sé certificato, né risulta
necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo.

Alla domanda icandidati dovranno allegare, a pena di esclusione dalla selezione, un
curriculum vitae et studiorum sottoscritto in originale, nel quale dovranno essere
indicati analiticamente i riferimenti necessari alìa valutazione, nonché una fotocopia
fronte/retro di carta di identità ìn corso di validiià.

L'Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controìli sulla veridicità
delle dichiarazioni sostitutive, contenute nella domanda di partecipazione alla
procedura e nel curriculum. Qualora dai controlli sopraindicati emerga la non
veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del DPR 445100. La
decadenza, disposta con prowedimento motivato, può intervenire in qualsiasi
momento, anche successivamente alla stipulazione del contratto di incarico.

lcurricula saranno esaminati, previa determinazione dei criteri di valutazione, da
un'apposita Commissione, formata da esperti nelle materie oggetto della
prestazione, la cui composizione verrà definita e resa pubblica, sul sito web
dell'Ateneo, dopo il termìne di scadenza del presente avviso.



Verranno valutati iseguenti titoli ed esperienze lavorative inerenti, in entrambi icasi,
l'oggetto della prestazìone:

- Dìploma di Laurea Specialistica (o vecchio ordinamento) in Lettere, indirizi5
antichistico

- Dottorato in Storia antica con tesi di argomento storico - epigrafico

- Pregresse esperienze professionali/di studio/di ricerca/di formazione in ambito
di schedatura epigrafica e di gestione di database relazionalÌ dedicati
all'apigrafia (testi e immagini), con particolare conoscenza del programma
EDR nella versione online che il candidato dovrà indicare analiticamente nel
proprio curriculum vitae et studiorum

La Commissione si riserva la facoltà di sottoporre a un colloquio i candidati.

Al termine della valutazione, la Commissione formulerà la graduatoria di merito degli
aspiranti, che sarà pubblicata il giorno 24 agosto 2012 sul sito web di Ateneo (link
Concorsi, Gare e Consulenze), nonché sull'Albo Ufficiale d'Ateneo.

La graduatoria di merito degli aspiranti potrà essere utilizzata, ento 221912012 anche
per ulteriori esigenze che si dovessero manifestare per il medesimo oggetto della
prestazione.

IL DIRETTORE DEL DIPARTII\TIENTO



DipartÌmento di Studi Umanistici
Via del l-azzarctto Vecchio. 6
14121 Triesle

Il sottoscritto

Recapiio oui indirizzare eventuali comunicazionì (da compilare solo sc divcrso dalla residenza):

Recapiti lelclorìici

CHIEDE

di essere ammesso alla procedum comparativa per il conlerimento di un incarico di collaborazione
occasionaÌe presso DipaÌlirnento di Studi Umanistici per l'attivjtà di Revisione c intcgrcziolc
dell'archivio fotografico relativo al progetto al linc dell'assocìazione delle immagini alle schede
delle iscrizioni dclla Venetia orientale finora inserite nel database EDR e validate daÌ supcnjsorc.
con redazione di una accurata tavoÌa di conguaglio ta schede e imnlagini nell'anrbito del progetto
di ricerca PRIN 2008 responsabile scientifico Claudio Zaccaria.

A tal fine, consapevole della rcsponsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichìarazione
mendace (art. 76 DPR,145/00),

DICHIARA

a) di esscrc cittadino .

b) di essere in possesso del seguente litolo di studio: -.....-.-............
ron.eg-rto nell'anro..... .. . pre\\o.

c) di non avcre grado di parentela o di affinità, fino a1 quarto grado cotììpreso: coll ulr prolessol€
apparteDente a codesto Dipartimento owcro cotl il Rettore, il Direttore Generale o un
componente del Consiglio di Amninistrazione dell'Ateneo. ex art.18, c.l. lett.b) e c).
1..2,{0/2010.

Allega alla presente un curriculum vitae et studiorum sottoscritto ìn origìnale, unìtamcnte a ùna
fotocopìa fronte/retro dicarta di identiià in corso di validità.

11 softosÙlno dÌchiara dr esere a conoscenza che lturministruione non assùme rqFùsatilità pcr la dÈpcsion. dr cofrunicùiÒnr
dipendenle d. ùesata irldicazione del re.aflto da fartc dcl concorcnte ottur. da nancllù o lardiyr c.nunicazione del cambi.mento
dellirrdniz. iDdi.ato nclla domùdÀ né pÙcvcnluali disgurdr ponalio rclcgralci Ò comunqrc inrpuhbili r fano direrzi. a caso fortuit o

ll softoscnllo si itupegnr i nÒrificre tenpenivtnrenie Ie elentu.li lanuioni del rccapiro s.pra indi.ato che d.vesero inreFenne
sucùsivanrente 0lh dda di p.esent.zione della presenle dommda
ll soltoscrno iulorizza l'Unrlersilà degli Studi di Tieste ad urilizz0re r dax conre.nti nella presenE donrùda ai finidelia gestl.fe deÌla

lroccdura seletivr..i sensi delle disposizioni del D Lss 196/2001

Ilsottoscrinodichiaranìollredlaverfresovisìoncdcll'awisodlscìczlonedicùlùatLsi

con il punteggio di


