
 
 
 
 
 
 
 

Area Risorse Umane 
Settore Personale Tecnico Amministrativo 
Ufficio Gestione del Personale tecnico-amministrativo 

 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di n. 7 unità di personale 
a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica D1, dell’area 

amministrativa-gestionale, full-time, presso l’Università degli Studi di Trieste di 
cui n. 3 riservati prioritariamente ai volontari e ufficiali di complemento delle 

Forze Armate congedati senza demerito, di cui agli artt. 678 e 1014 del D.Lgs. 15 
marzo 2010, n. 66. (D.D.G. 40/2022) 

AVVISO 

Si comunica che, in data 15 aprile 2022, sarà pubblicata all’Albo Ufficiale dell’Ateneo, link 
www.units.it/ateneo/albo/, sul sito Internet dell’Università degli Studi di Trieste, 
www.units.it, link: Concorsi, selezioni e consulenze» Personale Tecnico Amministrativo e 
Dirigente» Scadute in atto, la data di svolgimento della prova preselettiva. 

Con comunicazione successiva, tutti i candidati saranno preventivamente informati delle 
aule adibite a sede concorsuale e delle misure adottate dall’Ateneo sulla base del 
protocollo del Dipartimento della Funzione Pubblica, con particolare riferimento ai 
comportamenti che dovranno essere tenuti durante lo svolgimento della prova medesima. 

Si richiama l’attenzione sulla necessità di presentare all’atto dell’ingresso la Certificazione 
Verde-Covid 19 (c.d. ‘Green Pass’), di cui all’art. 9 della legge n. 87/2021, in corso di validità 
rilasciato dalle competenti autorità. 

Tutte le comunicazioni saranno pubblicate alla pagina  

https://web.units.it/node/44168/scadatto 

 

 

 

 

Trieste, 6 aprile 2022 


