
 
 

 
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unità di 

personale a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica D1, full-
time, dell’area biblioteche, per le esigenze del Sistema Bibliotecario di Ateneo e 

Polo Museale dell’Università degli Studi di Trieste (DDG 638/2023) 
 
 

ESITO VALUTAZIONE TITOLI E PROVA SCRITTA 
 
 

ID domanda titoli 
/20 

prova 
scritta 

/30 
ammesso/ 

non ammesso 

1390869 13/20 23,33/30 ammesso/a 
1390911 7,1/20 10/30 non ammesso/a 
1391849 10,4/20 11,67/30 non ammesso/a 
1392118 6/20 17,83/30 non ammesso/a 
1392200 7,9/20 29,5/30 ammesso/a 
1392536 5/20 6,17/30 non ammesso/a 
1393380 7,2/20 21/30 ammesso/a 
1396376 0/20 16,33/30 non ammesso/a 
1397647 12,5/20 29,67/30 ammesso/a 
1397833 5,5/20 9,5/30 non ammesso/a 
1398055 10,8/20 18,67/30 non ammesso/a 
1398130 3/20 10,67/30 non ammesso/a 
1398898 3,1/20 27/30 ammesso/a 
1399252 10,2/20 18,17/30 non ammesso/a 
1399505 0/20 15,33/30 non ammesso/a 
1399773 10/20 27,83/30 ammesso/a 
1400620 6/20 25,5/30 ammesso/a 
1401024 10,5/20 13/30 non ammesso/a 
1401264 6/20 16/30 non ammesso/a 
1401472 12/20 24,67/30 ammesso/a 
1402018 3/20 14/30 non ammesso/a 
1402128 0,8/20 15/30 non ammesso/a 
1402359 11/20 24,17/30 ammesso/a 
1402663 6,5/20 17/30 non ammesso/a 
1403272 13,5/20 24,50/30 ammesso/a 



 
 

ID domanda titoli 
/20 

prova 
scritta 

/30 
ammesso/ 

non ammesso 

1403961 9,5/20 7,5/30 non ammesso/a 
1405037 3/20 3/30 non ammesso/a 
1405326 0,7/20 8,67/30 non ammesso/a 
1405481 11,5/20 21,17/30 ammesso/a 
1406358 0/20 10,67/30 non ammesso/a 

 
 
 
Trieste, 17 novembre 2023 
 
 
                                                                                                                   Per la Commissione 
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