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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’'assunzione di n. 1 unita di personale a
tempo indeterminato di categoria D, posizione economica D1, dell’area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, full-time con profilo tecnico per I'utilizzo di
strumentazione per I’analisi chimica/ambientale presso il laboratorio
interdipartimentale TREELab dell’Universita degli Studi di Trieste, indetto con
Decreto del Direttore Generale n. 151/2022 di data 7 marzo 2022, pubblicato in
Gazzetta Ufficiale — IV serie speciale Concorsi ed Esami — n. 26 del 1°aprile 2022.

CRITERI DI VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA:

La Commissione, considerato quanto disposto dal D.L n. 44/2021 e dal bando di concorso citato in
epigrafe, stabilisce che la prova scritta consistera in 2 quesiti a risposta aperta sulle materie previste
dal bando.

Ciascun quesito avra un punteggio massimo di 15 punti, che saranno attribuiti secondo quanto di
seguito specificato:

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO PER
CRITERIO

Correttezza e padronanza dell’argomento max pt. 10

Capacita di esposizione e sintesi max pt. 5

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE:

CRITERIO Punti per criterio

correttezza e chiarezza di esposizione max 10 p.ti

completezza delle conoscenze nelle materie d’esame max 10 p.ti

capacita del candidato di contestualizzare le proprie max 10 p.ti

conoscenze

CRITERI TITOLI:

CRITERIO PESO

Master universitario di 1° e 2° livello, max 2 punti 1 punto per master universitario di 1°
livello
1 punti per master universitario di 2°
livello

Corsi di formazione, max 1,5 punti

massimo 0,5 punti per corso con esame
finale/conseguimento di certificazione di
durata minima di 10 ore

Corsi post lauream, max 1,5 punti

massimo 0,5 punti per corso con esame
finale/conseguimento di certificazione di
durata minima di 10 ore

Dottorato di ricerca

4 punti

Certificazioni/abilitazioni formative e professionali e altri
titoli professionali, max 1 punto

massimo 0.5 per certificato/abilitazioni o
altro




