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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 1 tecnologo di I livello a 
tempo determinato, full-time, settore scientifico disciplinare FIS/02 FIS/03 per la durata di 

36 mesi, eventualmente prorogabili, presso l’Area dei Servizi ICT dell’Università degli 
Studi di Trieste, per la realizzazione delle attività relative all’implementazione di una 
infrastruttura quantistica regionale su fibra ottica, indetta con decreto del Direttore 

Generale n. 366/2024 del 30 aprile 2024 – CUP J93C23001490008. 

 

CRITERI TITOLI 

 

La Commissione prende atto che la valutazione dei titoli, come da bando di selezione, è la 
seguente. 
 

Saranno valutati solo i titoli inerenti e qualificanti per il posto messo a selezione. 

Il punteggio massimo attribuibile ai titoli è pari a 60 punti, così ripartito: 

a) Titoli di studio ed accademici: voto di laurea fino ad un massimo di punti 15 così calcolati: 

 

Diploma di laurea Punti 

78 – 90 3 

91 – 100 6 

101 – 110 12 

110 e lode 15 

 
b) Titoli di servizio: attività attinenti agli specifici ambiti di ricerca previsti nel bando, prestate, 

anche non continuativamente (inclusi assegni di ricerca), con contratto stipulato con 
l’Università degli Studi di Trieste, con altre Università o Amministrazioni pubbliche e enti 
privati, fino a un massimo di punti 20, così calcolati: 

- 2 punti a trimestre per attività svolta presso l’Università degli Studi di Trieste o altre 
Università; 

- 1,5 punti a trimestre per altre attività svolta presso Amministrazioni pubbliche; 
- 1 punti a semestre per attività svolta presso privati. 

c) Altri titoli: fino ad un massimo di punti 25 così calcolati: 

c.1) Pubblicazioni: fino a un massimo di punti 15; 

c.2) Altri titoli (contratti docenza, partecipazione a convegni e congressi, corsi di 

formazione, certificazioni) fino a un massimo di punti 7; 

c.3) Dottorato di ricerca nell’ambito delle aree scientifiche: 13 Scienze economiche e 

statistiche; 01 Scienze Matematiche e Informatiche, 02 Scienze Fisiche, 09 Ingegneria 

Industriale e dell’Informazione: punti 3 

 
Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato, nella valutazione dei titoli, un 
punteggio non inferiore a 36/60.  
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La Commissione in merito al punto c) dell’art. 6 dell’avviso di selezione in epigrafe (Altri titoli quali 
pubblicazioni, relazioni a convegni e congressi e altri titoli) stabilisce le modalità di attribuzione del 
punteggio massimo previsto per la voce (25 punti) che sarà così attribuito: 

c.1) pubblicazioni (fino a 1 punto a pubblicazione); 
      c.2) - contratti di docenza (fino a 1 punto per contratto); 

- partecipazione a convegni e congressi (fino a 1 punto per partecipazione come relatore, 
fino a 0.5 punti per la sola partecipazione); 

- corsi di formazione (fino a a 2 punti a corso di formazione di durata superiore a 4 h); 
- certificazioni (fino a a 1 punto per certificazione pertinente) 

 


