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Valutazione curriculum formativo e professionale (fino ad un massimo di punti 7):

CRITERIO

PESO

Master universitario di 2° livello, corso di perfezionamento
universitario post-lauream, corso di specializzazione post-lauream,
eventuali ulteriori titoli universitari non utilizzati per I'accesso,
dottorato di ricerca

Al massimo 3 punti (il dottorato viene
comunque valorizzato con 2 punti)

Attestazioni di attivita formative, con valutazione finale, strettamente
attinenti al profilo richiesto e superiori a 50 ore

Al massimo una per 0,50 punti

Attestazioni di attivita formative, con valutazione finale, relative a
ulteriori competenze in lingua inglese superiore al B2

Al massimo una per 0,50 punti

Pubblicazioni pertinenti al profilo richiesto

1 punto per le monografie; 0,20 per i
contributi in monografie o articoli di
riviste fino a un massimo complessivo
di 1 punto

Incarichi di docenza per corsi curriculari

Fino a 6 mesi 0,5 punti; 1 anno un
punto, fino a un massimo di 2 punti




