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Bando di procedura selettiva di progressione verticale, per titoli ed esami, per n. 2 posti di categoria D,
area amministrativa-gestionale, per le esigenze del Settore Servizi alla Ricerca e terza missione
dell’Universita degli Studi di Trieste, relativa a un profilo per la valorizzazione e I'internazionalizzazione

dei processi amministrativi relativi alla Ricerca scientifica e della c.d. Terza missione.

(DDG 729/2022)

Criteri di valutazione prova scritta Punti
Capacita di individuare e conoscenza della normativa di riferimento delle
tematiche relative al quesito posto 10
Capacita di elaborazione e sviluppo delle soluzioni individuate con
particolare riguardo all'efficacia, originalita e grado di innovazione delle
stesse 15
Capacita di pianificazione del processo con particolare riguardo all’efficace
gestione delle tempistiche e delle risorse 15
Capacita espressiva con particolare riguardo alla chiarezza, sintesi,
correttezza formale e appropriaiezza lessicale 10
Totale 50

Atteso che la lettera b.4) dell’art. 9 del bando attribuisce un punteggio massimo di 5 punti ad altri incarichi

formalizzati o titoli, la Commissione stabilisce le seguenti sottocategorie con i relativi punteggi:

previsti dai precedenti punti

Tipologia o Punteggio
Master | Livello 1 Per master
Master Il Livello 1,50 Per master
Commissione di i
amminisfr:zii r?il gara o concorsi presso altre 0.25 | ——
Conferimento di deleghe per conto del MR o DG 0,1 Per incarico
Dottorati di ricerca 2 Per dottorato
Partecipazione a gruppi/progetti di ricerca 0,2 Per progetio
Abilitazioni professionali 2 Per abilitazione
Incarichi di responsabilita conferiti dal’Ateneo non : .
0,2 Per incarico

Certificazioni 0,2 Per certificazione




