La Commissione, tenuto conto di quanto disposto dal bando di selezione, dopo ampia discussione,
stabilisce i criteri e le modalita di valutazione della prova orale, al fine di motivare i punteggi attribuiti,
come specificato di seguito:

- le domande da porre alla candidata, previa estrazione a sorte, verranno suddivise in 4 gruppi, ognuno
dei quali contenente 2 domande.

Per ciascun gruppo, la candidata dovra estrarre una domanda tra le due proposte.

Al fine della valutazione della conoscenza della lingua inglese, la candidata dovra rispondete in inglese
al secondo quesito.

La Commissione, decide di attribuire fino a 9 punti per ciascuna domanda, fino a 2 punti per la
conoscenza della lingua inglese e fino a 2 punti per la chiarezza di esposizione.



