
 

 
  

Al Direttore generale 
SEDE 

 

 
 
Il/La sottoscritto/a _________________________________ in qualità di Responsabile 
di ______________________________________________________(specificare 
struttura/Dipartimento) 
visto il Regolamento per la disciplina del lavoro agile (smartworking) del personale 
tecnico amministrativo e la circolare disciplinante le modalità di presentazione della 
domanda di accesso; 
 

DICHIARA 
 
1. che il/la dipendente______________________________________, che ha 

presentato domanda di accesso al lavoro agile a cui la presente dichiarazione è 
allegata, svolge attività compatibili con la modalità agile in osservanza di quanto 
previsto dall’art. 4 del Regolamento, in quanto presentano le seguenti caratteristiche: 
a. possibilità di delocalizzazione; 
b. autonomia operativa; 
c. possibilità di programmare il lavoro e di verificarne facilmente l’esecuzione; 
d. possibilità di misurare, monitorare e valutare i risultati delle prestazioni lavorative 

eseguite in lavoro agile attraverso la definizione di precisi indicatori misurabili; 
 

2. che lo svolgimento della prestazione di lavoro in modalità agile nella misura richiesta 
non pregiudica o riduce in alcun modo la fruizione dei servizi resi dalla struttura. 

 
 
 
 

Il Responsabile di Struttura 
 

F.to ______________________ 

OGGETTO: Domanda per l’autorizzazione al lavoro agile - Dichiarazione 
 


