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Prot. n-m ’] 2 G.U 2{)3; Ai Responsabili di Struttura
Ree. 23014 Ai Direttori di Dipartimento
Anno 2014 tit.VIl cl. 14 fasc.0 Al Direttore del CLA

AlL 0 pC.:

al Personale Tecnico-Amministrativo
ai Collaboratori Esperti Linguistici
LORO SEDI

Oggetto: Convocazione seminario informativo obbligatorio su “La cultura dell'etica e
della legalita e il Codice di comportamento”.

Nell'ambito del piano di formazione 2014 e come previsto dal Piano Triennale di
prevenzione della corruzione 2014-2016 del nostro Ateneo, & organizzato il seminario
informativo obbligatorio in oggetto.

La legge n. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione € la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”, infatti, individua nella
formazione del personale uno dei piu rilevanti strumenti gestionali di contrasto alla cor-
ruzione.

L'obiettivo dell'iniziativa & di favorire una maggior consapevolezza
nell'espletamento del proprio lavoro e nellassunzione di decisioni, in quanto una piu
ampia e approfondita conoscenza della normativa e degli interventi in materia riduce il
rischio che I'azione illecita possa essere compiuta anche solo in maniera inconsapevo-
le.

Il seminario verra organizzato in quattro edizioni con il seguente calendario:

¢ | edizione - mercoledi 18 giugno dalle 9.30 alle 11.30
Aula Magna - 3° piano edificio A

e |l edizione - lunedi 23 giugno dalle 9.30 alle 11.30
Aula Magna - 3° piano edificio A.

e lll e IV edizione — seconda meta di settembre 2014 (date da definire).

Al fine di garantire la partecipazione di tutto il personale tecnico-amministrativo
dellAteneo, vi preghiamo di suddividere il personale afferente alla vostra struttura tra
le quattro edizioni e di trasmettere I'elenco dei partecipanti a ciascuna giornata
allindirizzo: formazione@amm.units.it entro martedi 17 giugno p.v.

Entro la fine di luglio, vi comunicheremo via mail le due date previste in settem-
bre 2014.
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Il programma

e Lalegge n. 190/2012 e le misure per la prevenzione e la repressione della illegali-
ta e della corruzione _

e Gli interventi previsti: il piano anticorruzione e il programma per la trasparenza e
l'integrita

e Le attivita a rischio corruzione
L'accesso civico e la sezione "Amministrazione trasparente"

e |l Codice di comportamento dell’'Universita degli Studi di Trieste

| relatori

J dott.ssa Serena Bussani, responsabile Archivio generale, trasparenza e supporto
all’anticorruzione;

o avv. Emilia Giardina, responsabile dell'Ufficio Legale e del Contenzioso.

Trieste, 1 ? GIU. 2014 Il Qirettore Gener;Ie

Dott.ssa Matia Pja Turi "di Priero
\CDQ/( e
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