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LORO SEDA

2 scioperi da parte del personale dell’ Atened

vazione delle adesion
effetuaia dal

Qggetio! Rile
a che, con tiferimento alia rilevazion® delle adesiont & sciopeti
le modalith operative di seguito specificate.

Si cOomunic
tate determinate

competente ufficio, sono 8
ai Capt Struttura 2

assi attuata sin’ora, che prevedeva unl invito
ale afferente alla struttura diretta, saranob consideratt aderentt allo

Diversamente dalla pvi
{ dal servizio senza diversa giustiﬁcazione.

1e adesioni del person

segnalare
dipenderiti assent

SCIOPETo futti 1

{elenco di questi ultimi sard pertanto inviato, a curd dell ufficio rilevazione presenze.

all’ ufficio stipendt a3 fini delia retativa trattenuta sulla retribuzione.

corso per ght scioperi indetti nei primi diect
pert indety dal giomo i

1o alla fine del mese m
ssivo nel caso di 8Ci0

L invio sarh effettua
tro la fine del mese succe

giorni del mest, ovvero en
in pol.

dovranno far pervenire le giustiﬁcazioni
vi, & quant’ altro) le assenzo ingiustificate

li termini, entro 1 quali dipendenti
e pon verra enuto conto di eventuali

Superati ta
dovute ad altre cause (malattia, fere, recupert compensati
derate quale SCIOPErO

verranno Inderog wilmente consi

comunicaziont giustificative tardive.
ol rivolgerst alla Ripartizione personale Tecnico-

Per qualsiasi chiarimento il personale P
Amministrativo - Gestione Funzionale.

Con i mighon salutl.
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