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OGGETTO: istanze di trattenimento in servizio attivo per un biennio oltre i limiti di eta per il collocamento a riposo
d*ufficio di cui all’art. 16, comma 1, del decreto legislativo 30.12.1992, n. 503.

Si informa che ai sensi dell’art. 72, commi 7, 8, 9 e 10 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112,
convertito in legge n. 133, dd. 06.08.08, I’art. 16, comma 1, del decreto legislativo 30.12.1992, n. 503 ¢& stato modificato
ed integrato dalle seguenti disposizioni:

1) sono fattisalvii trattenimenti in servizio in essere alla data di entrata in vigore del decreto legge
n. 112 dd. 25.06.08, modificato e convertito in legge n. 133 dd. 06.08.08 e cio¢ al 25 giugno 2008;

2) il personale tecnico amministrativo di ruolo a tempo indeterminato che intenda chiedere il
trattenimento in servizio attivo per un biennio olre i limite di eta previsto per il proprio collocamento
a riposo d’ufficio deve presentare domanda di trattenimento all’amministrazione di
appartenenza dai 24 ai 12 mesi precedenti il compimento del 65° anno di eta;

3) si invita il personale tecnico amministrativo di ruolo a tempo indeterminato interessato a
permanere in servizio attivo per un biennio e che compia il 65° anno di eta in data da non poter
rispettare il termine minimo di dodici mesi, a voler presentare immediatamente istanza e
comunque entro il 27.12.08, a pena di decadenza dal diritto a produrre domanda;

4) ¢ data facolta al’amministrazione, in base alla proprie esigenze organizzative e funzionali, di
accogliere la richiesta di trattenimento in servizio in relazione alla particolare esperienza
professionale acquisita dal richiedente in determinati o specifici ambiti e in funzione dell’efficiente
andamento dei servizi.

5) Le amministrazioni riconsidereranno, con provvedimento motivato, i provvedimenti di
trattenimento in servizio eventualmente gii adottati con decorrenza dal 01 gennaio al 31
dicembre 2009 mentre i trattenimenti in servizio eventualmente gid autorizzati con effetto a
decorrere dal 01 gennaio 2010 decadono e i dipendenti interessati al trattenimento sono tenuti a
presentare una nuova istanza nei termini precisati al punto 2).

Tenuto conto di quanto precisato ai punti 2) e 3), si invita il personale tecnico amministrativo di ruolo a
tempo indeterminato che avesse intenzione di permanere in servizio attivo, a voler gentilmente contattare la

Ripartizione Pensioni e Riscatti (tel. 040/5583135 — dott.ssa Grillo— 040/5582571 — sig.ra Aglieco).

Distinti saluti

I1 Direttore, Amhirfistrativo
(dott. Antdnino/Di Geardo)
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