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Oggetto: Convocazione seminario di studi “Dal disagio lavorativo al benessere orga-
nizzativo: attori e strumenti per laverare in salus”.
{2 dicembre 2019).

Care colleghe e cari colleghi,

su praposta del Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opporiunita, la valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discriminazicni delfUniversita degli Studi di Trie-
ste, & organizzato il seminario di studi in oggetto che si terra lunedi 2 dicembre dalle 9.30
alle 13.30 presso 'Aula Magna dell'edificic centrale.

L'iniziativa, partendo da una disamina sulle diverse forme di disagio di cui possono
soffrire le Parsane nellambito lavorativo, si propone di illustrare gli attori e gli strumenti
centrali nel processo di promozicne del benessere organizzativo.

In considerazione dellimportanza rivestita delle tematiche trattate e del ruclo a Voi
affidato dal nosira Ateneo, Vi invito ad aderire con la massima partecipazione.

Trieste, '3 9 N3V, 2019
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