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Oggetto: Contributi economici in favore del personale per rilevanti esigenze personali o
familiari.

Ad integrazione della circolare prot. n. 2044 del 15 ottobre 2012, con cui I'’Ateneo rico-
nosce, per I'anno 2012, contributi economici per rilevanti esigenze personali o familiari in
favore del personale, si informa che tra i destinatari &€ compreso anche il personale docen-
te.

Il termine per la presentazione delle domande viene prorogato fino al 12 novembre
2012.

La modulistica & scaricabile dal sito web di Ateneo nella sezione intranet > personale >
modulistica > servizi al personale > interventi sociali.

Saranno prese in considerazione solo spese sostenute nei 12 mesi antecedenti alla
data della richiesta.
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