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Titolo VII  Classe 15 Agli Ampl.mi sigg. Presidi delle Facolta di
- Architettura
- Economia
- Farmacia
- Giurisprudenza
- Ingegneria
- Lettere e Filosofia
- Medicina e Chirurgia
- Psicologia
- Scienze della Formazione
- Scienze Matematiche Fisiche e Naturali
Al sig. Direttore della Scuola di Specializzazione per
I’Insegnamento nelle Scuole Secondarie

Loro Sedi

Oggetto: Contratti per lo svolgimento di attivita didattica sostitutiva, integrativa e
tecnico-pratica.

Cari Presidi,

segnalo alla Vostra attenzione che, per effetto dell’art. 1, comma 1180, della legge
finanziaria 2007 (L.27.12.2006 n.296), I’obbligo di dare comunicazione al Servizio
territoriaimente competente (sportello del lavoro) entro il giomo antecedente a quello di
instaurazione del rapporto di lavoro, vige ora non piu solo per i rapporti di lavoro subordinato,
ma anche per quelli di lavoro autonomo in forma coordinata e continuativa (prof. a contratto).

Tenuto conto dei nuovi e gravosi obblighi imposti dalla norma citata e dell’elevato
numero di contratti da stipulare, nello spirito della collaborazione tra Facolta ed uffici
dell’amministrazione centrale, Vi invito a trasmettere alla Ripartizione docenti non di ruolo le
proposte di stipula dei contratti in oggetto, complete di tutti i dati richiesti, almeno 20 giorni
prima della data di inizio dei corsi, in modo da permettere all’ufficio la stipula tempestiva dei
contratti ed assicurare il rispetto dei termini di legge per le comunicazioni dei dati allo
Sportello del lavoro.

Vi ricordo, peraltro, che i docenti proposti non possono iniziare Pattivita didattica
prima della stipula dei relativi contratti, considerate le responsabilita di natura amministrativa,
civile e penale che possono derivare nei casi di attivita svolte in assenza di contratto e quindi
prive delle necessarie coperture previdenziali, assistenziali (INPS) ed assicurative (INAIL).

Confidando nella Vostra collaborazione, anche a prevenire sanzioni che potrebbero
derivarne al nostro Ateneo, Vi invio i miei migliori saluti.
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