
 

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unità di 

personale a tempo indeterminato, full-time, da inquadrare nell’area delle elevate 

professionalità del settore della comunicazione e informazione, con profilo di giornalista 

per le esigenze dell’Unità di staff Comunicazione e Relazioni esterne dell’Università degli 

Studi di Trieste (DDG 235/2025 del 2 aprile 2025). 

 

CRITERI VALUTAZIONE PROVE ORALI 

La prova orale consisterà in tre quesiti, il primo e il secondo quesito verranno valutati per un massimo 

di punti 12 e il terzo quesito per un massimo di punti 6, per un totale di 30 punti. 

I primi due quesiti verteranno sulle conoscenze e competenze richieste all’art. 1 del bando mentre il 

terzo quesito verterà su elementi di normativa sulla stampa, elementi in materia di pubblicità e 

protezione dei dati (GDPR), sullo Statuto, Regolamento di Ateneo per l'amministrazione, la finanza 

e la contabilità e Regolamento di Organizzazione dell’Università degli Studi di Trieste. 

Durante la prova orale verranno inoltre accertate le competenze informatiche relative agli strumenti 

di Office automation.  

I criteri di valutazione della prova orale saranno i seguenti: 

 

Criterio peso percentuale 

Correttezza e chiarezza di esposizione 20% 

Pertinenza dei contenuti rispetto al 

quesito 
30% 

Padronanza dell’argomento 50% 

 

Tabella esplicativa della votazione:  

 

Votazione Giudizio Spiegazione 

30-29 Ottimo 

Esposizione chiara e corretta, con linguaggio preciso e 

appropriato. Contenuti pienamente pertinenti, sviluppati 

in modo completo e coerente rispetto al quesito. 

Conoscenza approfondita e piena padronanza 

dell’argomento. 

28-25 Buono 

Esposizione generalmente chiara e corretta, con lievi 

imprecisioni. Contenuti pertinenti e ben sviluppati, con 

lievi lacune. Buona conoscenza dell’argomento, con 

qualche incertezza. 

24-21 Sufficiente 

Esposizione comprensibile ma poco chiara o con alcune 

imprecisioni. Contenuti in parte pertinenti, sviluppati in 

modo essenziale. Conoscenza di base sufficiente ma 

non approfondita. 



Votazione Giudizio Spiegazione 

20-15 Insufficiente 

Esposizione poco chiara o disordinata, con errori 

significativi. Contenuti limitatamente pertinenti, incompleti 

o non ben focalizzati. Conoscenza lacunosa o 

superficiale dell’argomento. 

14-0 
Gravemente 

insufficiente 

Esposizione confusa, incoerente o scorretta. Contenuti 

non pertinenti, assenti o del tutto inadeguati. Assenza di 

conoscenza dell’argomento o eventuali gravi 

fraintendimenti. 

 

 


