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Procedura selettiva di progressione tra le aree (gia verticale di carriera), per titoli e
colloquio, per n. 4 posti dell’area dei funzionari del settore amministrativo-
gestionale, full-time, per le esigenze dell’Universita degli Studi di Trieste, indetta
con Decreto del Direttore Generale n. 999 del 25 novembre 2024.

Profilo C): n. 1 posto con profilo dedicato alla gestione delle gare d’appalto per
lavori e servizi tecnici e la successiva gestione contrattuale degli appalti stessi per
le esigenze dell’Area dei Servizi tecnici e di Supporto.
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