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Oggetto:

Visto
Visto

Vista

Area dei servizi istituzionali
Settore Servizi alla ricerca e terza missione
Career service

Autorizzazione all’affidamento per la partecipazione alla Borsa del Placement 2023
e a forDoc 2023, al di sotto della soglia di cui all’'art. 35 del D. Lgs. 18 aprile 2016,
n. 50. Procedura di acquisto ai sensi degli artt. 32, comma 2 e 36 del D. Lgs.
50/2016 e dell’art. 1 della legge 120/2020.

C.I.G. n. ZA33A83875

IL DIRETTORE DELL'AREA DEI SERVIZI ISTITUZIONALI

il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i.;
il D.L. del 16 luglio 2020, n. 76, convertito in Legge 11 settembre 2020, n. 120;

il Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77 - Governance del Piano nazionale di ripresa
e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure — convertito in L. 108 del 29 luglio 2021
ed in particolare l'art. 51;

Richiamato il Regolamento di Ateneo per 'Amministrazione, la finanza e la Contabilita ed in

Vista

particolare, per quanto applicabile, il Titolo 1V;

la delibera ANAC n. 1097 del 26 ottobre 2016 - Linee Guida n. 4: “Procedure per
'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici concessioni (art. 36, comma 7, del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50)"
pubblicata in G.U. n. 274 del 23 novembre 2016;

Richiamatala circolare del 25 giugno 2019 prot. n. 1409 emanata dal Ministero dell'lstruzione,

Premesso

dell’'Universita e della Ricerca — Dipartimento per la Formazione Superiore e per la
Ricerca — avente ad oggetto “Circolare MEPA”, che prevede che le Universita e gl
Enti pubblici di ricerca sono esenti dall’obbligo di ricorso al MEPA per tutti gli
acquisti di beni e servizi di importo inferiore a 5.000,00 Euro;

che il 9 e 10 maggio 2023, al Palazzo Della Gran Guardia di Verona, la Fondazione
Emblema organizza il XVII Forum “Borsa del Placement 2023”, per favorire la
collaborazione tra enti di alta formazione e imprese, con l'obiettivo di creare un
ponte diretto tra il mondo dello studio e quello del lavoro e con lo scopo di
consentire ai partecipanti di soddisfare esigenze di recruiting, placement e employer
branding;

Premesso che il Forum & I'appuntamento annuale della Borsa del Placement, ideato per creare

un raccordo diretto tra coloro che negli enti di alta formazione e nelle imprese si
interessano ai temi del placement e del campus recruiting, con un format basato su
un sistema di incontri one to one, gestiti in autonomia tramite il portale della Borsa,
per calendarizzare appuntamenti e colloqui e per avviare nuove partnership tra
universita ed imprese;
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Premesso che nelllambito del portale della Borsa del Placement la Fondazione Emblema
organizza delle virtual fair e alcuni webinar, seminari interattivi che spaziano
dall'orientamento al lavoro alle presentazioni delle realta aziendali e favoriscono il
raccordo tra i diversi soggetti;

Premesso che la Borsa del Placement ha al suo interno “forDoc”, un piano di attivita destinato a
dottorandi e dottori di ricerca, pensato con lintento di supportarli nell'inserimento
lavorativo creando un raccordo diretto con i selezionatori di aziende nazionali e
multinazionali interessate ad inserire personale altamente qualificato;

Considerato che le iniziative di “forDoc” sono aperte a tutti i dottori di ricerca e ai dottorandi
degli Atenei che aderiscono alle manifestazioni in programmea;

Considerato che il 22 giugno 2023, nel’ambito dell’iniziativa “forDoc” si svolgera la Virtual Fair
online “forDoc” che € 'unico career day nazionale riservato a dottorandi e dottori di
ricerca e che nel corso del 2023 sono previsti diversi eventi di confronto in diretta
con Recruiter e R&D manager di aziende che reclutano PhD ed eventi di
orientamento al lavoro e all’autoimprenditoria on line/on site;

Considerato opportuno che I'Universita degli Studi di Trieste partecipi alle iniziative succitate,
per offrire ai referenti del Career Service, che gestiscono le attivita di job placement,
la possibilita di avviare collaborazioni efficaci con i manager HR di importanti
aziende italiane e internazionali, in vista del Career Day di Ateneo e di altri eventi
simili;

Considerato opportuno che I'Universita degli Studi di Trieste partecipi anche a “forDoc” per
offrire ai propri dottori di ricerca e dottorandi un’occasione di incontro con aziende
italiane e internazionali;

Premesso che la partecipazione ad entrambi i format ha un costo forfettario di Euro 5.000,00
(IVA esente), costituito da Euro 2.500,00 per I'adesione alla Borsa del Placement e
da Euro 2.500,00 per 'adesione a “forDoc” e alle iniziative dedicate ai PhD;

Premesso che il preventivo presentato dalla Fondazione Emblema — ETS, Piazza Minghetti, 3 —
40124 Bologna, P.I. e C.F. 03367281205 in data 16 marzo 2023, Prot. n. 47847, per
la partecipazione alle iniziative suddette, ammonta ad Euro 5.000,00 (IVA esente);

Visto lart. 63, comma 2, lettera b) del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 che prevede che la
procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara possa essere
utilizzata quando i servizi possano essere forniti unicamente da un determinato
operatore economico nel caso in cui la concorrenza risulta assente per motivi
tecnici;

Considerata la dichiarazione rilasciata dalla Fondazione Emblema il 16 marzo 2023 con prot. n.
47847 con la quale dichiara di operare in regime di esclusiva e di essere I'unico
soggetto autorizzato a contrattualizzare la partecipazione di terzi soggetti a iniziative
e attivita della Borsa del Placement;

Considerato che il Career Service si occupera dell’affidamento e della liquidazione della fattura;

Considerato che I'importo di Euro 5.000,00 (IVA esente), trova copertura per Euro 2.500,00
sulla UA. A AMM.SIST.13.19.10 — SPORTELLO LAVORO - Progetto ALTRI-AC-
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SPORTELLOLAVOROUTS voce COAN A.S.10.800.070.300 “Organizzazione
manifestazioni e convegni” (esercizio 2023);

Considerato che l'ulteriore importo di Euro 2.500,00 trova copertura sui fondi del budget
dedicato alla formazione trasversale dell’'Ufficio Dottorati di ricerca, UA
AMM.SIST.13.27.10 - Corsi e scuole di dottorato, Progetto AMM-
FORMTRASVYDOTTDM452013, voce COAN A.S.10.800.010.100 — “Collaboratori
occasionali di didattica”;

Considerato che € necessario provvedere alla seguente variazione del Budget economico e
degli investimenti unico di Ateneo per il 2023 per I'importo di Euro 2.500,00:

PROGETTO DESCRIZIONE

uo UA VOCE COAN S oA IMPORTO
AMM- Collaboratori
000182 UA'ﬁ'g"\z"yios'ST' A.S.10.800.010.100 | FORMTRASVDOT | occasionalidi | -C -2.500,00
27 TDM452013 didattica
ALTRI-AC- Organizzazione
oootgz | YAAAMMSIST. |, 5 10800.070.300 | SPORTELLOLAV | manifestazionie | +C |  +2.500,00
13.19.10 )
OROUTS convegni

Considerato che la verifica dei requisiti della Fondazione Emblema - ETS & stata effettuata
d’ufficio, previa acquisizione dei seguenti documenti:

- DURC, tramite accesso alla banca dati INAIL-INPS;
- Annotazioni sugli operatori economici, tramite sistema ANAC;
- Visura CCIAA, tramite portale InfoCamere;

Consideratoche il contratto verra stipulato mediante corrispondenza, secondo quanto previsto
dall'articolo 32, comma 14, del d.Igs. 18 aprile 2016, n. 50;

Considerato che il dott. Michele Tritta, Responsabile dell’Ufficio Career Service, risulta in
possesso della necessaria professionalita in materia desumibile dal curriculum
professionale e culturale, per la nomina a RUP della procedura in questione;

Richiamato il Decreto del Direttore Generale n. 870/2022, Prot. n. 171032 del 23 dicembre 2022
che ha conferito al dott. Enrico Sartor l'incarico dirigenziale di Direttore dell'Area
Servizi istituzionali per I'anno 2023;

DECRETA

art. 1-  di nominare RUP della procedura il dott. Michele Tritta;

art. 2— di autorizzare, ai sensi dell'art. 1, comma 2, lett. a) del D. L. 76/2020 del 16 luglio
2020 convertito in L. 11 settembre 2020 n. 120 e dell’art. 32, comma 2 del D.Lgs
50/2016 e s.m.i, la procedura di cui alle premesse;

art. 3— di approvare l'affidamento del servizio alla Fondazione Emblema — ETS, Piazza
Minghetti, 3 — 40124 Bologna, P.l. e C.F. 03367281205 per I'importo di Euro 5.000,00
(esente IVA), con le motivazioni di cui alle premesse;
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di far gravare la spesa complessiva di Euro 5.000,00 (esente IVA) sulla
UA AAMM.SIST.13.19.10 - SPORTELLO LAVORO - Progetto ALTRI-AC-
SPORTELLOLAVOROUTS voce COAN A.S.10.800.070.300 “Organizzazione
manifestazioni e convegni” (esercizio 2023);

di autorizzare la variazione di budget economico e degli investimenti unico di Ateneo
per I'anno 2023 tra I'Ufficio Dottorati di ricerca e il Career Service per I'importo di Euro
2.500,00;

di dare pubbilicita al presente provvedimento ai sensi dell’art. 29 D.Lgs. n. 50/2016;

di incaricare il Career Service dell’esecuzione del presente provvedimento, che verra
registrato nel Repertorio dei Decreti Dirigenziali.

F.to Il Direttore dell'Area dei Servizi Istituzionali
Dott. Enrico Sartor
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