
 
 
 

 
Prot. N. ……….. 
 
SELEZIONE PUBBLICA PER L’AFFIDAMENTO DI UNA BORSA DI RICERCA PRESSO 

IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
DI TRIESTE (AVVISO PUBBLICO PROT.1658 DD 22/05/2025 PUBBLICATO DAL 
26/05/2025 AL 16/06/2025 ALL’ALBO UFFICIALE D’ATENEO E AL LINK “CONCORSI, GARE 
E CONSULENZE – AVVISI PUBBLICI”). 

 
 

V E R B A L E    
 
 

  Il giorno 31/07/2025 alle ore 13:30, in via telematica per mezzo della piattaforma MS 
TEAMS si riunisce la Commissione Giudicatrice della selezione in epigrafe, cosi formata:  

 
Prof.ssa Sara Basso………………………………– PRESIDENTE 
Prof. Matteo D’Ambros……………………………– COMPONENTE 
Prof. Ludovico Centis……………………………..– SEGRETARIO  

. 
  
   
La Commissione ricorda che la selezione è riservata a candidati in possesso di: 
 
Laurea magistrale o specialista in Architettura o titolo equivalente. 
   
 
 La Commissione, presa visione dell’avviso in epigrafe e del “Regolamento per 

l’assegnazione borse di ricerca, ai sensi dell’art. 4, co. 3, della legge n. 210 del 3.7.1998 e 
dell’articolo 18, comma 5, lett. f), della L. 30 dicembre 2010, n° 240, come modificata dal 
D.L. 9/2/2012 n.5, stabilisce che l’attribuzione del punteggio segua i seguenti criteri di 
valutazione: 
 

  
- 30/30 max per la valutazione curriculum vitae et studiorum. 
 
Vengono, inoltre, definiti il punteggio massimo relativo a ciascun titolo valutabile indicato 

nell’avviso di selezione, e i relativi criteri di graduazione: 
 
 
a) Partecipazione ad attività di formazione, attività di ricerca e/o professionali dedicate ai 

temi oggetto della ricerca analiticamente indicati dal candidato nel proprio curriculum vitae max 
30/30  

 
 

 
A1 - Esperienze di formazione/ricerca fino a un massimo di punti 20, così suddivisi 

- Fino a un massimo di 4 punti per dottorato di ricerca  
- se sui temi attinenti (se non ancora concluso, un punto per ogni anno di 

dottorato, fino a un massimo di 3)    punti 4  
- se su temi non pienamente attinenti     punti 3 
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- fino a un massimo di 4 punti per attività formative su temi attinenti: per ogni attività 
          punti 2 

- fino a un massimo di 8 punti per attività di coordinamento o partecipazione a 
progetti di ricerca e indagine su temi attinenti: per ogni mese di attività punti 1 (se 
non pienamente attinenti punti 0,5) 

- fino a un massimo di 4 punti per coordinamento o partecipazione in qualità di 
tutor ad attività di formazione su temi attinenti (1 punto per ogni attività) 

 
A2 - Esperienze professionali fino a un massimo di punti 4 

- per ciascuna esperienza professionale attinente (o ciclo di esperienze 
assimilabili per ruolo e ambiti di attività)  punti 1 (ridotto a 0,5 se non 
pienamente attinente) 

 
A3 - Pubblicazioni attinenti fino a un massimo di punti 6, così calcolati: 

- presenti nell’elenco delle riviste scientifiche ANVUR - AREA 8 nazionali e 
internazionali, fino a un massimo di punti 2 (1 per ciascuna);  

- capitoli di libro, contributi in book of proceedings con ISBN (vengono 
considerati la pertinenza con il settore e la collocazione editoriale), progetti 
pubblicati, fino a un massimo di punti 2, così distribuiti: se internazionale o 
nazionale punti 1 per ciascuno; se locale punti 0,5 per ciascuno;  

- monografie (vengono considerati la pertinenza con il settore e la collocazione 
editoriale), fino a un massimo di punti 2 così distribuiti: se internazionale o 
nazionale fino a un massimo di punti 2 (1 per ciascuna); se locale fino a un 
massimo di punti 1 (0,5 per ciascuna). 

 
 

 
  La Commissione constata che sono pervenute, entro i termini indicati nell’avviso 

pubblico di selezione di cui all’oggetto, n. 9 domande a nome di:  
 
 AMBROSI AMERIGO ALBERTO  
 DONADON EMMA  
 D’ORIA MARIACRISTINA  
 MINO CORNEJO FELIPE HERNAN  
 MUZZI GIOVANNA 
 PEDRINA ELENA VITTORIA 
 PIANEGONDA ANGELICA 
 PINNA SALVATORE 
 TOCCAFONDI TOMMASO 

 
  I Commissari, presa visione dei nominativi dei candidati, dichiarano che non 

sussistono situazioni di incompatibilità tra essi e i medesimi, ai sensi degli artt. 51 e 52 del 
codice di procedura civile. 

 
  La Commissione prende atto di quanto indicato nell’avviso in epigrafe in merito alla 

possibilità, da parte dell’Amministrazione, di procedere a idonei controlli sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae di 
ciascun candidato. 

  La Commissione procede quindi all’esame dei curricula vitae et studiorum dei 
candidati,  in ordine alfabetico, seguendo i criteri di valutazione sopra esposti. 

 
 



 

 
3/10 

 
1) AMBROSI AMERIGO ALBERTO 

 
 La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di 

partecipazione e nel curriculum vitae del candidato, constata che il dott. Ambrosi 
Amerigo Alberto possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a valutare 
i titoli come di seguito indicato: 

 
 

a) Partecipazione ad attività di formazione, attività di ricerca e o professionali:   
     

 A1 – esperienze di ricerca 
 
 ESPERIENZA 1 assegno di ricerca sull’Atlante del cibo di Venezia da settembre 2022

         punti 8 
 ESPERIENZA 2 workshop sulle catene alimentari presso IUAV della durata di 1 mese 

in qualità di organizzatore e tutor     punti 1 
 ESPERIENZA 3 Summerschool presso IUAV Venezia “Toward in Atlas” della durata 

di 2 mesi in qualità di organizzatore e tutor    punti 1 
 ESPERIENZA 4 Workshop presso IUAV della durata di 2 mesi in qualità di 

organizzatore e tutor       punti 1 
 ESPERIENZA 5 Winter School 2021 Urban Food: Veneding della durata di 8 mesi in 

qualità di organizzatore e tutor      punti 1 
 ESPERIENZA 6 curatore dell’esposizione del Workshop ‘Food and Agricultural 

landscape’       punti // 
 

A2 - Esperienze professionali 
 
 ESPERIENZA 7 esperienza lavorativa presso Latitude Platform (Bruxelles) della 

durata di 4 mesi        punti 1 
 ESPERIENZA 8 esperienza lavorativa presso MDP Michel Desvigne Paysagiste 

landscape architect della durata di 5 mesi    punti 1 
 
A3 - Pubblicazioni 
 
 PUBBLICAZIONE 1 ‘Groviglio’ (con Soares J., Tosi M.C., Venturini, M.,) in Walking 

the shrinkage: 21 parole chiave per 5 temi per descrivere la contrazione in cammino, 
a cura di Lazzarini L, Marchionni S., Rossignolo C., DIST Polimi, 2022, contributo in 
volume       punti 1; 

 PUBBLICAZIONE 2 ‘Camminare nel paesaggio lungo il fiume Piave: appunti da una 
ricerca’ in Geografie diverse: memorie, paesaggi, cammini, politiche, a cura di Vincenti 
G., 2023, contributo in volume      punti 1; 

 PUBBLICAZIONE 3 ‘Parole per la laguna. Una lingua madre per l’Atlante del cibo della 
Laguna di Venezia’ in ‘RE|CI-BO’, articolo in rivista   punti 0,5 

 
TOTALE         PUNTI 16,5 
 

2) DONADON EMMA 
 
 La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di 

partecipazione e nel curriculum vitae del candidato, constata che la dott.ssa Donadon 
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Emma possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a valutare i titoli 
come di seguito indicato: 

 
 
 

a) Partecipazione ad attività di formazione, attività di ricerca e o professionali:   
     

 A1 – esperienze di ricerca 
 
 ESPERIENZA 1 della durata di 11 mesi in qualità di partecipazione al gruppo di ricerca 

nel “Progetto BluVerdeBlu” per la realizzazione di un Masterplan e della REL di vari 
comuni del FVG       punti 8 

 ESPERIENZA 4  della durata di 4 mesi in qualità di partecipazione al progetto “Re. 
So.L.AR-Environmental Application Research for Solar Landscape and 
Architectural Design”        punti // 

 
A3 – pubblicazioni 
 
 PUBBLICAZIONE 1 Paesaggio lagunare. Arte e villaggi per riabitare le campagne 

della Bonifica Friulana, progetto pubblicato in ‘Segnali dal Clima in FVG’ 2024, 
contributo in volume       punti 1 

 PUBBLICAZIONE 2 Progetto pubblicato in ‘Sane e resilienti. Piccole città e progetto 
urbano, tra crisi pandemica e sfide ambientali. Un laboratorio di idee per Aquileiaa 
cura di S. Basso, P. Di Biagi, 2022    punti 0,5 
 
 

 
 
TOTALE         PUNTI 9,5 
 

3) D’ORIA MARIACRISTINA 
 
 La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di 

partecipazione e nel curriculum vitae del candidato, constata che la dott.ssa D’Oria 
Mariacristina possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a valutare i 
titoli come di seguito indicato: 

 
 
 

a) Partecipazione ad attività di formazione, attività di ricerca e o professionali:   
     

   
A1 – esperienze di ricerca 
 
 ESPERIENZA 1 dottorato di ricerca presso l’università degli Studi di Trieste- 

Dipartimento di Ingegneria e Architettura     punti 3 
 ESPERIENZA 2 presso l’università degli Studi di Trieste della durata di 12 mesi in 

qualità di assegnista nella ricerca ‘Abitare i deserti friulani. Comunità e nuovi modelli 
insediativi nella campagna di bonifica tra alberi, acqua e energia’ punti 8 

 ESPERIENZA 3 presso E.T.S. de ARQUITECTURA, MADRID della durata di 9 mesi 
in qualità di collaboratrice alla ricerca nel GRUPO DE INVESTIGACIÓN NUEVAS 
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TÉCNICAS ARQUITECTURA CIUDAD (NuTAC) de la E.T.S. de ARQUITECTURA, 
MADRID        punti // 

 ESPERIENZA 4 presso l’università degli Studi di Trieste- Dipartimento di Ingegneria 
e Architettura della durata di 1 mese in qualità di collaboratrice nella ricerca ‘Nei nuovi 
Deserti Friulani e lungo il terracqueo: comunità dell’arte e modelli culturali-creativi per 
un parco territoriale della bonifica’      punti // 

 
A2 - Esperienze professionali 

 
 ESPERIENZA 5 presso ‘Stradivarie Architetti Associati’ come Partner Architect nel 

progetto ‘Il giardino degli eroi folli’ (2 mesi)     punti 1 
 ESPERIENZA 6 presso ‘Stradivarie Architetti Associati’ come Partner Architect nel 

progetto ‘Rinaturalizzazione del Bosco di Orsenigo’ (2 mesi)  punti 1 
 

A3 - Pubblicazioni 
 
 PUBBLICAZIONE 1 Vivienda de baja altura y alta densidad: atributos e interrogantes 

de una alternativa tipológica, Martín Domínguez, G., Martín Blas, S., D’Oria, M., in 
CIUDAD Y TERRITORIO. ESTUDIOS TERRITORIALES, in corso di pubblicazione, 
articolo in rivista scientifica      punti 1 

 PUBBLICAZIONE 2 Siguiendo las huellas del barón rampante: hacia nuevas 
etnografías ecológicas in La domesticidad desnuda: Etnografías de la cotidianeidad 
posthumana, a cura di Xinyi, L., Chen, X., Wang, S., Surmina, K., Chen, J., de La 
Cruz, K. M., Hypermedia, 2025, contributo in volume   punti 1 

 PUBBLICAZIONE 3Architectures, energy landscapes and hydro-social territories (con 
Bisiani T.), in Greece by the Athens Institute for Education and Research, 2025, 
contributo in atti convegno     punti //; 

 PUBBLICAZIONE 4 Between rows and glades: the landscape of the reclamation 
between aquatic re-balances and new forms of living (con Nascig E.), in Greece by 
the Athens Institute for Education and Research, 2025, contributo in atti convegno  
         punti //; 

 PUBBLICAZIONE 5 Shifting domesticities: recent social housing practices and 
policies in Spain (con Martín Blas, S., Martín Domínguez, G.), in City, Territory and 
Architecture, 2024, articolo in rivista scientifica    punti 1 

 PUBBLICAZIONE 6 Fisherman’s Foes. Cozze, alghe, turisti… (con G. Corbellini, G. 
Croce, V. Rodani), in Isolario Venezia Sylva (a cura di S. Marini, Moschetti, V.), 2022, 
contributo in volume       punti 1 

 PUBBLICAZIONE 7 90 km2 di esperienze. Guida al territorio goriziano (con G. Bassi, 
C. Borghi, L. Del Piccolo, M. D’Oria, N. Gaglioti, A. Pauletich, A. Savron), GOtoECO, 
2013, monografia        punti 1 

 
 

TOTALE         PUNTI 18 
 
 
4)  MINO CORNEJO FELIPE HERNAN 

 
 La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di 

partecipazione e nel curriculum vitae del candidato, constata che il dott. Mino Cornejo 
Felipe Hernan possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a valutare 
i titoli come di seguito indicato: 
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a) Partecipazione ad attività di formazione, attività di ricerca e o professionali:   
     

 A1 – esperienze di ricerca 
 
 ESPERIENZA 1 dottorato di ricerca presso università IUAV di Venezia in architettura 

città e design            punti 3 
 ESPERIENZA 2 Master di II livello presso Università IUAV di Venezia in 

Rigenerazione Urbana e Innovazione Sociale   punti 2 
 ESPERIENZA 3 Assistente; Investigación 5: Talca o una loca geografía, Prof. 

Francesco Careri & German Valenzuela, presso Scuola di architettura, Universidad 
de Talca, 2012       punti 1 

 
A3 – Pubblicazioni 
 
 PUBBLICAZIONE 1 Latin American Wastelands. The case of 27/F Parking Lots in the 

Central Valley of Chile. In Contesto città territori progetti 1/2023: Wasteland Recycling 
urban spaces for the shrinking city. (pp. 75-92). Firenze University Press. Articolo in 
rivista       punti 1 

 PUBBLICAZIONE 2 Sobre la re-escritura de la ciudad: Valle central de chile. En 
Congreso internacional multidisciplinar de estudiantes de Doctorado CIMED 2023 (pp. 
223-225). Universidad de la Laguna.    punti 1 

 PUBBLICAZIONE 3 Rigenerazione urbana dal basso nella valle centrale del Cile: 
Modalità inedite della Scuola di architettura di Talca. En Tracce Urbane nº 12. Rivista 
Italiana Transdisciplinare Di Studi Urbani, (pp. 301-316)   punti 1 

 
 

TOTALE         PUNTI 9 
 
 

5) MUZZI GIOVANNA 
 

 La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di 
partecipazione e nel curriculum vitae del candidato, constata che la dott.ssa Muzzi 
Giovanna possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a valutare i titoli 
come di seguito indicato: 

 
 
 

a) Partecipazione ad attività di formazione, attività di ricerca e o professionali:   
     

 A1 – esperienze di ricerca 
 
 ESPERIENZA 1 Dottorato di ricerca in pianificazione territoriale e politiche pubbliche 

del territorio presso Università Iuav di Venezia    punti 3 
 ESPERIENZA 2 Winter School Research Methodology in social science, urban 

studies and spatial planning, Università degli studi di Firenze 2021 punti 2 
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 ESPERIENZA 3  progetto Corale – rete veneta degli spazi socio-culturali ibridi (2022-
in corso) in qualità di coordinatrice associazione ETICity promotrice del progetto 
             punti 0,5 

 ESPERIENZA 4  progetto QPi portineria e corte di vicinato (2021-in corso) in qualità 
di coordinatrice associazione ETICity promotrice del progetto        punti 0,5 

 ESPERIENZA 5  Bottegaviva (2021-2022) in qualità di coordinatrice associazione 
ETICity promotrice del progetto          punti 0,5 

 
A3 - Pubblicazioni 
 
 PUBBLICAZIONE 1 Urban Space and Collective Practices as a Political matter (con 

C. Faraone) in ‘Living politics in the city’ a cura di C. Popescu e M- Hohlfeldt, 2023 
Contributo in volume      punti 1 

 PUBBLICAZIONE 2 Qpi portineria e corte di vicinato a Mestre: uno spazio privato per 
rispondere a bisogni e interessi collettivi (con C. Faraone) in Atti XXIV Conferenza 
SIU, 2022, contributo in atti convegno    punti //; 

 PUBBLICAZIONE 3 Ritmi di (de)crescita e autoorganizzazione. Narrazioni, transizioni 
urbane e movimenti dal basso a Gela e Mestre, in Pianificare la città in contrazione. 
Pratiche di ricerca e traiettorie progettuali, a cura di O. Calderice, G. Cotella, L. 
Lazzarini, I. Vassallo, 2022, contributo in volume    punti 1 

 PUBBLICAZIONE 4 q.Piave Pratiche di condivisione e rigenerazione del patrimonio 
urbani e dello spazio pubblico nell’area metropolitana veneziana in Atti della XXIII 
conferenza nazionale Siu, contributo in atti convegno   punti // 

 PUBBLICAZIONE 5 Divenire_Riflessioni sulla rigenerazione in laguna e terraferma, 
2016, curatela        punti 0,5 

 
 
TOTALE         PUNTI 8,5 
 
 
 

6) PEDRINA ELENA VITTORIA 
  

 
 La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di 

partecipazione e nel curriculum vitae del candidato, constata che la dott.ssa Pedrina 
Elena Vittoria possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a valutare i 
titoli come di seguito indicato: 

 
 
 

a) Partecipazione ad attività di formazione, attività di ricerca e o professionali:   
     

  
 ESPERIENZA 1 docenza presso IUAV di Venezia con focus sul cibo come patrimonio 

culturale immateriale e strumento progettuale per nuove forme di socialità urbana a.a. 
2024/25       punti 1 

 ESPERIENZA 2  1 docenza presso IUAV di Venezia con focus sul cibo come 
patrimonio culturale immateriale e strumento progettuale per nuove forme di socialità 
urbana a.a. 2023/24       punti 1 
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TOTALE         PUNTI 2 
 

   
7) PIANEGONDA ANGELICA 

 
 La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di 

partecipazione e nel curriculum vitae del candidato, constata che la dott.ssa 
Pianegoda Angelica possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a 
valutare i titoli come di seguito indicato: 

 
 
 

a) Partecipazione ad attività di formazione, attività di ricerca e o professionali:   
  
A1 – esperienze di ricerca 
 
 ESPERIENZA 1 dottorato di ricerca presso Università degli Studi di Trento Alternative 

Food Landscapes: Designing food-sensitive landscapes beyond urban-rural 
boundaries della durata di (dal 2022- in corso)    punti 4 

 ESPERIENZA 2  Master Internazionale Food City Design presso Università degli 
Studi di Parma della durata di 10 mesi        punti 2 

 ESPERIENZA 3  corso di Field sampling and Spatial Ecological Modelling della durata 
di 1 mese        punti 2 

 ESPERIENZA 4  corso di Landscape Ecology della durata di 9 mesi punti // 
 ESPERIENZA 5  coordinamento del progetto iCOSHELLs Horizon Europe della 

durata di (da settembre 2024)      punti // 
 ESPERIENZA 6  partecipazione al progetto europeo HelpFood 4.0 EIT-Food KIC 

presso Università di Trento della durata di 10 mesi    punti 8 
 ESPERIENZA 7 Coordinatore del progetto e responsabile della comunicazione e 

diffusione del Progetto Nutrire Trento #Fase2 Università degli Studi di Trento 2020 
della durata di 3 mesi        punti // 

 
A3 - Pubblicazioni 
 

 PUBBLICAZIONE 1 Favargiotti, S., Zantedeschi, G., Pianegonda, A., Brunelli, M., & 
Urbani, M. (2024). Designing Food Hubs for Territories of Proximity: Assessing the 
Spatial, Ecological, and Cultural Potentials of Places through Multi-Criteria Decision 
Support Systems. Land, 13(8), 1131 (2024). Articolo in rivista    punti 1 

 PUBBLICAZIONE 2 Pianegonda, Angelica; Favargiotti, Sara; Ciolli, Marco, Rural–
Urban Metabolism: A Methodological Approach for Carbon-Positive and Circular 
Territories in SUSTAINABILITY, v. 2022, 14(21), (2022), p. 1-16. Articolo in rivista 
         punti 1; 

 PUBBLICAZIONE 3 Andreola, M.; Pianegonda, A.; Favargiotti, S.; Forno, F. (2021) 
Urban Food Strategy in the Making: Context, Conventions and Contestations. 
Agriculture, v. 2021, n. 11(2) (2021), p. 1-25. Articolo in rivista   punti // 

 PUBBLICAZIONE 4 Favargiotti, S.; Pianegonda, A. (In press) Food Ecosystem as a 
holistic and integrated approach for Rural Urban Metabolism in the Alpine Urban 
Ecosystems. Urban-Rural Dialogue in Green City Design: Advancing Urban Socio-
ecological Systems. Edited by Battisti, A., Hensel, M., U.; Hensel, D., S. Springer. 
Contributo in volume      punti 1 
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 PUBBLICAZIONE 4 Pianegonda A.; Gabellieri N.; Favargiotti S.; Dai Prà E., Trento 
Foodscape: esplorando il paesaggio urbano-rurale e le sue trasformazioni attraverso 
le fonti geografico-storiche. In Geografia e cibo: ricerche, riflessioni e discipline a 
confronto. Società di Studi Geografici. Memorie Geografiche NS 20, 2022, pp. 47-53 
- ISBN: 978-88-94690101, contributo in volume    punti 1 

 PUBBLICAZIONE 4 Favargiotti, S.; Pianegonda, A. (2022) The foodscape as 
ecological system. Landscape resources for r-urban metabolism, social empowerment 
and cultural production. In Catalano, C.; Leone, M.; Andreucci, M.B.; Bretzel, F.; 
Menegoni, P.; Guarino, R. (eds.) Urban Services to Ecosystems: green infrastructure 
benefits from the landscape to the urban scale. Future City / Urban and Landscape 
Perspectives Series, Springer, contributo in volume    punti// 

 
TOTALE         PUNTI 20 
 
 

8) PINNA SALVATORE 
 

 La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di 
partecipazione e nel curriculum vitae del candidato, constata che il dott. Pinna 
Salvatore non possiede i requisiti di ammissione alla selezione. Il candidato presenta 
una Laurea specialistica in Ingegneria per l’ambiente e il territorio (classe di Laurea 
LM 35) non equivalente alla classe Laurea in architettura (LM- 4), e dunque non viene 
valutato  
 
 
 
 
9) TOCCAFONDI TOMMASO 

 
 La Commissione, sulla base delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di 

partecipazione e nel curriculum vitae del candidato, constata che il dott. Toccafondi 
Tommaso possiede i requisiti di ammissione alla selezione, e procede a valutare i titoli 
come di seguito indicato: 

 
 

a) Partecipazione ad attività di formazione, attività di ricerca e o professionali:   
     

  
 ESPERIENZA 1 collaboratore alla ricerca ARCO – Fondazione PIN presso … della 

durata di 3 mesi       punti 3 
 ESPERIENZA 2  tecnico GIS presso Pubbliche amministrazioni   

             punti 1 
 
 
TOTALE         PUNTI 4 

 
 

 
  Al termine della valutazione di tutti i curricula, la Commissione formula la seguente 

graduatoria: 
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N

. 

 
COGNOME NOME 

A1 – 
esperienze di 

ricerca 

A2 – 
esperienze 

professionali 

A3 - 
pubblicazioni 

Punteggio 
totale 

1 AMBROSI AMERIGO 
ALBERTO 12 2 2,5 16,5 

2 DONADON EMMA 8 / 1,5 9,5 

3 D’ORIA 
MARIACRISTINA 11 2 5 18 

4 MINO CORNEJO 
FELIPE HERNAN 6 / 3 9 

5 MUZZI GIOVANNA 6,5 / 2,5 8,5 

6 PEDRINA ELENA 
VITTORIA 2 / / 2 

7 PIANEGONDA 
ANGELICA 16 / 4 20 

8 PINNA SALVATORE NV NV NV NV 

9 TOCCAFONDI 
TOMMASO 3 1 / 4 

 
 

  La Commissione approva la graduatoria di cui sopra. 
 
 
  La seduta ha termine alle ore 18:30 
 
  Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof.ssa Sara Basso ………..–  PRESIDENTE   ____________________________  
 
Prof. Matteo D’Ambros ……...– COMPONENTE ____________________________  
 
Prof. Ludovico Centis ………..– SEGRETARIO _____________________________  
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