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Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 3 unita di per-
sonale a tempo indeterminato, full-time, da inquadrare nell’area dei funzionari del set-
tore amministrativo-gestionale presso I'Universita degli Studi di Trieste

PROVA PRESELETTIVA 13 GIUGNO 2025
PROVA A

1. Sullabase di quanto disposto dall’art. 2 della Legge 240/10 quali sono gli Organi di Ateneo?

a. Rettore, Senato accademico, Consiglio di amministrazione, Collegio dei reviso-
ri dei conti, Nucleo di valutazione, Direttore generale

b. Rettore, Senato accademico, Consiglio di amministrazione, Collegio dei revisori dei
conti, Pro Rettore Vicario

c. Rettore, Senato accademico, Consiglio di amministrazione, Collegio dei revisori dei
conti, Nucleo di valutazione, Direttore generale, Consiglio degli Studenti, Presidio
della Qualita

2. Sulla base di quanto disposto dall’art. 2 della Legge 240/10 quale organo ha la funzione di
verifica della qualita e dell'efficacia dell'offerta didattica, anche sulla base degli indicatori in-
dividuati dalle commissioni paritetiche docenti-studenti?

a. Il Garante di Ateneo
b. Il Nucleo di Valutazione
c. Il Presidio della Qualita

3. Qual & la caratteristica della composizione del CUG?
a. E un organo paritetico composto da un numero uguale di rappresentanti delle
organizzazioni sindacali e membri nominati dal’amministrazione
b. E un organo paritetico composto da un numero uguale di personale di genere ma-
schile e di genere femminile
c. E un organo paritetico composto da un numero uguale di rappresentanti degli stu-
denti iscritti ai corsi di | e Il livello e di professori e ricercatori

4. Quali sono i compiti della commissione paritetica docenti-studenti?

a. Approvare i piani di studio, i riconoscimenti di carriera e le iscrizioni con abbreviazio-
ni di carriera

b. Approvare, previo parere favorevole del consiglio di amministrazione, i
Regolamenti, compresi quelli di competenza dei dipartimenti

c. Monitorare le attivita didattiche, I'offerta formativa e la qualita della didattica e
dei servizi di supporto, raccogliendo e discutendo le segnalazioni e le propo-
ste degli studenti

5. Sullabase di quanto disposto dall’art. 2 della Legge 241/90 la PA ha I'obbligo di concludere
il procedimento con un provvedimento, qual € il termine generale?
a. 30 giorni
b. 60 giorni
c. 180 giorni

6. Sullabase di quanto disposto dall’art. 20 della L. 241/90 nei procedimenti ad istanza di parte
per il rilascio di provvedimenti amministrativi il silenzio dell'amministrazione competente, in
termini generali equivale a:

a. Provvedimento di accoglimento della domanda



8 UNIVERSITA
&g Y DEGLI STUDI
\Eg” DITRIESTE

b. Provvedimento di rigetto della domanda
c. Provvedimento di rinvio della domanda

7. Che cos’é l'autotutela prevista dalla Legge 241/907?
a. L'obbligo della pubblica amministrazione di agire contro i privati cittadini annullando-
ne le istanze non legittime
b. Il potere della pubblica amministrazione di annullare e revocare i propri prov-
vedimenti amministrativi gia adottati
c. La facolta della pubblica amministrazione di annullare atti o provvedimenti emessi
dagli Enti Locali o Territoriali

8. Secondo quanto disposto dall’all’art. 50 del D. Lgs. 36/2023 & possibile procedere con affi-
damento diretto per:

a. Lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di do-
cumentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni con-
trattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante

b. Lavori di importo inferiore a 120.000 euro, anche senza consultazione di piu operato-
ri economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche indi-
viduati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante

c. Lavori di importo inferiore a 40.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate espe-
rienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individua-
ti tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante

9. Che cosa siintende per accesso documentale introdotto dalla Legge 241/907?

a. Il diritto di accedere ai documenti detenuti dalla Pubblica Amministrazione,
con l'obiettivo di tutelare gli interessi giuridici di un soggetto che ha un inte-
resse diretto, concreto e attuale

b. Il diritto di chiunque di richiedere documenti, dati o informazioni che la pubblica am-
ministrazione italiana abbia I'obbligo di pubblicare in una apposita sezione dei propri
siti web istituzionali denominata amministrazione trasparente, nei casiin cui gli stessi
non siano stati pubblicati

c. Il diritto che consente a chiunque di richiedere dati e documenti ulteriori rispetto a
quelli che le amministrazioni sono obbligate a pubblicare, senza essere necessaria-
mente portatore di un particolare e specifico interesse

10.Come si chiamalla figura che all'interno di un'amministrazione pubblica o di un ente pubblico
ha il compito della prevenzione della corruzione e della promozione della trasparenza?
a. Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
b. Il Presidio della prevenzione e trasparenza
c. Il Garante della prevenzione della corruzione e della trasparenza

11.L'autonomia universitaria permette alle universita di:
a. Decidere liberamente il numero di studenti senza limiti
b. Stabilire i propri statuti, regolamenti e I'articolazione dei propri uffici
c. Decidere in autonomia le modalita di reclutamento del personale docente e tecnico
amministrativo



12.Dove vengono disciplinati i criteri della gestione, le relative procedure amministrative e fi-
nanziarie e le connesse responsabilita?
a. Nel regolamento di organizzazione
b. Nello statuto
c. Nelregolamento per 'amministrazione, la finanza e la contabilita

13.Chi adotta gli atti di macro-organizzazione dell’Universita degli Studi di Trieste, contenenti le
linee fondamentali di organizzazione e relativi alle strutture di servizio di maggiore rilevan-
za?
a. Rettore
b. Senato accademico
c. Consiglio di amministrazione

14.In base al Regolamento di organizzazione dell’Universita degli Studi di Trieste, le strutture
dipartimentali svolgono:
a. Funzioni relative alla gestione dei servizi amministrativi e tecnici di utilitd generale
b. Funzioni relative alla ricerca scientifica, alle attivita didattiche e formative e alle
attivita di trasferimento della conoscenza
c. Funzioni di supporto professionale o specialistico a piu strutture

15.Tra le novita del decreto legislativo 165/2001 c'e:
a. Lacreazione di un nuovo ente pubblico per la gestione del personale
b. La disciplina delle relazioni sindacali nel pubblico impiego
c. Laliberalizzazione del mercato del lavoro privato

16.La responsabilita disciplinare del personale tecnico amministrativo é regolata da:
a. D.Igs 165/2001 e CCNL
b. Soloil D.Igs 165/2001
c. Soloil CCNL

17.Cosa viene definito nei Contratti collettivi integrativi?
a. Il trattamento economico fondamentale
b. Il trattamento economico accessorio/integrativo
c. L'organizzazione degli uffici

18.La disciplina delle incompatibilita di cui all’art.53 del d. Igs 165/2001 si applica:

a. Solo ai dipendenti privatizzati

b. Aidipendenti in regime di diritto pubblico

c. Sia ai dipendenti privatizzati che a quelli in regime di diritto pubblico, con
'esclusione dei dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale non supe-
riore al 50 %, dei docenti a tempo definito e delle altre categorie di dipendenti
pubblici ai quali & consentito da disposizioni speciali lo svolgimento di attivita
libero-professionali

19.11 D.P.R. 81/2023 ha aggiornato il Codice di comportamento generale nel pubblico impiego
introducendo disposizione relative a:

a. L'utilizzo delle tecnologie informatiche da parte dei dipendenti pubblici
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b. Il principio di esclusivita
c. | doveri di diligenza e imparzialita

20.Che cosa deve presentare un professore universitario ai fini della valutazione della sua
attivita?
a. Una relazione annuale sui progetti di ricerca a cui ha partecipato nell’anno accade-
mico appena concluso
b. Una relazione annuale al proprio Dipartimento di afferenza sull’attivita didattica
c. Unarelazione triennale sulle attivita di didattica, di ricerca e gestionale svolta

21.Qual e I'obiettivo principale della contabilita economico-patrimoniale nelle universita?
a. Predisporre il bilancio fiscale dell’ente pubblico
b. Fornire informazioni sulla situazione patrimoniale e sulla gestione economica
dell’ateneo
c. Gestire esclusivamente i fondi di ricerca

22.Qual ¢ il principale documento di sintesi della contabilita patrimoniale?
a. Conto economico
b. Rendiconto finanziario
c. Stato patrimoniale

23.1l principio di competenza economica implica che:
a. | flussi finanziari siano rilevati quando avvengono
b. I ricavi e i costi siano rilevati nell’esercizio di competenza
c. Il patrimonio sia aggiornato solo alla fine dell’anno

24.Quale delle seguenti voci € considerata un’attivita patrimoniale?
a. Immobili e terreni
b. Spese di esercizio
c. Ricavi di vendita

25.Le passivita patrimoniali sono:
a. Debiti e obbligazioni dell’universita
b. Ricavi non ancora incassati
c. Attivita finanziarie detenute dall’ateneo

26.Qual é I'obiettivo principale del Modello AVA3?
a. Definire il budget delle universita e monitorare il suo impiego efficiente
b. Autorizzare I'adozione degli ordinamenti didattici degli Atenei
c. Valutare la qualita delle strutture e dei programmi di studio universitari

27.Quale organismo é incaricato di effettuare le valutazioni nel modello AVA3?
a. MUR
b. ANVUR
c. MEF

28.Quanto spesso viene effettuato il ciclo di valutazione secondo AVA3?
a. Ogni anno
b. Ogni dieci anni
c. Ogni sei anni
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29.Che cosa si intende per "carriera dello studente"?
a. La sequenza di esami e qualifiche conseguite
b. La somma delle tasse pagate
c. La partecipazione alle attivita degli Organi dell’Ateneo

30.Quale figura puo affiancare lo studente nella gestione della propria carriera universitaria?
a. Il coordinatore di corso
b. Il tutor didattico
c. Il docente di ruolo



